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UVODNE BESEDE
DIREKTORICE

Dogajanja na trgih z energijo in geopoliticne razmere
ter s tem povezane obcasne, a vse pogostejse motnje
pri oskrbi EU s plinom nas pospeseno usmerjajo k vec-
ji diverzifikaciji virov, varéevanju z energijo in zelenemu
prehodu. Nacrt Evropske komisije RePowerEU iz maja
letos predvideva vrsto ukrepov za hitro zmanjSanje od-
visnosti od ruskih fosilnih goriv, pospesen zeleni prehod
in povecanje odpornosti celotnega evropskega energet-
skega sistema. To lahko doseZzemo le, ¢e bomo kot Unija
delovali enotno in pri tem dosledno upostevali nacelo
solidarnosti. Sporocilo Evropske komisije »Varcujmo s
plinom za varno zimo« z dne 20. 7. 2022 nalaga Evropi,
da mora biti pripravljena na morebitne nadaljnje motnje
v oskrbi s plinom ali na popolno prekinitev dobave pli-
na. Zato je v duhu evropske solidarnosti in sodelovanja
treba zagotoviti pritok plina tja, kjer je najbolj potreben,
pri ¢emer moramo zascititi domace odjemalce, pa tudi
delovna mesta in celotno gospodarstvo.

S tem namenom je bila avgusta letos sprejeta Uredba
Sveta (EU) 2022/1369 o usklajenih ukrepih za zmanj-
Sanje povpraSevanja po plinu, ki zahteva proaktivno
ukrepanje, da se predvidi nadaljnje delovanje za prime-
re omejevanja dobave in okrepi odpornost Unije na pri-
hodnje pretrese. Agencija za energijo bo v prvi polovici
prihodnjega leta Se vedno opravljala naloge pristojnega
organa za zanesljivo oskrbo s plinom, od 1. maja dalje pa
se naloga prenese na ministrstvo, pristojno za energijo.
Agencija pa bo tudi po tem datumu izvajala vse podpor-
ne naloge in ministrstvu zagotavljala potrebne podatke
za sprejemanije odlocitev o morebitni razglasitvi kriznih
razmer pri oskrbi z energijo in obveznem zmanjsevanju
porabe plina. Pri tem bomo zasledovali cilj, da v primeru
motenj v oskrbi s plinom zagotovimo dovolj plina zasci-
tenim odjemalcem in za delovanje tistih gospodarskih
dejavnosti, ki so nujne za nemoteno izvajanje klju¢nih
dobavnih verig v drzavi.

Prehod na Cisto energijo, ki je proizvedena iz obnovljivih
virov, je ze dalj ¢asa rdeca nit evropskih in nacionalnih
strategij za ucinkovito spopadanje s podnebnimi spre-
membami in ohranjanje nasega planeta. Pri tem ima
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agencija pomembno vlogo predvsem z vidika usmerja-
nja elektrooperaterjev v ucinkovito izvajanje dejavnosti.
Spremembe v rabi in proizvodnji energije prinasajo po-
leg Sirsih druzbenih koristi tudi velik izziv za slovenska
elektroenergetska omrezja, saj so zmogljivosti na razlic-
nih lokacijah omrezja omejene in lahko povecajo padec
zagotovljene kakovosti, s tem pa vplivajo na stroSke ope-
raterjev in zamude pri priklju¢evanju novih odjemalcev
ter naprav za samooskrbo. Slednje je v letu 2021 Ze bila
resna tezava, trend pa se nadaljuje tudi v letu 2022. Tre-
nutno na soglasje za prikljucitev naprav za samooskrbo
na distribucijsko omrezje caka vec kot 5000 odjemalcey,
Stevilo vlog pa se nenehno povecuje, kar pomembno vpli-
va tudi na povecanje obsega dela agencije, ki je pristojna
za odlocanje v sporih med odjemalci in elektrooperaterji.

Razlogov za nastali poloZaj je vec, prav gotovo pa je klju-
¢en razlog neustrezno nacrtovanje in prepocasen razvoj
predvsem nizkonapetostnega omrezja. Konec tega leta
bo agencija prvi¢ odloCala o desetletnih razvojnih nacr-
tih elektrooperaterjev, zato bo pomemben del aktivno-
sti agencije v naslednjih letih povezan s spremljanjem
in posodabljanjem teh nacrtov. Zeleni prehod zahteva
uc¢inkovito nalozbeno strategijo, ta pa mora temeljiti na
podrobni analizi stanja omrezja in iskanju najbolj opti-
malnih resitev za ¢im hitrejSe prikljucevanje soncnih
elektrarn in toplotnih ¢rpalk v sistem ter za nacrtovano
elektrifikacijo prometa. V letu 2023 bomo oblikovali tudi
nov regulativni okvir oziroma okvir upravicenih stroskov
elektrooperaterjev za obdobje 2024-2028, pri ¢emer pa
Ze v letu 2023 uvajamo pomembne spremembe na po-
droc¢ju priznavanja donosnosti na vlozena sredstva ter
spremljanja kazalnikov uspesnosti na podrocju nalozb v
pametna omrezja.



Evropske direktive zavezujejo nacionalne regulatorje k
vzpostavitvi spodbudnega regulativnega okolja za zago-
tavljanje ucinkovite in prozne uporabe elektroenerget-
skih omrezij. Tarife za uporabo omrezij morajo odraZati
tudi spodbude za preprecitev nepotrebnih stroskov na-
loZb v ojacitve ali razsiritve omrezja, saj s tem elektro-
operaterje in odjemalce spodbudijo k njihovi aktivni vlo-
gi. Ker lahko uporabniki elektroenergetskega omrezja s
svojim obnasanjem pomembno vplivajo na potrebne na-
loZbe za ohranjanje kakovosti in zanesljivosti delovanja
omrezij, agencija uvaja prenovo obracuna omreznine za
uporabo elektroenergetskih omrezij, ki bo s svojimi obra-
cunskimi elementi uporabnikom dajal ustrezne signale,
da bodo ti delovali v svojo korist in korist elektroenerget-
skega omrezja. Cilj tega projekta je zagotoviti ucinkovit
dostop do omrezZij, ki je v skladu s potrebami uporab-
nikov, in zagotoviti obracunske elemente omreznine, ki
bodo odjemalcem sporocali, kako lahko njihova dejanja
bodisi povecajo bodisi zmanjsajo prihodnje stroske upo-
rabe omrezja na razliénih lokacijah, kar vkljucuje tako
stroSke prikljucitve kot tudi stroSke uporabe omrezja. Na
ta nacin pa lahko zagotovimo tudi hitrejse vkljucevanje
razprsenih virov proizvodnje v sistem. Nov nacin obra-
¢una omreznine za uporabo elektroenergetskih omrezij
se bo zacel uporabljati 1. januarja 2024, v letu 2023 pa
bodo aktivnosti agencije usmerjene v ozaves¢anje upo-
rabnikov o spremembah njihovih navad in priloZnostih,
ki jih prinasajo spremembe v rabi omrezij. Ob tem bomo
izvajali tudi nadzorne in usmerjevalne aktivnosti na po-
drocju zagotavljanja podatkovnih storitev in u¢inkovitega
izvajanja projekta uvedbe naprednih merilnih sistemov.

V Casu priprave tega programa dela je DrZzavni zbor
sprejel tudi vrsto ukrepov, ki so nujni za obvladovanje
nepri¢akovanih kriznih razmer na trgu z energijo.
Agencija bo veliko pozornosti morala nameniti nadzoru
nad izvajanjem interventne zakonodaje in varstvu odje-
malcev, predvsem gospodinjskih, da ne ostanejo brez
oskrbe z energenti, ki jih nujno potrebujejo za zivljenje
in delovanje.

| Direktorica:
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Obizpostavljenihizzivih bomo tudiv letu 2023 odgovorno
izvajali vse ostale naloge, povezane z reguliranjem pod-
jetij na podrocju oskrbe z elektri¢no energijo, zemeljskim
plinom in toploto, naloge s podrocij monitoringa in nad-
zora energetskega trga ter zagotavljanja njegove konku-
rencnosti, preprecevanja trznih zlorab, varstva pravic od-
jemalcey, zagotavljanja zakonitosti izvajanja energetskih
dejavnosti, na podroc¢ju ucinkovite rabe bomo spremljali
in porocali o doseganju obveznih prihrankov energije in
izpolnjevanju obveznih rednih energetskih pregledov v
velikih gospodarskih druzbah. Nadaljevali bomo z izvaja-
njem podporne sheme in tudiv letu 2023 izvedli dva javna
poziva investitorjem v proizvodne naprave na obnovljive
vire energije, pri cemer na podlagi interventne zakonodaje
ne bomo vec spodbujali nalozb, ki za proizvodnjo elektric-
ne energije uporabljajo plin.

Agencija stroske svojega poslovanja skrbno nacrtuje in
za leto 2023 je nadomestilo operaterja prenosnega sis-
tema elektricne energije in operaterja prenosnega sis-
tema zemeljskega plina nacrtovano v enakem obsegu
kot v letu 2022, skupaj z ostalimi razpoloZljivimi viri pa
zagotavlja potreben obseg sredstev za realizacijo v pro-
gramu dela opredeljenih nalog. Kljub dodatnim nalogam
in pove¢anemu obsegu dela dodatnih zaposlitev ne na-
¢rtujemo, ampak bomo izvajanje nalog glede na priori-
teto zagotovili z notranjo reorganizacijo ter najemanjem
storitev zunanjih izvajalcev. Agencija se Ze dve leti sooca
z resnimi tezavami pri iskanju novih kadrov, predvsem
zaradiizrazite razlike v ravni pla¢ med javnim sektorjem,
kamor sodi agencija, in energetiko, kamor sodijo podjetja,
ki jih agencija regulira.

Odgovorno, ucinkovito in v interesu vseh udeleZzencev
energetskega trga bomo tudi v letu 2023 izvajali v pro-
gramu dela zacrtane naloge, delovali bomo proaktivno,
iskali prave reSitve za izhod iz krize in na poti k podnebno
nevtralni druzbi spodbujali sodelovanje vseh deleznikov
na trgu, predvsem pa delovanje v javnem interesu.

—

MAG. DUSKA GODINA

el

L

|



< -

1 PREDSTAVITEV AGENCIJE

1.1 Predstavitev in pravna podlaga

Agencija za energijo je nacionalni regulator na podro¢ju trga z energijo, pravna oseba javnega prava, ki je pri
izvrsevanju nalog in pristojnosti samostojna in neodvisna. Z izvajanjem svojih nalog vpliva na ekonomsko in
tehni¢no ucinkovito izvajanje energetskih dejavnosti ob upostevanju interesov odjemalcev, energetskih podjetij in
drzave. Regulirana podjetja spodbuja k trajnemu izboljSevanju ucinkovitosti delovanja, investiranja in kakovosti
oskrbe. Reguliranje trga z energijo izboljSuje v skladu z najboljSo strokovno prakso ter zagotavlja preglednost in
odprtost regulativnega procesa.

Agencija sodeluje pri pripravi in dopolnjevanju pravil in aktov, ki urejajo delovanje trga, ter spodbuja preglednost

in nepristranskost. Dejavna je tudi pri oblikovanju notranjega trga z energijo v Evropski uniji (EU) in izpolnjuje
mednarodne obveznosti v skladu z evropsko energetsko zakonodajo.

Organa agencije sta direktor, ki vodi njeno poslovanje, in 6-Clanski svet agencije, katerih pristojnosti doloca
Energetski zakon. Agencija je v skladu z Aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest organizirana
v Sest sektarjev, znotraj katerih so kadri strokovno podkovani in sledijo poslanstvu in ciljem agencije.

1.2 Naloge agencije

Agencija kot javno pooblastilo izvaja upravne in druge naloge, doloCene s slovensko ter evropsko energetsko
zakonodajo in s splosnimi akti za izvrsevanje pooblastil agencije.

Izvajanje nalog v letu 2023 je podrobneje opisano v drugem poglavju programa, in sicer za vsa podrocja, za katera
ima agencija zakonsko dolo¢ena javna pooblastila oziroma pristojnosti. Ta podrocja so:

e reguliranje omreznih dejavnosti, ki zajema ekonomsko reguliranje vseh operaterjev sistemov elektricne
energije in zemeljskega plina ter reguliranje samega delovanja omreZja z vidika dajanja soglasij k
sploSnim aktom;

e reguliranje toplote, ki zajema ekonomsko reguliranje vseh distributerjev toplote in reguliranih
proizvajalcev toplote ter reguliranje samega delovanja omreZzja z vidika dajanja soglasij k splosnim aktom;

e zagotavljanje zanesljive oskrbe z zemeljskim plinom;

e spodbujanje proizvodnje iz obnovljivih virov in soproizvodnije;

e ucinkovita raba energije;

e nadzor nad delovanjem trga z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom;

e nadzor nad zakonitostjo dela izvajalcev energetskih dejavnosti;

e varstvo pravic odjemalcev.

Agencija enkrat letno, in sicer najpozneje do 30. junija, predlozi Vladi Republike Slovenije in Drzavnemu zboru
Republike Slovenije porocilo o stanju na podrocju energetike za minulo leto.

1.3 Poslanstvo in dolgorocCni cilji agencije

Agencija ima pomembno vlogo pri razvoju energetskega trga, predvsem si prizadeva za preoblikovanje trga s
ciliem ¢im vecje konkurencnosti na trznem delu in Se ucinkovitejSe regulative na reguliranem delu. Na
energetskem trgu je agencija povezovalni element med interesi odjemalcev, energetskih podjetij in drzave.

Poslanstvo agencije je reguliranje netrznih energetskih dejavnosti in zagotavljanje ucinkovitega delovanja
energetskih trgov.

Vizija agencije je biti u¢inkovit, neodvisen in mednarodno prepoznaven energetski regulator.

PREDSTAVITEV AGENCIJE
PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT AGENCIJE ZA ENERGIJO ZA LETO 2023
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Temeljni strateski cilji agencije so:

e optimalno uravnovesanje interesov odjemalcev, reguliranih podjetij in drzave;

e zagotavljati potroSnikom najboljse razmerje med kakovostjo in ceno reguliranih storitev, reguliranim
podjetjem pa spodbude za ucinkovito poslovanje in ekonomsko upravi¢ene nalozbe;

e soustvarjanje razmer za trajno, zanesljivo in kakovostno oskrbo odjemalcev z elektricno energijo,
zemeljskim plinom in daljinsko toploto;

e spodbujanje okolju prijazne proizvodnje elektriéne energije ter ucinkovite rabe energije in doseganja
okoljskih ciljev;

e sodelovanje pri snovanju in izvajanju energetske politike Slovenije in Evropske unije.

Dolgorochni cilji delovanja so predvsem naslednji:

e spodbujanje konkurencnega, zanesljivega in okoljsko trajnostnega trga z elektricno energijo in zemeljskim
plinom;

e zagotavljanje integritete in preglednosti delovanja veleprodajnega trga z elektri¢no energijo in zemeljskim
plinom;

e stroSkovno ucinkovito spodbujanje razvoja varnih, zanesljivih, ucinkovitih in nediskriminatornih
energetskih sistemov, usmerjenih k odjemalcem, ki spodbujajo zadostno zmogljivost, energetsko
uCinkovitost v skladu s sploSnimi cilji energetske politike ter vkljuCevanje proizvodnje elektri¢ne energije
in zemeljskega plina iz obnovljivih virov energije;

e omogocanje lazjega vkljucevanja novih proizvodnih zmogljivosti v omreZje, zlasti z odpravljanjem ovir, ki
bi lahko novim udeleZzencem preprecile vstop na trg z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom;

e zagotavljanje ustreznih kratkoro¢nih in dolgoro¢nih spodbud za operaterje in uporabnike sistemov, da bi
povecali u¢inkovitost omrezij in spodbudili povezovanje trgov;

e zagotavljanje koristi odjemalcev elektricne energije in zemeljskega plina prek ucinkovitega delovanja trga
in spodbujanja konkurence;

e pomoC pridoseganju visokih standardov storitev za odjemalce elektri¢ne energije in zemeljskega plina ter
pri zasciti ranljivih odjemalcev in skladnosti potrebnih postopkov izmenjave podatkov, da bodo dostopni
vsem odjemalcem;

e nadzor energetskega trga in sodelovanje pri varstvu potrosnikov.

1.4 Poudarki delovanja in prioritete v letu 2023

Podrocje elektricne energije

Implementacija nove metodologije obracunavanja omreznine za elektroenergetska omrezja bo najpomembnejsa
naloga agencije v letu 2023. Na podlagi Studije, izvedene v letu 2021, je agencija v letu 2022 pripravila prenovljeno
metodologijo za obracunavanje omreznine za elektrooperaterje tako, da se ustrezno upoSteva spreminjajoCa se
uporaba elektroenergetskega sistema ob vse vecji vkljuenosti razprsenih virov v omrezje ter ob upoStevanju novih
vlog udelezencev trga. Cilj prenovljene metodologije obracunavanja omreznine je zagotavljanje prozne in
uCinkovite uporabe sistema, kjer bo vsak uporabnik omrezja skozi omreznino kril stroske, ki jih povzro¢a omrezju.
Prenovljena metodologija je v ¢asu priprave programa dela v postopku sprejemanja (javna obravnava je zakljucena,
pripravlja se koncna verzija akta). V Casu izvedbe projektne naloge ter kasneje v postopku priprave nove
metodologije za obracunavanje omreznine je agencija vseskozi sodelovala z vsemi delezniki trga, s ¢imer bo
agencija nadaljevala tudi v letu 2023. Zaradi obseznih sprememb, ki jih nov nacin obracunavanja zahteva tudi od
elektrooperaterjev in dobaviteljev, bo nov nacin obracunavanja omreznine uveljavljen Sele v letu 2024, leto 2023
pa bo namenjeno vzpostavitvi vseh podpornih aktivnosti pri elektrooperaterjih in dobaviteljih.

Z namenom ustreznega razumevanja novega nacina obraCunavanja bo agencija izvedla tudi ve¢ aktivnosti, s
katerimi bo vsem uporabnikom omrezja predstavila spremembe. Agencija nacrtuje promocijske aktivnosti v obliki
tiskanih in video predstavitev, ki bodo vsem uporabnikom omrezja, predvsem pa gospodinjskim odjemalcem,
predstavile nov nacin obracunavanja omreznine in vpliv le-te na njihov koncni racun elektricne energije.
Uporabnikom bodo predstavljene nove resitve, ki pomenijo nove priloznosti ne samo za obstojece uporabnike
omrezja, ampak tudi za uporabnike omrezja, ki i5¢ejo nove vloge na trgu.
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Posebno pozornost bo treba posvetiti zagotavljanju minimalnih pogojev za uveljavitev reforme tarifnega sistema,
predvsem na podroc¢ju procesov upravljanja in obdelave masovnih merilnih podatkov v domeni distribucije. Zato
bodo izvajane nadzorne in usmerjevalne aktivnosti na podro¢ju zagotavljanja podatkovnih storitev in uc¢inkovitega
izvajanja projekta uvedbe naprednih merilnih sistemov.

Prav tako bo agencija v letu 2023 na podlagi metodologije za dolocCitev regulativnega okvira, ki je bila sprejeta v
letu 2022, za operaterja distribucijskega in prenosnega sistema dolocila regulativni okvir za regulativno obdobje
2024-2028. Na podlagi tako dolocenega regulativnega okvira bo agencija lahko dolocila tarifne postavke za
omreznino za posamezno leto regulativnega obdobja. V letu 2023 se na podlagi metodologije za doloCitev
regulativnega okvira v obdobju 2023 do 2028 zac¢ne spremljanje kazalnikov uspednosti na podro¢ju nalozb v
pametna omreZja, ki so od 2024 naprej uporabljeni tudi v reguliranju na nacin, da vplivajo na upravi¢ene stroske
elektrooperaterjev in distribucijskih podjetij. V letu 2023 bo treba pri prej navedenih zavezancih za porocanje
vzpostaviti procese obdelave podatkov, potrebnih za izracun kazalnikov.

Pomemben del aktivnosti pa bo povezan s spremljanjem in potrjevanjem razvojnih nacrtov na podlagi nove
metodologije agencije: zeleni prehod zahteva ucinkovito nalozbeno strategijo, ki mora temeljiti na podrobni analizi
stanja omreZzja. Posebno pozornost bo agencija namenila tistim podrocjem razvoja, ki ovirajo zeleni prehod (npr.
NN omreZja), pa tudi nalozbam v pametna omrezja in nove tehnologije.

Zaradi energetske krize pa so agenciji na podrocju elektri¢ne energije dodeljene tudi nove naloge, ki jih v programu
dela ni mogoce opredeliti, saj obsega in vsebin nalog v ¢asu priprave programa dela ni mogoce predvidevati.

Podrocje spodbujanja obnovljivih virov in soproizvodnje ter ucinkovite rabe energije

Razvoj obnovljivih virov energije ter manjsa poraba energentov so klju¢ni za za¢rtano smer razvoja energetike v
prihodnje. Optimisti¢ni cilji EU, ki so zavezujoCi tudi za Slovenijo, napovedujejo prelomno obdobje energetike, ki
mora poleg temeljnega cilja, to je varne in nemotene oskrbe z energijo, vzpostaviti tudi pogoje za intenziven razvoj
obnovljivih virov ter tehnoloSko naprednih procesov, ki omogocajo prihranke pri rabi energije. Poleg rabe ze
utecenih obnovljivih virov, kot so sonce, voda, tudi veter, je treba iskati potencial predvsem v trajnostni proizvodnji
nefosilnih plinov in tekoCih energentov ter dekarbonizaciji sektorja ogrevanja in hlajenja z vecjo izrabo obnovljivih
virov energije. Razvoj tega pa potrebuje jasen razvojni okvir in spodbude, ki bodo investitorjem zagotavljale varno
nalozbeno okolje. V tej smeri ZSROVE Siri pooblastila agencije pri spodbujanju rabe obnovljivih virov energije iz
proizvodnje elektricne energije tudi na proizvodnjo drugih energentov, kot so plini iz obnovljivih virov, tekoca
biogoriva, energija za ogrevanje in hlajenje ipd. Tako bo agencija, poleg Zze ustaljene podporne sheme, zacela z
dodeljevanjem spodbud za proizvodnjo energentov iz obnovljivih virov tudi na podrocju plina, toplote in, nadejamo
se, tudi vodika takoj, ko bodo v ZSROVE za ta namen predvidene spodbude opredeljene kot zakonita drzavna pomoc.

Podrocje zemeljskega plina

Energetska kriza, ki se v Casu priprave programa dela odraza v negotovosti zanesljive oskrbe s plinom v ogrevalni
sezoni 2022/23 in v visokih cenah plina, je spremenila obseg in prioriteto posameznih nalog s podrocja plina.
Ceprav je s spremembami Zakona o oskrbi s plini dologeno, da bo od 1. 5. 2023 pristojni organ ministrstvo za
energijo, bo agencija obdrzala skoraj vse naloge, ki se nanasajo na zanesljivo oskrbo. V letu 2022 dopolnjena in
nova zakonodaja agenciji nalaga dodatne naloge spremljanja porabe in skladiS¢enja plina. Zaradi nepredvidljivosti
morebitnih nalog ni mogoce vnaprej podrobno opredeliti.

Podrocje toplote

Na podrocju toplote bo v letu 2023 poleg obstojecih nalog najpomembnejSa naloga izdaja soglasij k trajnostnim
nacrtom distributerjev toplote. Upravljavci sistemov daljinskega ogrevanja, ki niso energetsko ucinkoviti, morajo
agenciji podati vlogo za izdajo soglasja k trajnostnemu nacrtu. Zaradi velikega Stevila energetsko neucinkovitih
sistemov daljinskega ogrevanja agencija v zadnji Cetrtini leta 2022 in zaCetku leta 2023 priCakuje precejsnje Stevilo
vlog za izdajo soglasja k trajnostnemu nacrtu.

Negotovost vpliva energetske krize na proizvodnjo toplote za daljinsko ogrevanje se kaze tudi v negotovosti
predvidevanja obsega nalog, vezanih na reguliranje cen toplote, saj v ¢asu priprave programa dela ucinkov cen
energentov na cene toplote ni mogoce predvideti.

Nadzor energetskega trga in varstvo odjemalcev

Monitoring trga se bo izvajal ob upostevanju novih vlog in odgovornosti na trgu z elektricno energijo (aktivni
odjemalec, agregator) ter novih storitev, poslovnih modelov in produktov na maloprodajnem trgu (dinami¢ne cene,
produkti proznosti). Nove primerjalne storitve agencije bodo povecale raven preglednosti maloprodajnega trga in
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zagotavljale razsirjen nabor podatkov za spremljanje maloprodajnega trga. Ob tem bo zaradi blaZenja posledic
energetske krize treba metodoloski pristop sproti prilagajati ukrepom vlade RS (ki bodo povezani s trgovanjem na
organiziranih trgih z energenti za blazenje energetske krize), posledi¢no je predvideno izvajanje novih »ad-hoc«
analiz in prilagajanje obstojecih analiz, ki morajo upostevati vplive raznovrstnih cenovnih zamejitev. Posebno
pozornost bo treba posvetiti analizi vpliva razvoja cen na trzne udelezence in odjemalce. Na podroc¢ju REMIT bo
treba ob tem zagotavljati u€inkovito izvajanje preiskav manipulacij in zlorab trga.

Glede na dogajanja na maloprodajnem trgu, ki so zaznamovala leto 2022, enak trend pa je pri¢akovati tudi v letu
2023 (prenehanje poslovanja dobaviteljev, dvigi cen elektricne energije in zemeljskega plina ...), bo posebna
pozornost posvecena zasciti odjemalcev, Se posebej najranljivejsi kategoriji — gospodinjskim odjemalcem. Agencija
bo s posebno pozornostjo spremljala dogajanje na trgu in obvescala odjemalce o njihovih pravicah in obveznostih.
Prav tako bo redno spremljala trg in v primeru ugotovljenih krsitev ustrezno postopala z izrekanjem sankcij v
nadzornem postopku in glob v prekrskovnih postopkih.

Mednarodne dejavnosti in obveznosti

Spremenjene razmere na trgu elektricne energije in zemeljskega plina v letu 2022, ki se kazejo v porastu cen in
iskanju resitev za nadaljnje ucinkovito delovanje notranjega trga in zagotavljanja zanesljive oskrbe, narekujejo bolj
intenzivno sodelovanje med posameznimi regulativnimi organi v EU in sprejemanje ustreznih odloCitev na ACER.
V delovnih skupinah na ravni CEER pri¢akujemo intenzivno oblikovanje mnenj na prihajajoce pobude EK o dopolnilih
zakonodaje ter sprejemanju stalis¢ do odlocitev ACER.

Digitalizacija poslovanja agencije

Delovanje agencije temelji na obdelavi podatkov. Agencija Ze dalj ¢asa gradi notranjo »data-driven« kulturo, ki
temelji prvenstveno na zaposlenih. Krepitev analitiCne funkcije organizacije zaradi potreb na vecini podrocij
delovanja z izgradnjo kompetenc, iskanjem sinergij, uporabo ustreznih orodij, razvojem lastnih orodij ter
implementacijo podatkovnih integracij prinasa vse vecjo dodano vrednost pri odlo¢anju, ki bo bolj robustno in
ucinkovitejSe. Ob tem pa digitalizacija poslovanja zajema vse vec internih poslovnih procesov. V letu 2023 bo razvoj
digitalizacije usklajen z novo strategijo IKT, ki je v asu priprave tega programa v izdelavi, gotovo pa usmerjen na
implementacijo postopnega prehoda v brezpapirno poslovanje na podlagi uvedenega dokumentnega sistema,
digitalnega podpisovanja ter certificiranega e-Arhiva.

Storitve za uporabnike

Agencija bo v uporabo uvedla nove primerjalne storitve, ki bodo konéno zamenjale aplikacijo primerjalnik ponudb,
ki se ji je iztekla tehni¢na Zivljenjska doba. Uvedba v uporabo je zaradi sprememb normativnega okvira (med
drugim tudi nacrtovane tarifne reforme) ter v zadnjem casu dodatno Se posegov na trg, ki vplivajo na
implementacijo, glede na prvotne nacrte zakasnjena.

1.5  Naloge na podlagi interventne zakonodaje

V ¢asu priprave programa dela sta bila v Drzavnem zboru RS sprejeta Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
0 oskrbi s plini in Zakon o ukrepih za obvladovanje kriznih razmer na podrocju oskrbe z energijo. Z zakonoma so
predvideni ukrepi za obvladovanje kriznih razmer na podrocju delovanja elektroenergetskega in plinskega sistema
ter oskrbe s toploto ter ukrepi za preprecitev nastanka tezko popravljivih posledic, ki lahko nastanejo zaradi
poveCanega povprasevanja po energiji, zmanjsane dodatne oskrbe Evrope s plinom, manjse lastne proizvodnje ter
nerezerviranih dodatnih koli¢in plina iz Rusije in manjSe proizvodnje elektricne energije iz obnovljivih virov kot
obicajno.

S sprejetiem obeh zakonov je agencija dobila nove (dodatne) naloge in pristojnosti, kot jih povzemamo v
nadaljevanju.

Zakon o ukrepih za obvladovanje kriznih razmer na podrocju oskrbe z energijo

Agencija je pridobila pristojnost za izvajanje nadzornih postopkov nad obveznostjo skladiS¢enja plina v drugih
drzavah ¢lanicah EU in obveznostjo poroc¢anja agenciji, uporabo 315.a ¢lena ZSROVE (samooskrba, skupnostna
samooskrba), prostovoljnim zmanjSanjem odjema koncénih odjemalcev, ukinitvijo podpor za nove proizvodne
naprave, pogodbeno kaznijoin omreznino za nizjo porabo plina in ceniki toplote za gospodinjske odjemalce in druge
zascitene odjemalce.
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Nosilci bilan€nih skupin morajo agenciji do 1. avgusta letno porocati o sklenjenih dogovorih za skladis¢enje plina
in do 15. novembra predloziti dokazila o izpolnitvi obveznosti.

Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o oskrbi s plini

Agencija mora Se v letu 2022 sprejeti splosni akt, v katerem se dolocijo kriteriji za dolo¢itev dobavitelja nadomestne
oskrbe, ter dolociti in na spletni strani objaviti dobavitelja nadomestne oskrbe po posameznem distribucijskem
sistemu.

Novi nalogi, ki izhajata iz sprejetega zakona, sta izdaja soglasij k splosnim dobavnim pogojem nadomestne oskrbe
in izdaja soglasja k pravilom za dostop in delovanje EIS, ki ga izda operater prenosnega sistema (v zvezi s tem bo
agencija dolocila stroske zagotavljanja EIS kot upravi¢ene stroSke), od 1. 5. 2023 dalje bo agencija tudi pristojni
organ priizvajanju dolocb Priloge Ill Uredbe (EU) 2017/1938.

V zvezi z uvedeno obveznostjo obvescanja agencije so dobavitelji dolzni obvestiti agencijo v primeru nameravanega
prenehanja statusa ¢lanstva v bilan¢ni shemi, nadomestni dobavitelj jo mora obvestiti o nacinu izracuna cene plina
za nadomestno oskrbo, operater sistema mora v ¢asu izvajanja ukrepa neprostovoljnega zmanjsanja ali prekinitve
odjema agencijo sproti obvescati, prav tako pa jo mora obvestiti tudi pristojni organ, in sicer o kriznih razmerah in
ukrepih ter solidarnostni pomoci.
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2 PROGRAM DELA ZA LETO 2023

2.1 Splosno

Program dela in finan¢ni nacrt vklju¢uje program nalog, ki jih je treba izvesti v prihodnjem letu, nacrt finan¢nih
sredstev, potrebnih za njihovo izvajanje, kadrovski nacrt agencije ter visino nadomestila operaterja prenosnega
sistema elektri¢ne energije in zemeljskega plina. Svet agencije najpozneje do 30. septembra teko€ega leta sprejme
program dela in finan¢ni nacrt agencije za prihodnje leto.

K programu dela in finanénemu nacrtu agencije mora dati soglasje Drzavni zbor Republike Slovenije in je potrjen,
¢e drzavni zbor v treh mesecih po prejemu dokumenta ne odlo¢i drugace.

2.2  Struktura

V tem poglavju so prikazane naloge agencije, nacrtovane za leto 2023. Pri posameznih vsebinskih podrocjih je
opisana sploSna vsebina, vse pomembnejse naloge pa so prikazane tabelarno. Pregledno so predstavljene
prioritete nalog, pravne podlage, cilji, letne nacértovane aktivnosti, kazalniki uspesnosti, tveganja za izvedbo
posamezne naloge, rokiin potrebni kadrovski viri za izvajanje naloge, ki so oznaceni s FTE (ang. full time equivalent,
polna letna zaposlitev).

Prioriteta oznacuje pomembnost izvedbe naloge v odvisnosti od nac¢rtovanih dejavnosti, in sicer:

1. odlocilno (izvedba naloge v tem letu odlocilno vpliva na izvedbo dejavnosti),
2. zelo pomembno (izvedba naloge je zelo pomembna za druge procese),
3. pomembno (izvedba naloge je pomembna za druge procese, lahko pa se izvede pozneje).

Tveganja pri izvedbi posameznih nalog so oznacena v treh stopnjah (nizko, srednje, visoko). Najvecje tveganje je
razpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov (nujne izredne dodatne naloge, povecan obseg drugih nalog,
odsotnost, tudi zaradi ukrepov, povezanih z epidemijo, potencialni odliv kadrov in tudi nepredvidljiv razvoj trga
oziroma razmere na trgu ..). Glede na to je pri nekaterih nalogah ocenjen obseg FTE vi$ji od razpolozljivega,
dejanski obseg pa bo ob realizaciji odvisen od porazdelitve prioritet in obvladovanja tveganj. Ob vseh navedenih
tveganjih obstaja resno tveganje, da posamezne naloge ne bodo opravljene, Ce bi zaradi epidemije covida-19 prislo
do taksSnih ukrepov, ki bi omejili prisotnost zaposlenih na delovnem mestu, oziroma neposredno izvajanje doloc¢enih
nacrtovanih nalog, kot je izvedba nadzornih postopkov predvsem tam, kjer je nujen ogled stanja (npr. nadzor
proizvodnih naprav iz OVE in SPTE v podporni shemi).
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2.3 Reguliranje omreznih dejavnosti podrocja elektricne
energije

2.3.1 Spremljanje regulativnega okvira za leto 2023
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V okviru spremljanja regulativnega okvira agencija opravlja naloge, ki so potrebne za njegovo izvajanje, na podlagi
sprotnih analiz pa pridobiva informacije o morebitnih odstopanjih od nacrtovanega regulativnega okvira in vzrokih
zanje. Zaradi energetske krize in morebitnih ukrepov za zaustavitev visokih cen elektri€ne energije obstaja vecje
tveganje med nacrtovanimi in realiziranimi kolicinami elektri¢ne energije, ki se lahko odrazijo tudi v nepredvidenih
razlikah med nacrtovano in predvideno omreznino. V okviru spodbujanja nalozb v nove tehnologije, pametna
omrezja in raziskave ter inovacije, ki so povezane s potrebami transformacije sektorja, bo agencija izvajala
kvalifikacijo zadevnih projektov in spremljala njihovo izvajanje. V letu 2023 bo izvedla naslednje pomembnejse

naloge:

Spremljanje ter analiza koli¢in in zaracunane omreznine

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Nadzor nad odstopanji med nacrtovanimi in realiziranimi prihodki iz omreznine
za elektroenergetska omrezja,
e zagotavljanje prihodkov za ucinkovito in nemoteno izvajanje dejavnosti.
Opis e Spremljanje razlik med nacrtovano in realizirano koli¢ino elektri¢ne energije ter
nacrtovanih prihodki iz omreznine,
aktivnosti e spremljanje razlik med nacrtovano in realizirano obra¢unsko modjo ter prihodki
iz omreznine,
e ugotavljanje odstopanj realiziranih prihodkov iz omreZnine glede na nacrtovane,
e interne analize za pripravo odlocitev agencije in objava relevantnih informacij na
spletni strani agencije.
Kazalniki e Realno nadrtovanje prenesenih in distribuiranih koli¢in elektriéne energije,
uspesnosti obracunske mociin prihodka iz omreznine,

e pravocasno opravljene analize.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e vegji obseg naloge zaradi spremljanja ukrepov za zaustavitev visokih cen
elektri¢ne energije [visokol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE
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Kvalifikacija in nadzor nad izvajanjem raziskovalno-inovacijskih projektov

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Razdirjanje znanja za zagotavljanje koristi uporabnikov z uvajanjem uspesnih
reSitev in prihrankov pri uporabi omrezja ter zagotavljanje ucinkovitejsih nalozb
v omrezje na podlagi rezultatov projektov,

e testiranje ucinkovitosti uporabe pilotnih projektov v okviru programov
prilagajanja odjema, ki vkljucujejo najmanjse odjemalce (dinami¢na omrezninska
tarifa, sodelovanje v sistemskih storitvah, skupinska samooskrba),

e testiranje novih vlog na trgu (aktivni odjemalec in agregator),

e analizaizvedljivosti in uporabnosti uvajanja dinamic¢nih omrezninskih tarif,

e Sirjenje baze odprtih podatkov.

Opis e |zvajanje procesa kvalifikacije na podlagi obdelave prejetih vlog,

nacrtovanih e spremljanje izvajanja kvalificiranih projektov in skrb za preglednost (objava

aktivnosti informacij o kvalificiranih projektih na spletnem portalu agencije ter porocil o
njihovem izvajanju).

Kazalniki e U&inkovitost sheme Raziskave in inovacije (npr. &tevilo prijavljenih in

uspesnosti kvalificiranih pilotnih projektov ipd.),

e pravocasnost izvedbe kvalifikacijskih postopkov,
e pravocasnost objave spletnih vsebin,
e pritozbe prijaviteljev.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel,

odstopanja e nezmoznost validacije posredovanih informacij [srednje].
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,5 FTE

Kvalifikacija in nadzor nad nalozbami v nove tehnologije in pametna omrezja z
dodatno spodbudo

Prioriteta

1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga

Metodologija za dolocCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Spodbujanje inovativnosti in uvajanja novih tehnologij,
e izboljSanje ucinkovitosti nalozb in izkorisCenosti obstojece infrastrukture,
e omogocanje ucinkovitejsega priklju¢evanja OVE z inovativnimi prijemi.
Opis e |zvedba postopka kvalifikacije za vsak prijavljen projekt,
nacrtovanih e posodabljanje registra kvalificiranih projektov (objava na spletni strani agencije).
aktivnosti
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Kazalniki
uspesnosti

e Ucinkovitost presoje posameznega projekta.

Tveganja za

e NerazpolozZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e nezmoznost validacije predlozenih informacij, npr. KPI (kljucni kazalniki
uspesnosti) [srednjel.
Rok Q1-Q4

Kadrovski viri

0,4 FTE (odvisno od Stevila prijavljenih projektov)

Nadzor vsebine pogodb o najemu distribucijskega sistema in nacina njihovega
izvrSevanja z vidika skladnosti z metodologijo in regulativnim okvirom

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (73. ¢len)

Metodologija za dolocitev regulativnega okvira za elektrooperaterje

Cilji e Zagotavljanje zakonitosti izvajanja dejavnosti distribucije elektri¢ne energije.

Opis e Proucitev skladnosti predloga najemne pogodbe s sploSnim aktom agencije, ki

nacrtovanih dolo¢a metodologijo za doloCitev regulativnega okvira,

aktivnosti e izdaja soglasja k Pogodbi o najemu elektrodistribucijske infrastrukture in
izvajanju storitev za sistemskega operaterja distribucijskega omrezja, sklenjeni
med SODO in distribucijskimi podjetji, ter soglasja k najemni pogodbi med
operaterjem distribucijskega sistema in lastnikom nepomembnega dela
distribucijskega sistema, ki ima javni znacaj.

Kazalniki e Zagotovljena skladnost najemnih pogodb med operaterjem distribucijskega

uspesnosti sistema in lastniki distribucijskih sistemov s splosnim aktom agencije.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],
e nerazpolozljivost podatkov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Opravljanje dejavnosti elektrooperaterja

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (45., 69. ¢len)

Cilji

e Zagotavljanje nediskriminatornega dostopa do distribucijskega in prenosnega
omrezja,

e preprecevanje
dejavnostjo,

navzkriznega subvencioniranja med regulirano in trZzno
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e prepreCevanje izkoris¢anja konkurencnega polozaja na trgu.

Opis e Spremljanje opravljanja nalog elektrooperaterjev in ugotavljanje, ali se naloge

nacrtovanih izvajajo v okviru gospodarske javne sluzbe,

aktivnosti e morebitna izdaja soglasja k opravljanju dejavnosti, ki niso dolo¢ene v 45. oziroma
69. ¢lenu ZOEE in Uredbi (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta z dne
5. junija 2019 o notranjem trgu elektricne energije (v nadaljevanju Uredba
2019/943/EU), kadar so take dejavnosti potrebne, da bi lahko elektrooperaterja
izpolnila svoje obveznosti iz zakona ali Uredbe 2019/943/EU,

e morebitna izdaja soglasja elektrooperaterjema, da lahko imata v lasti, razvijata,

vodita ali upravljata omreZzja, ki niso elektri¢na omrezja.

Kazalniki e Preprecitev navzkriznega subvencioniranja med regulirano in trzno dejavnostjo,

uspesnosti e prepreditev izkoris¢anja konkurenénega polozaja na trgu.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel,

odstopanja e odvisnost od aktivnosti elektrooperaterja [srednje].
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,25 FTE

Spremembe sodil za razporejanje po dejavnostih

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (107. ¢len)

Cilji e Prepreevanje navzkriznega subvencioniranja med dejavnostmi prenosa,
distribucije, drugimi energetskimi dejavnostmi in dejavnostmi, ki niso
elektroenergetske dejavnosti,

e zagotavljanje, da odjemalci z omreznino pokrivajo samo upravicene stroSke
dejavnosti distribucije in prenosa elektri¢ne energije.

Opis e Vsebinska analiza predloga sprememb sodil za razporejanje sredstey,

nacrtovanih obveznosti, stroskov, odhodkov in prihodkov med dejavnostmi, ki vkljucuje tudi

aktivnosti izvajanje podpornih internih analiz,
e proucitev utemeljenosti razloga sprememb sodil v povezavi s prepre€evanjem
navzkriznega subvencioniranja.

Kazalniki e Pravodasna preprecitev navzkriznega subvencioniranja.

uspesSnosti

Tveganja za
odstopanja

e NerazpolozZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE
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Spremljanje izvajanja regulativnega okvira

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Energetski zakon (407. ¢len)

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji

Vpliv poslovanja elektrooperaterjev in distribucijskih podjetij na izvajanje njihovih
regulativnih okvirov,
spremljanje izvajanja nakupa elektrine energije za izgube in zagotavljanje
sistemskih storitev.

Opis
nacrtovanih
aktivnosti

Oblikovanje modela za Cetrtletno poroCanje podatkov o izvajanju regulativnega
okvira za leto 2023,

medletno spremljanje izvajanja regulativnega okvira za leto 2023 z vidika
ugotavljanja odmikov realizacije od nacérta ob uposStevanju realizacije stroSkov,
omreznine in izvedenih naloZb ter ugotavljanje vzrokov za odmike,

spremljanje in analiziranje realiziranega nakupa koli¢in izgub elektrooperaterjev
ter analiziranje ustreznosti metode reguliranja na podrocju izgub,

ugotavljanje dejanskega nakupa sistemskih storitev ter spremljanje ustreznosti
nakupa sistemskih storitev.

Kazalniki
uspesSnosti

Ucinkovito in pravoCasno spremljanje vpliva poslovanja na uspesnost izvajanja
regulativnega okvira elektrooperaterjev in distribucijskih podjetij,

zagotovljena skladnost glede obsega in stroskov s sploSnim aktom agencije,
ustreznost nacrtovanja koli¢in in cen elektri¢ne energije za izgube v omreZju.

Tveganja za

NerazpolozZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel,

odstopanja visoke cene energentov, energetska kriza in nepredvidljivost razvoja trga
[visokol,
nerazpolozljivost podatkov [nizkol.

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,6 FTE
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2.3.2 (QOdstopanja od regulativnega okvira za leto 2022

Elektrooperaterja po preteku posameznega poslovnega leta izraCunata odstopanje od regulativnega okvira za
posamezno leto regulativnega obdobja in ga predlozita agenciji, ki v postopku ugotavljanja odstopanj preveri, ali je
pravilno izrac¢unano. Pravilnost se ugotavlja na podlagi podatkov o poslovanju elektrooperaterjev v posameznem
poslovnem letu ter dolo¢b akta o metodologiji za dolocitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine.

Odstopanja se odrazajo v presezku ali primanjkljaju omreznine in vplivajo na viSino virov za pokrivanje upravic¢enih
stroskov elektrooperaterjev v nadaljnjih regulativnih obdobjih. Zato je postopek ugotavljanja pravilnosti
izraCunanih odstopanj za posamezno leto enako pomembna naloga kot na¢rtovanje regulativnega okvira in tarifnih
postavk omreznine.

Elektrooperaterja bosta v letu 2023 agenciji predlozila izracunano odstopanje od regulativnega okvira za leto 2022.
Tarifne postavke omreznine za leto 2022 so bile dolo€ene na podlagi nacrtovanih postavk regulativnega okvira v
odlo¢bi o regulativnem okviru in tarifnih postavkah omreznine za regulativno obdobje 2022. Zato je treba po
preteku posameznega leta ugotoviti, koliko je elektrooperater na podlagi vnaprej doloCenih tarifnih postavk
omreznine realiziral prihodkov in koliko prihodkov bi dejansko potreboval za pokrivanje priznanih upravi¢enih
strogkov. Ce ima elektrooperater viéje priznane vire za pokrivanje upraviéenih strodkov kot priznane upravic¢ene
stroSke, govorimo o presezku omreznine, v nasprotnem primeru pa o primanjkljaju omreznine. Presezek
omreznine je namenski vir za pokrivanje upravi¢enih stroskov v naslednjih regulativnih obdobjih, primanjkljaj pa
bo elektrooperaterju pokrit v naslednjih regulativnih obdobjih.

Za preveritev pravilnosti priznanih upravi¢enih stroskov in virov za njihovo pokrivanje bo agencija zbrala podatke
0 poslovanju elektrooperaterjev in lastnikov elektroenergetskih omrezij za leto 2022. Na podlagi preverjenih in
usklajenih podatkov bo ugotavljala pravilnost izraCunanih odstopanj.

Zbiranje, preverjanje in usklajevanje podatkov o poslovanju elektrooperaterjev in lastnikov elektroenergetskih
omrezij pa ni potrebno samo zaradi preverjanja pravilnosti izracunanih odstopanj od regulativnega okvira za
posamezno leto regulativnega obdobja, temvec tudi za izvajanje internih analiz, na podlagi katerih agencija presoja
ucinkovitost regulacije, potrebnost sprememb regulacije in njihov vpliv na posameznih podro¢jih. Pridobljeni
podatki o poslovanju so lahko tudi podlaga za dolocitev nekaterih postavk regulativnega okvira v naslednjih
regulativnih obdobjih.

Zaradinavedenega in specifi¢nosti organiziranosti dejavnosti distribucije elektri¢ne energije v Sloveniji je postopek
zbiranja, preverjanja, usklajevanja in analiziranja podatkov o poslovanju elektrooperaterjev in lastnikov
elektroenergetskih omrezij izjemno kompleksna in pomembna naloga agencije na podrocju reguliranja.

V nadaljevanju so podane najpomembnejse naloge in dejavnosti, ki jih bo agencija v letu 2023 izvedla med
postopkom ugotavljanja odstopanj od regulativnega okvira za leto 2022.

Spremljanje in analiza ekonomskih podatkov za leto 2022

Prioriteta 1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga | Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (113. ¢len)

Metodologija za dolocCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Zagotavljanje poslovanja elektrooperaterjev in lastnikov elektroenergetskih
omrezij v skladu z metodologijo in odlo¢bo agencije,

e razvoj regulacije v smeri vecje ucinkovitosti.

Opis e Priprava elektronskih obrazcev za =zbiranje podatkov o poslovanju
nacrtovanih elektrooperaterjev in lastnikov elektroenergetskih omrezij za leto 2022,
aktivnosti e preveritev in analiza nerevidiranih in revidiranih podatkov o poslovanju

elektrooperaterjev in lastnikov elektroenergetskih omrezij za leto 2022, ki se
nanasajo na stroSke delovanja in vzdrZevanja, amortizacijo, reguliran donos,
druge prihodke in omreznino,
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e preveritev pravilnosti izraCunanega odstopanja operaterja distribucijskega in
prenosnega sistema na podlagi analiziranih podatkov ob upoStevanju kriterijev
iz akta,

e ugotavljanje u¢inkov regulacije.

Kazalniki
uspesnosti

e Pravilno izraCunana odstopanja od regulativnega okvira za leto 2022 pri
postavkah stroskov delovanja in vzdrZevanja, amortizacije, reguliranega donosa
na sredstva, drugih prihodkov in omreznine,

e stroskovna neucinkovitost elektrooperaterjev v letu 2022 ne gre v breme
odjemalcev.

Tveganja za

e Specifitnost organiziranja dejavnosti distribucije elektriéne energije vodi v

odstopanja obsirnost postopka zbiranja, preverjanja in usklajevanja podatkov operaterja
distribucijskega sistema in lastnikov elektroenergetskih omrezij, kar lahko
privede do zamude pri presojanju pravilnosti ugotovljenih odstopanj od
regulativnega okvira za leto 2022 [visoko],
e nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel.
Rok Q1-Q3
Kadrovski viri 1,4 FTE

Porocilo o realiziranih prihodkih od prezasedenosti in njihovi porabi v Republiki
Sloveniji

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektri¢ne
energije

Metodologija operaterjev prenosnih sistemov glede porabe prihodkov od
prezasedenosti v skladu z 19. ¢lenom Uredbe EU 2019/943 (sprejete na podlagi
odlocitve ACER st. 38/2020 z dne 23. decembra 2020)

Priporocilo ACER st. 1/2020 o regulatorjevih aktivnostih in poro€anju o porabi
prihodkov od prezasedenosti

Cilji e Zagotavljanje namenskosti porabe prihodkov od prezasedenosti.

Opis e Pridobitev vseh potrebnih podatkov glede realizacije in porabe prihodkov od

nacrtovanih prezasedenosti in preverba njihove namenskosti porabe v letu 2022,

aktivnosti e priprava Porodila o realiziranih prihodkih od prezasedenosti in njihovi porabi v
Republiki Sloveniji za leto 2022.

Kazalniki e Pravogasno poroganje ACER o namenski porabi sredstev.

uspesSnosti

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko].

odstopanja
Rok Q1
Kadrovski viri 0,1 FTE
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Spremljanje ter analiza koli¢in in zaracunane omreZnine

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Zagotavljanje ustreznega nacrtovanja koli¢in, obra¢unske moci in prihodkov iz
omreznine,

e ugotavljanje vpliva samooskrbe na prihodke iz omreznine,

e dolocitev odstopanj prihodkov elektrooperaterjev.

Opis e Preverjanje in analiziranje podatkov, povezanih s prenesenimi in distribuiranimi

nacrtovanih koli¢inami elektri¢ne energije in obragunane modi,

aktivnosti e preverjanje pravilnosti izratuna ugotovljenega odstopanja prihodkov iz
omreznine,

e priprava porocila o nac¢rtovanih in realiziranih koli¢inah elektricne energije in
obracunske moci, cezmerno prevzete jalove energije, omreznine za priklju¢no
moc in o drugih storitvah operaterja distribucijskega sistema.

Kazalniki e Realno nadrtovanje prenesenih in distribuiranih koli¢in elektri¢ne energije,
uspesnosti obracunske moci in prihodka iz omreznine ter zagotavljanje sredstev za

nemoteno izvajanje dejavnosti,

e pravocasna interna analiza za pripravo kon¢ne odloCitve agencije v okviru
ugotovljenih odstopanj.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e nerazpolozljivost podatkov [nizko].
Rok Q1-Q3
Kadrovski viri 0,2 FTE

Spremljanje ter analiza podatkov o stroskih elektricne energije za izgube in
stroskih sistemskih storitev

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Metodologija za dolocCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Zagotavljanje ustreznega nacrtovanja koli¢in in strodkov elektri¢ne energije za
izgube,
e ustrezno nacrtovanje stroskov zagotavljanja sistemskih storitev,
e ugotavljanje odstopanj pri izraCunu referenéne cene in spodbude za doseganje
nizje nakupne cene od referencne,
e dolocitev odstopanj posameznih sistemskih storitev od RO za leto 2022.
Opis e Preverjanje in analiziranje podatkov, povezanih z dolocitvijo dejanskega stroska
nacrtovanih elektri¢ne energije za izgube, ter ugotavljanje odstopanj priizracunu referenéne
aktivnosti cene in spodbude za doseganje nizje nakupne cene od referencne,
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e preverjanje in analiziranje podatkov, povezanih z doloCitvijo obsega in stroSkov
sistemskih storitev, ter izraCun odstopanja dejanskih stroskov sistemskih
storitev od nacrtovanih v regulativnem okviru,

e preverjanje pravilnosti izracuna ugotovljenega odstopanja elektrooperaterjev.

Kazalniki
uspesnosti

e PravoCasna interna analiza za pripravo koncne odloCitve agencije v okviru
ugotovljenih odstopanj,
e ustreznoizracunana odstopanja od RO.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e nerazpolozljivost podatkov [nizkol.
Rok Q1-Q3
Kadrovski viri 0,1 FTE

Spremljanje ter analiza podatkov o napravah
elektrooperaterjev

in nalozbah v omrezje

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (111. ¢len)

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obraCunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Akt o metodologiji za pripravo in ocenitev nalozbenega nacrta distribucijskega
operaterja elektri¢ne energije

Akt o metodologiji za pripravo in ocenitev naloZbenega nacrta sistemskega
operaterja prenosa elektri¢ne energije

Cilji e Vkljutitev potrebnih nalozb elektrooperaterjev v RO,
e dolocCitev priznanih nadzorovanih stroskov delovanja in vzdrZzevanja glede na
dolZine vodov in Stevilo postaj.
Opis e Proucitev poroCil obeh elektrooperaterjev o izvajanju nalozbenega nacrta za leto
nacrtovanih 2022,
aktivnosti e analiza posredovanih kazalnikov uspesnosti nalozb,
e spremljanje podatkov o napravah za potrebe doloCitve priznanih stroskov
delovanja in vzdrzevanja,
e analiza realizacije nalozb glede na nalozbeni nacrt in razvojni nacrt
elektrooperaterjev,
e presoja usklajenosti izvedenih nalozb z regulativho bazo sredstev in vkljucitev
realiziranih nalozb v regulativno bazo sredstey,
e dolocCitev priznanih nadzorovanih stroskov delovanja in vzdrZzevanja glede na
dolzine vodov in Stevilo postaj,
e spremljanje nalozb v proizvodne zmogljivosti in zmogljivosti shranjevanja v zvezi
z zanesljivostjo dobave.
Kazalniki e Pravodasna priprava in analiza podatkov o naloZbah in napravah za izracun
uspesSnosti odstopanj,

e skladnost naloZzbenih nacrtov z metodologijo agencije,
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e nadzorovan vpliv naloZzb na omreznino.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel,

odstopanja e spreminjajoce se prioritete elektrooperaterjev pri dolo€itvi nalozb za posamezno
leto [srednje],
e dovolj podrobne informacije o posamezni nalozbi [visoko].
Rok Q1-Q3
Kadrovski viri 0,4 FTE

Monitoring kakovosti oskrbe z elektricno energijo

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (119.-122. ¢len)
Akt o pravilih monitoringa kakovosti oskrbe z elektri¢no energijo

Metodologija za dolocCitev regulativhega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Zagotavljanje ustrezne ravni kakovosti oskrbe (neprekinjenost napajanja,
komercialna kakovost, kakovost napetosti),

e ugotavljanje pravilnosti izvajanja monitoringa neprekinjenosti napajanja,

e izboljSevanja procesa monitoringa neprekinjenosti napajanja ter ugotavljanje
primernosti sistema kakovosti za doseganje zastavljenih ciljeyv,

e izboljSanje monitoringa kakovosti oskrbe v reguliranih podjetjih.

Opis e Redni monitoring podatkov o kakovosti oskrbe za leto 2023 na podlagi porocanih

nacrtovanih podatkov za vse opazovane dimenzije na mesecni in letni ravni,

aktivnosti e izvedba presoj monitoringa neprekinjenosti napajanja za leto 2022 v enem ali
dveh distribucijskih podjetjih,

e priprava in objava Porocila o kakovosti oskrbe z elektricno energijo v letu 2022,

e izracun faktorja g za leto 2022, ki je podlaga za doloCitev odstopanj operaterja
distribucijskega sistema,

e priprava in sprejetje morebitnih sprememb ter dopolnitev akta o pravilih
monitoringa kakovosti oskrbe z elektricno energijo na podlagi ugotovitev
opravljenih presoj in razvoja metodologije reguliranja s kakovostjo oskrbe.

Kazalniki e Pravotasna priprava letnega porocila o kakovosti oskrbe z elektri¢no energijo za
uspesSnosti leto 2022,

e pravocasna izvedba presoj,

e pravocasno dolo¢eni faktorji g in vklju€itev rezultatov presoje v izracun odstopanj
za leto 2022.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e neodzivnost podjetij pri poro¢anju podatkov monitoringa [srednje],
e nerazpoloZljivost podatkov pri presojanih podjetjih [srednje],
e usklajevanje podatkov po izvedeni presoji [srednjel.
Rok Izvajanje monitoringa kakovosti oskrbe z elektri¢no energijo je stalna naloga.
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Izvedba presoj neprekinjenosti napajanja je na¢rtovana za Q1-Q2.

Kadrovski viri

0,85 FTE

Stroski raziskav in inovacij

Prioriteta

1 - odloc¢ilno

Pravna podlaga

Metodologija za dolocCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Nadzor nad upravicenostjo stroskov v okviru sheme spodbud na podrogju
raziskav in inovacij in ugotavljanje odstopanj od RO za leto 2022

Opis e Zbiranje, preverjanje, usklajevanje in analiza podatkov, povezanih s stroki

nacrtovanih raziskav in inovacij (RI). Naloga je neposredno povezana z nadzorom nad

aktivnosti izvajanjem raziskovalno-inovacijskih projektov,

e analiza porocil o izvajanju kvalificiranih pilotnih projektov na podroc¢ju pametnih

omrezij (rezultati se uporabijo pri ugotavljanju upravi¢enih stroskov Rl v okviru
odstopanj za leto 2022).

Kazalniki e Pravogasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,

uspesnosti e izkoris¢enost sheme upravicenja stroskov Rl na ravni subjekta.

Tveganja za

e Neustrezna kakovost podatkov (razmejitev stroskov med GJS in drugimi

odstopanja dejavnostmi) [srednjel],

e nerazpolozljivost podatkov [nizko],

e nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 02 FTE

Spremljanje in analiza sheme spodbud za nalozbe

Prioriteta

1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Spodbujanje elektrooperaterjev k poveéevanju u¢inkovitosti omrezij,

e spodbujanje vlaganj v nove tehnologije in pametna omrezja.
Opis e /biranje, preverjanje, usklajevanje in analiziranje podatkov, povezanih z
nacrtovanih regulativnimi spodbudami za vlaganja v nove tehnologije in pametna omrezja pri
aktivnosti regu[acijiy

e ocenjevanje prijavijenih projektov (naloZbe v nove tehnologije in pametna
omrezja) za dodatne finanéne spodbude v skladu z metodologijo,
e presojanje upravicenosti stroSkov delovanja in vzdrZevanja v povezavi s

pametnimi omrezji.
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Kazalniki
uspesnosti

e Ucinkovitost sheme spodbud (npr. Stevilo prijavljenih in kvalificiranih nalozbenih
projektov),

e pravocasna izvedba nacrtovanih aktivnosti.

Tveganja za

e Neustrezna kakovost podatkov (npr. izracuni kazalnikov uc¢inkovitosti) [srednje],

odstopanja e nerazpolozljivost podatkov [nizko],

e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,2 FTE
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2.3.3 Dejavnosti za regulativno obdobje po letu 2023

Agencija regulira monopolno dejavnost distribucije in prenosa elektricne energije. Regulacijo izvaja tako, da
elektrooperaterjema doloc¢a regulativni okvir, torej njune upravicene stroske in vire za pokrivanje upravi¢enih
stroskov, med katerimi je tudi omreznina, ki jo za uporabo sistema placujejo uporabniki sistema. Z dolo¢anjem
upravicenih stroskov se zagotavlja, da odjemalci z omreZnino pokrivajo samo tiste stroske, ki so nujno potrebni za
opravljanje dejavnosti.

Pri dolocCitvi regulativnega okvira je cilj agencije zagotavljanje obratovanja, vzdrZzevanja in spodbujanja razvoja
distribucijskega in prenosnega sistema v skladu s pravili stroke in stanjem tehnike ter trajnega izboljSevanja
oziroma ohranjanja ravni kakovosti oskrbe z elektricno energijo. Ekonomsko reguliranje elektroenergetskega
sistema izvaja na nacin, ki spodbuja stroskovno ucinkovitost izvajalcev, zagotavlja njihovo trajno in stabilno
poslovanje, stabilno okolje za vlagatelje ter stabilne in predvidljive razmere za uporabnike sistema.

Agencija izvaja regulacijo na podlagi metodologije reguliranja, ki jo opredeli v sploSnem aktu. V njem predpise
trajanje regulativhega obdobja, vrste elementov regulativnega okvira ter kriterije in nacin doloCanja posameznih
elementov regulativnega okvira. Predpise tudi metodologijo obraCunavanja omreznine, katere rezultat so tarifne
postavke omreznin.

Regulativni okvir za posamezno leto regulativnega obdobja dolo¢i na podlagi dolo¢b splosnega akta vnaprej, zato
so elementi regulativnega okvira nac¢rtovane vrednosti.

Agencija bo v letu 2023 na podlagi sprejete metodologije dolocila regulativni okvir za regulativno obdobje 2024-
2028, posebej za operaterja distribucijskega sistema in posebej za operaterja prenosnega sistema.

Gre za izjemno obsezno in strokovno zelo zahtevno nalogo, katere rezultat vpliva na vse odjemalce elektricne
energije v Sloveniji. Z dolocitvijo novega regulativnega okvira in tarifnih postavk omreznine bo agencija zagotovila
veljavne tarifne postavke za zaraCunavanje omreznine odjemalcem elektriCne energije v C€asu novega
regulativnega obdobja, ki bodo zagotavljale stroSkovno ucinkovito izvajanje distribucije in prenosa elektri¢ne
energije in razvoj omrezja, odjemalcem pa zagotavljale ustrezno kakovost storitev po sprejemljivi ceni.

Agencija bo dolocila tarifne postavke omreznine na podlagi prenovljene metodologije obracunavanja tako, da bo
ustrezno upostevana spreminjajoCa se uporaba elektroenergetskega sistema ob vse vecji vklju€enosti razprsenih
virov v omrezje ter upostevanju novih vlog udelezencev trga. Prenovljena metodologija obracunavanja omreznine
doloca kategorije uporabnikov sistema in njihova medsebojna razmerja na nacin, da posamezne tarifne postavke
omreznine odrazajo stroske, ki jih uporabniki sistema povzrocajo pri uporabi sistema elektricne energije. V €asu
priprave Programa dela za leto 2023 je bila prenovljena metodologija v postopku priprave koncne verzije,
uveljavitev novega obracunavanja omreznine pa je predvidena s 1. januarjem 2024. V letu 2023 bo agencija izvajala
razliCne aktivnosti, namenjene uveljavitvi novega obracunavanja in izraCunu tarifnih postavk omreznine za leto
2024. Agencija naCrtuje obseznejse promocijske aktivnosti, s katerimi bo vsem uporabnikom omrezja predstavila
spremembe. Promocijske aktivnosti se nacrtujejo v obliki tiskanih in video predstavitev, ki bodo vsem uporabnikom
omrezja, predvsem pa gospodinjskim odjemalcem, predstavile nov nacin obracunavanja omreznine in vpliv le-te
na njihov konc¢ni racun za elektri¢no energijo. Uporabniki omrezja bodo prek cenovnih signalov, ki jih predstavljajo
tarifne postavke omreznine za razlicne Casovne bloke, vplivali na obremenjenost omrezja in s tem tudi na
morebitne prihodne nalozbe v omrezje. V okviru dejavnosti bo uporabnikom omrezja tudi predstavljeno, kako lahko
odjemalci elektricne energije postanejo bolj aktivni in pripomorejo k temu, da se uporaba omrezja prilagodi
oziroma postane bolj prozna.

Posebno pozornost bo treba posvetiti zagotavljanju minimalnih pogojev za uveljavitev reforme tarifnega sistema
predvsem na podro¢ju procesov upravljanja podatkov na ravni distribucije. Zato bodo izvajane nadzorne in
usmerjevalne aktivnosti na podroc¢ju zagotavljanja podatkovnih storitev in ucinkovitega izvajanja projekta uvedbe
naprednih merilnih sistemov. Vec¢ aktivnosti se pricakuje tudi od elektrooperaterjev, ki bodo morali vzpostaviti nov
nacin dolo¢anja obracunske moci za obracunavanje omreznine.

Agencija bo v letu 2023 obravnavala tudi nacrt prihodkov od prezasedenosti in njihove porabe za leto 2024 v skladu
z dolocili ACER Metodologije operaterjev prenosnih sistemov glede porabe prihodkov od prezasedenosti v skladu
z 19. clenom Uredbe 2019/943/EU.
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Dolocitev regulativhega okvira za regulativno obdobje 2024-2028
elektrooperaterja

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (109.-112.in 114.-118. ¢len)
Zakon o upravnem postopku

Metodologija za dolocitev regulativnega okvira za elektrooperaterje

Cilji e Zagotavljanje nemotenega izvajanja dejavnosti elektrooperaterjev,
e zagotavljanje kakovostne oskrbe odjemalcev po primerni ceni,
e spodbujanje stroskovno ucinkovitega poslovanja elektro-operaterjev.
Opis e Priprava modelov za porotanje podatkov elektrooperaterjev in distribucijskih
nacrtovanih podjetij, potrebnih za izra¢un vseh elementov regulativnega okvira,
aktivnosti e izracun vseh upravicenih stroskov in virov za pokrivanje upravic¢enih stro$kov za
posamezno leto regulativnega obdobja za operaterja  distribucijskega in
prenosnega sistema na podlagi dolo¢b akta,
e dolocitev placila za najem in placila za izvajanje nalog distribucijskih podjetij na
podlagi dolocb akta,
e izdaja odlocbe o regulativnem okviru za operaterja distribucijskega in
prenosnega sistema za regulativno obdobje 2024-2028.
Kazalniki e Pravogasna dolocitev regulativnega okvira za posamezno leto regulativnega
uspesnosti obdobja 2024-2028, na podlagi katerega se lahko za posamezno leto
regulativnega obdobja dolacijo tarifne postavke omreznine.
Tveganja za e Neurejeno razmerje med operaterjem distribucijskega sistema ter

odstopanja najemodajalcem in vzdrzevalcem (distribucijskimi podjetji) ob zacetku postopka
za dolocitev regulativnega okvira [srednje],
e nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 1,7 FTE

Vzpostavitev metodologije obracunavanja omreznine in dolocitev tarifnih postavk

omreznine

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (124.—130. ¢len)

Metodologija za obraCunavanje omreznine za elektrooperaterje

Cilji

e Dolocitev tarifnih postavk omreZnine za elektroenergetska omrezja za leto 2024

na podlagi prenovljene metodologije za obradunavanje omreznine,

e zagotavljanje ucinkovite in prozne uporabe elektroenergetskih omrezij,

Ki

vsakemu uporabniku sistema omogoca potreben dostop ter koris€enje novih

tehnologij in storitev brez nepotrebnih stroskov,
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e zagotavljanje ucinkovitejSega dostopa do omreZzja in uporabe omrezja ter boljSe
izpolnjevanje potreb uporabnikov sistema oziroma povecanje ucinkovitosti

omrezij.
Opis e Sodelovanje z udeleZenci trga za uspesno implementacijo novega modela
nacrtovanih obracunavanja omreZnine,
aktivnosti e predstavitev novega modela obra¢unavanja omreznine uporabnikom sistema in
ozavesCanje uporabnikov tudi z razlicnimi promocijskimi aktivnostmi,
e aktivnosti, povezane z razvojem podpornih e-storitev,
e vzpostavitev modela obracunavanja omreznine za posamezno omreznino,
e izracun tarifnih postavk omreznine za leto 2024,
e objava tarifnih postavk omreZnine.
Kazalniki e Pravotasna implementacija zahtevanih aktivnosti na strani agencije in drugih
uspesnosti deleznikov trga,

e pravocasno doloCene tarifne postavke omreznine,
e ¢im boljSa odzivnost uporabnikov omrezja na spremembe.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e nerazpolozljivost podatkov [nizko],
e neodzivnost elektrooperaterjev in dobaviteljev na potrebne spremembe
[srednje],
e nezmoznost ali nepravocasna tehni¢na prilagoditev sistema obracuna [nizko],
e mocan odpor spremembam [srednje].
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 1,2 FTE

Nacrt prihodkov od prezasedenosti in njihove porabe

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektricne
energije

Metodologija operaterjev prenosnih sistemov glede porabe prihodkov od
prezasedenosti v skladu z 19. ¢lenom Uredbe EU 2019/943 (sprejete na podlagi
odlocitve ACER $t. 38/2020 z dne 23. decembra 2020)

Cilji e Obravnava natrta glede namenskosti porabe prihodkov od prezasedenosti (na
kakSen nacin nacrtovana poraba prispeva k izpolnjevanju ciljev iz 19. ¢lena
Uredbe 2019/943/EU).

Opis e Pridobitev vseh potrebnih podatkov glede nacrta prihodkov od prezasedenostiin

nacrtovanih njihove porabe in preverba njihove nacrtovane namenskosti za leto 2024,

aktivnosti e sprejem nacrta prihodkov od prezasedenosti in njihove porabe za leto 2024.

Kazalniki e Pravotasna potrditev naérta za leto 2024.

uspesnosti
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Tveganja za e Nerazpolozljivost na¢rtovanih kadrovskih virov [nizko].
odstopanja
Rok Q1

Kadrovski viri 0,1 FTE

2.3.4 QObratovanje in razvoj prenosnega in distribucijskega sistema elektricne
energije

Vzpostavitev ciljnega evropskega modela trga elektricne energije zahteva vecje sodelovanje elektrooperaterjev,
nacionalnih regulativnih organov in ACER, ki se odraZza v skupnem sprejemanju in izvajanju zahtev kodeksov
omrezij. Izpolnjevanje zahtev kodeksov omrezij zahteva sprejetje ve¢ metodologij, zato je potrebno usklajevanje
med vsemi regulativnimi organi EU in tudi z ACER.

Ne samo zahteve kodeksov omrezij, ampak tudi razvoj omrezij, nove tehnologije in nove storitve zahtevajo nenehne
spremembe in dopolnitve sistemskih obratovalnih navodil, ki urejajo obratovanje in nacin vodenja prenosnega in
distribucijskega sistema, zato agencija od elektrooperaterjev pri¢akuje spremenjena in dopolnjena sistemska
obratovalna navodila za prenosni in distribucijski sistem.

Sistemska obratovalna navodila

Prioriteta 2 — zelo pomembno

Pravna podlaga | Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (136. ¢len)

Cilji e  Zagotavljanje uc¢inkovitega delovanja in razvoja omrezij ter dostopa tretjih strani,
e skladnost pravil obratovanja elektrooperaterjev z nacionalno in evropsko
zakonodajo.
Opis e (Obravnava dopolnitev in sprememb sistemskih obratovalnih navodil za prenosni
nacrtovanih sistem elektri¢ne energije,
aktivnosti e usklajevanje sistemskih obratovalnih navodil za prenosni sistem elektri¢ne

energije z zahtevami iz kodeksov omrezij in ZOEE,

e obravnava in usklajevanje sistemskih obratovalnih navodil za distribucijski
sistem elektriCne energije z zahtevami iz ZOEE,

e obravnava in usklajevanje sistemskih obratovalnih navodil za operaterje zaprtih
distribucijskih sistemoy,

e izdaja soglasja k spremembam in dopolnitvam sistemskih obratovalnih navodil
za prenosni sistem elektricne energije,

e izdaja soglasja k spremembam in dopolnitvam sistemskih obratovalnih navodil
za distribucijski sistem elektri¢ne energije,

e izdaja soglasja k sistemskim obratovalnim navodilom za zaprte distribucijske
sisteme elektricne energije,

e spremljanje ustreznosti izvajanja pravil iz sistemskih obratovalnih navodil vseh
elektrooperaterjev.

Kazalniki e Uskladitev sistemskih obratovalnih navodil z nacionalno in evropsko zakonodajo,
uspesnosti e predloZitev vseh sistemskih obratovalnih navodil, ki jih je treba uskladiti z novimi
zahtevami, agenciji v obravnavo in soglasje,
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e pravocasna izdaja posameznega soglasja glede na vsebinsko popolno vlogo.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,

odstopanja e neodzivnost podjetij [srednjel,
e dolgotrajen postopek usklajevanja [visoko].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

1,2FTE

Dolocanje in dodeljevanje ¢ezmejnih prenosnih zmogljivosti za dan vnaprej in
znotraj dneva

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2015/1222 o dolocitvi smernic za dodeljevanje zmogljivosti in
upravljanje prezasedenosti

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektricne
energije

Cilji e Spodbujati u¢inkovito konkurenco na evropskem notranjem trgu elektri¢ne
energije ob optimalni uporabi prenosne infrastrukture in nediskriminatornem
dostopu do prenosne zmogljivosti ter hkratnem zagotavljanju obratovalne
sigurnosti omrezij,

e uveljavitev vseh zahtev Uredbe 2019/943/EU v Sloveniji, vkljuéno z
zagotavljanjem 70-% razpoloZljivosti zmogljivosti za trzne aktivnosti.

Opis e Sodelovanje pri pripravi odlo¢itev ACER o predlogih vseevropskih pogojev in

nacrtovanih metodologij ter pri pripravi stali¢ regulativnih organov o regionalnih predlogih,

aktivnosti e izdaja na regionalni ravni dogovorjenih soglasij in zahtevkov za spremembe,
e obravnava morebitnih vlog za izvzetje od dolo¢b Uredbe 2019/943/EU,
e sprotno spremljanje rezultatov spajanja trgov za dan vnaprej in znotraj dneva ter
izdelava analiz,
e sodelovanje z drugimi regulativnimi organi in pristojnim ministrstvom pri
pripravi prenovljene uredbe z delovnim naslovom CACM 2.0.
Kazalniki e Steviloizdanih soglasij in zahtevkov za spremembe,
uspesnosti e Stevilo odlogitev ACER,

e uspesnost slovenskih predlogov pri odlo¢itvah ACER in v regijskem sodelovanju
regulativnih organov.

Tveganja za

e Dolgotrajni postopki usklajevanja [srednje],

odstopanja e razliéna stalid¢a drzav [srednje],

e neupostevanje predlogov Slovenije [srednjel],

e nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE
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Terminsko dodeljevanje zmogljivosti

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2016/1719 o dolocCitvi smernic za terminsko dodeljevanje
zmogljivosti

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektri¢ne
energije

Cilji e Spodbujati u¢inkovito konkurenco na evropskem notranjem trgu elektri¢ne
energije ob optimalni uporabi prenosne infrastrukture in nediskriminatornem
dostopu do prenosne zmogljivosti za obdobja, ki so daljSa od enega dneva.

Opis e Sodelovanje pri pripravi odloCitev ACER o predlogih vseevropskih pogojev in

nacrtovanih metodologij ter pri pripravi stalis¢ regulativnih organov o regionalnih predlogih,

aktivnosti e izdaja na regionalni ravni dogovorjenih soglasij in zahtevkov za spremembe,
e sprotno spremljanje rezultatov letnih in mesecnih drazb za prenosne
zmogljivosti ter izdelava analiz.

Kazalniki e Steviloizdanih soglasij in zahtevkov za spremembe,

uspesnosti o Stevilo odlogitev ACER,

e uspesnost slovenskih predlogov pri odloc¢itvah ACER in v regijskem sodelovanju
regulativnih organov.

Tveganja za

e Dolgotrajni postopki usklajevanja [srednje],

odstopanja e razliéna stalid¢a drzav [srednje],

e neupostevanje predlogov Slovenije [srednje],

e nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

Tehni¢ne zahteve za prikljuc¢evanje na sistem

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2016/631 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za zahteve za
prikljucitev proizvajalcev elektri¢ne energije na omrezje

Uredba Komisije (EU) $t. 2016/1388 o vzpostavitvi kodeksa omreZzja za prikljucitev
odjemalcev

Uredba Komisije (EU) 2016/1447 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za zahteve za
prikljucitev visokonapetostnih sistemov prenosa z enosmernim tokom in modulov v
proizvodnem polju, priklju¢enih na enosmerni tok, na omrezje

Cilji

e Vzpostavitev pravi¢nih in konkurencnih pogojev za priklju¢evanje na omrezje.
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Opis e VkljuCitev ustreznih zahtev oziroma vsebin v sistemska obratovalna navodila
nacrtovanih elektrooperaterjev,
aktivnosti e izdelava porodila za ACER o nacionalnem izpolnjevanju zahtev iz uredb,

e obravnava in odloCanje o morebitnih zahtevkih lastnikov objektov ali
elektrooperaterjev za odstopanja od zahtev uredbe in s tem povezano vodenje
registra odobrenih ali zavrnjenih odstopan;.

Kazalniki e Pravo&asne odlogitve o odobritvi odstopanj,
uspesnosti e pravotasna izdelava porocila za ACER.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,

odstopanja e neodzivnost podjetij [srednje],
e dolgotrajen postopek usklajevanja [visoko].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Tveganja za

e Moznost dolgotrajnega postopka posvetovanja in usklajevanja za sprejem

odstopanja dolo&enih metodologij [visokol,
e nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,15 FTE

Obratovanje sistema, izredne razmere in ponovna vzpostavitev oskrbe ter
pripravljenost na tveganja v sektorju elektricne energije

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2017/1485 o doloCitvi smernic za obratovanje sistema za
prenos elektri¢ne energije

Uredba Komisije (EU) 2017/2196 o vzpostavitvi omreznega kodeksa o izrednih
razmerah pri oskrbi z elektri¢no energijo in ponovni vzpostavitvi oskrbe

Uredba (EU) 2019/941 Evropskega parlamenta in Sveta o pripravljenosti na tveganja
v sektorju elektri¢ne energije in razveljavitvi Direktive 2005/89/ES

Cilji

e Ohranitev obratovalne sigurnosti,

e vzdrZevanje visoke kakovosti obratovalnih parametrov EES,

e ucinkovita uporaba interkonekcijskega sistema in virov,

e onemogocanje Siritve ali poslabSanja incidentov in posledi¢no preprecevanje
obseznih motenj in moZnosti razpada EES,

e omogocanje ucinkovite in hitre ponovne vzpostavitve EES po kriznem stanju ali
razpadu,

e preprecevanje in obvladovanje kriz pri oskrbi z elektri¢no energijo ter priprave
na take krize v duhu solidarnosti in preglednosti.
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Opis e Sodelovanje pri pripravi odlogitev ACER o predlogih vseevropskih pogojev in
nacrtovanih metodologij ter pri pripravi stalis¢ regulativnih organov o regionalnih predlogih
aktivnosti in zahtevkov za spremembe,

e izdaja naregionalni ravni dogovorjenih soglasij in zahtevkov za spremembe,

e izdaja soglasij in zahtevkov na nacionalni ravni,

e izdelava porocila za ACER (anketa) o nacionalnem izpolnjevanju zahtev iz uredb.
Kazalniki e Pravogasna izdaja soglasij k predlogom metodologj,
uspesnosti e pravotasna izdelava porodila za ACER.

Tveganja za

e Dolgotrajni postopki posvetovanja in usklajevanja za sprejem dolocenih

odstopanja metodologij [visokol,
e nerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,3FTE

Izravnava in sistemske storitve

Prioriteta

2 —zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2017/2195 o dolocitvi smernic za izravnavo elektricne energije

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektri¢ne
energije

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (65. in 66. ¢len)

Cilji e Celovita uskladitev pravil in pogojev za ponudnike storitev izravnave z zahtevami
iz evropske uredbe in drugih smernic,

e zagotavljanje izvajanja storitev izravnave na trzni nacin,

e preprecevanje zlorabe monopolnega polozaja ponudnikov na slovenskem trgu
storitev izravnave in drugih (nefrekvenc¢nih) sistemskih storitev,

e zagotavljanje sistemskih storitev tako, da se spodbuja vklju¢evanje naprednih
tehnologij in da se zagotavlja nediskriminatorna obravnava ponudnikov
sistemskih storitev glede na uporabljeno tehnologijo,

e dolocCitev cene za zagotavljanje sistemskih storitev, ¢e operaterju prenosnega
sistema ne uspe zagotoviti zadostnih sistemskih storitev na trgu.

Opis e |zdaja soglasja k aktu operaterja prenosnega sistema, ki bo dolocal tehni¢ne
nacrtovanih zahteve na trgu sistemskih storitev,
aktivnosti

e sprotno spremljanje izvajanja storitev izravnave in drugih (nefrekvencnih)
sistemskih storitev z vidika kakovosti storitev in njihovih stroskov,

e pregled nacrtovanega obsega potrebnih sistemskih storitev za leto 2023,

e predvidenaizdaja potrditve k prikljucitvi Slovenije k vseevropskima platformama
za izmenjavo izravnalne energije PICASSO in MARI,

e sodelovanje pri pripravi odlogitev ACER o predlogih vseevropskih pogojev in
metodologij ter pri pripravi stalis¢ regulativnih organov o regionalnih predlogih,

e izdaja naregionalni ravni dogovorjenih soglasij in zahtevkov za spremembe,
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e morebitnaizdaja soglasja k neposrednemu naroc¢anju nefrekvencnih sistemskih
storitev, e agencija oceni, da operater prenosnega sistema nefrekvencnih
sistemskih storitev ne more zagotavljati na podlagi trznih mehanizmoy,

e izdaja soglasja operaterju prenosnega sistema k specifikacijam za narocanje
nefrekvencnih storitev, standardiziranim proizvodom in postopku njihovega
naroc¢anja,

e priprava in sprejem metodologije za izracun cene sistemskih storitev izravnave
in cene za nefrekvencne sistemske storitve,

e doloCitev cene za zagotavljanje sistemskih storitev na podlagi metodologije iz
prejsnje alineje, ¢e operaterju prenosnega sistema ne uspe zagotoviti zadostnih
sistemskih storitev na trgu.

Kazalniki
uspesnosti

e Pravocasna izdaja soglasij k nacionalnim in regionalnim predlogom s podrocja
sistemskih storitev,

e zagotovitev sistemskih storitev s strani operaterja prenosnega sistema na
pregleden, nediskriminatoren in trzen nacin.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e neodzivnost ponudnikov storitev izravnave [srednje],

e dolgotrajen postopek usklajevanja [srednje],

e pomanjkanje ponudnikov in ponudb sistemskih storitev [nizko].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,4 FTE

Zadostnost virov in mehanizem za zagotavljanje proizvodnih zmogljivosti

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (37.-39. ¢len)

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektri¢ne
energije

Cilji e Spremljanje razmer na podro&ju zadostnosti proizvodnih virov pri razvojnem
nacrtovanju,
e ugotavljanje, ali evropska ocena zadostnosti virov odraza dejanske razmere za
Slovenijo,
e zagotavljanje ustreznih meril in pogojev mehanizma za zagotavljanje
proizvodnih zmogljivosti.
Opis e Sodelovanje z ministrstvom in operaterjem prenosnega sistema pri vseh
nacrtovanih aktivnostih, povezanih z zadostnostjo virov,
aktivnosti

e morebitna priprava mnenja glede regulativnega izkrivljanja ali pomanjkljivosti
trga v primeru ugotovitve tezav v zvezi z zadostnostjo virov,

e spremljanje izvajanja nacrta za izvedbo ukrepov za zagotovitev zadostnosti virov
in objava rezultatov v letnem porocilu,

e predlaganje meril in pogojev v zvezi z mehanizmom za zagotavljanje zadostnosti
virov ministrstvu ob upostevanju nacel iz 22. ¢lena Uredbe 2019/943/EU.
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Kazalniki
uspesnosti

Pravocasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,
ustrezna ureditev in izpolnitev zahtev Uredbe 2019/943/EU.

Tveganja za

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel.

odstopanja
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,1 FTE

Razvojni nacrti elektrooperaterjev

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (49. in 76. ¢len)

Cilji e Nacrtovanje strodkovno utinkovitega razvoja varnega, zanesljivega in
ucinkovitega sistema za prenos elektricne energije, ki je usklajen z razvojnim
na¢rtom EU, NEPN in drugimi nacionalnimi strategijami in omogo¢a nadaljnji
razvoj na podrocju proizvodnje elektricne energije iz OVE ob uvajanju naprednih
omreznih storitev in zagotavljanju objektov za shranjevanje energije,

e nalrtovanje razvoja infrastrukture za distribucijo elektricne energije, ki je
usklajen z NEPN in drugimi nacionalnimi strategijami s posebnim poudarkom na
priklju¢evanju novih proizvodnih zmogljivosti, novih odjemalcev in objektov za
shranjevanje energije ter energetski ucinkovitosti in preglednem zagotavljanju
potrebnih srednje- in dolgoroc¢nih storitev proznosti.

Opis e Analiza morebitnih potreb posodobitve metodologije za pripravo razvojnih

nacrtovanih natrtov elektrooperaterjev,

aktivnosti e analiza izvajanja sprejetega razvojnega nacrta prenosnega sistema,

e analizaizvajanja sprejetega razvojnega nacrta distribucijskega sistema.

Kazalniki e Pravotasna izdaja soglasja k razvojnemu naértu prenosnega sistema,

uspesnosti e pravotasna izdaja soglasja k razvojnemu nacrtu distribucijskega sistema.

Tveganja za

Odstopanja pripravljenih razvojnih naértov elektrooperaterjev od metodologije

odstopanja agencije [srednje],

e dolgotrajnost postopkov in spremembe na trgu lahko vplivajo na kasnejso izdajo
soglasja k razvojnima nacrtoma, ki morata biti predlozena v letu 2022, kar so
dodatne aktivnosti v letu 2023 [visoko],

e nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [visoko].

Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,3FTE
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Projekti skupnega evropskega interesa (projekti PCI)

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba (EU) 2022/869 Evropskega parlamenta in Sveta o smernicah za vseevropsko
energetsko infrastrukturo, spremembi uredb (ES) st. 715/2009, (EU) 2019/942 in (EU)
2019/943 ter direktiv 2009/73/ES in (EU) 2019/944 in razveljavitvi Uredbe (EU) St.
347/2013

Cilji e Razvoj slovenskega omrezja, ki bo omogocal povezljivost in koristi za celoten
evropski sistem.

Opis e Spremljanje in analiziranje vsebine prenovljene uredbe TEN-E,

nacrtovanih e izdelava porocila za ACER o monitoringu napredka slovenskih projektov z liste

aktivnosti PCI,

e morebitne analize in stalis¢a agencije ter sodelovanje z drugimi organi pri

pripravi predlogov za novi seznam projektov skupnega interesa.

Kazalniki e Pravogasno izdelano porogilo za ACER.

uspesSnosti

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,

odstopanja e zrelost projektov na novi listi PCl so lahko dodatne naloge, potrebne za pridobitev
sredstev CEF [srednje].

Rok Q1-Q2

Kadrovski viri 02 FTE

2.3.5 Reguliranje drugih storitev, hranilnikov in polnilne infrastrukture
elektrooperaterja

Storitve na podrocju energetskih skupnosti drzavljanov

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (24. ¢len)

Cilji e Vzpostavitev ustreznega zakonodajnega okvira za energetske skupnosti
drzavljanov, pravi¢no obravnavo, enake konkurenéne pogoje ter natancno
opredeljen seznam pravic in obveznosti,

e krepitev vloge odjemalcev tako, da se omogoCi neposredna vkljuCenost v
proizvodnjo, porabo ali delitev energije za vse porabnike, ne glede na to, kako so
med Clane energetske skupnosti porazdeljene energetske tehnologije
(proizvodnja, shranjevanje energije, druge energetske storitve),

e zagotavljanje cenovno dostopne elektricne energije (predvsem iz OVE) za ¢lane
ali druzbenike energetske skupnosti.

Opis e Dolocitev placila za storitev, vezano na olajSanje obracunskih prenosov

nacrtovanih elektri¢ne energije med operaterji distribucijskega sistema in energetskimi

aktivnosti skupnostmi (prouditev storitve operaterja distribucijskega sistema, ki bi se

nanasala na obraCunavanje prenosov elektricne energije med operaterji
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distribucijskih sistemov in energetskimi skupnostmi na podlagi vloge operaterja
distribucijskega sistema, uskladitev in doloCitev stroSka storitve z odlo¢bo
agencije).

Kazalniki
uspesnosti

e PravocCasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,
e ustrezna ureditev in izpolnitev zahtev zakonodaje.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [visoka],

odstopanja e nerazpolozljivost podatkov [srednjel.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,1 FTE

LastniStvo naprav za shranjevanje energije

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (51.in 83. ¢len)

Cilji e Prepretevanje navzkriznega subvencioniranja med shranjevanjem energije in
reguliranimi dejavnostmi distribucije ali prenosa,

e preprecevanje izkrivljanja konkurence, odpravljanje nevarnosti diskriminacije,
zagotavljanje pravi¢nega dostopa do storitev shranjevanja energije za vse
udeleZzence na trgu ter spodbujanje ucinkovite in uspesne uporabe objektov za
shranjevanje energije,

e preverjanje izpolnjevanja pogojev glede lastnistva, razvijanja, vodenja ali
upravljanja popolnoma integriranih omreznih elementov, ki se ne uporabljajo za
izravnavo ali upravljanje prezasedenosti.

Opis e Pregled ustreznosti razpisnega postopka in pogojev za razpisni postopek, na
nacrtovanih katerem se preverijo ustrezne ponudbe za zagotavljanje objektov, ki so potrebni
aktivnosti za ucinkovito, zanesljivo in sigurno obratovanje prenosnega sistema,

e soglasje k razpisnemu postopku operaterja prenosnega sistema, da izvede odprt,
pregleden in nediskriminatoren razpisni postopek,

e izdaja soglasja elektrooperaterju k lastniStvu, razvoju vodenju ali upravljanju
naprav za shranjevanje energije, e je naprava popolnoma integriran omrezni
element,

e obvescanje EK in ACER o izdaji soglasja iz prejSnje alineje skupaj z navedbo
razlogov za izdajo soglasja in vsemi povezanimi informacijami,

e morebitna izvedba javnega posvetovanja glede obstojecih objektov za
shranjevanje energije na prenosnem sistemu (vsaj vsakih pet let),

e morebiten odvzem dovoljenja za odstopanje, e javno posvetovanje iz prejsnje
alineje pokaze, da so druge osebe zmozne imeti v lasti, razvijati, upravljati ali
voditi take objekte na stroskovno ucinkovit nacin.

Kazalniki e Pravodasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,
uspesnosti e izpolnitev zahtev zakonodaje.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [visokol,
e nepoznavanje interesa trznih subjektov [visoko].
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Rok

Q1-Q4

Kadrovski viri

0,1 FTE

Polnilna infrastruktura v lasti elektrooperaterja

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (78. ¢len)

Cilji e Prepretevanje navzkriznega subvencioniranja med reguliranimi dejavnostmi
distribucije ali prenosa ter trzno dejavnostjo shranjevanje energije,

e preprecevanje izkrivljanja konkurence, odpravljanje nevarnosti diskriminacije,
zagotavljanje pravi¢nega dostopa do storitev shranjevanja energije za vse
udeleZzence na trgu ter spodbujanje ucinkovite in uspesne uporabe objektov za
shranjevanje energije,

e preprecitev izkoris¢anja konkurenénega poloZaja na trgu.

Opis e Pregled in odobritev razpisnega postopka elektrooperaterja, da izvede odprt,
nacrtovanih pregleden in nediskriminatoren razpisni postopek;
aktivnosti o priprava ocene potreb po odstopanju, da ima lahko elektrooperater v
lasti, razvija, vodi ali upravlja polnilna mesta za elektri¢na vozila,
o priprava usmeritev in razpisnih pogojev za pravi¢en razpisni postopek,
o pregled ustreznosti razpisnega postopka, vklju€no s pogoji razpisnega
postopka,
o izdaja dovoljenja za odstopanije;

e morebitna izvedba javnega posvetovanja glede obstojecih polnilnih mest za
elektri¢na vozila, da se oceni potencialna razpolozljivost in interes drugih oseb
za vlaganje v tovrstne objekte,

e morebitna izvedba postopka odvzetja dovoljenja za odstopanje, ¢e javno
posvetovanje iz prejSnje alineje pokaze, da so tretje osebe zmozne imeti v lasti,
razvijati, upravljati in voditi polnilna mesta.

Kazalniki e Pravogasna izvedba naértovanih aktivnosti,

uspesnosti e prepreditev navzkriznega subvencioniranja med regulirano in trzno dejavnostjo,
e preprecitev izkoris¢anja konkurentnega polozaja na trgu.

Tveganja za | o Nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [visokol,

odstopanja e nepoznavanje interesa trznih subjektov [visokol.

Rok Q1-Q4

Kadrovski viri 0,1 FTE

Neposredni vodi

Prioriteta

3 — pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (135. ¢len)
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Cilji e Objektivna in nediskriminatorna merila za izgradnjo neposrednega voda,
e preprecitev izkoris¢anja poloZaja na trgu.
Opis e Priprava meril za izdajo dovoljenja za gradnjo neposrednega voda,
nagrtovaryh e morebitna izdaja dovoljenja ali zavrnitev dovoljenja za neposredni vod, ¢e so
aktivnosti izpolnjeni pogoji iz ZOEE.
Kazalniki e Pravocasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,
uspesnosti e ustrezna ureditev in izpolnitev zakonskih dolo¢b.
Tveganja za e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [visokol,
odstopanja e nepoznavanje interesa [visoko].
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,0 FTE

2.3.6 Resevanje sporov in pritozb na podrocju elektricne energije

Agencija v okviru svojih pristojnosti odlo¢a kot organ prve in druge stopnje. Kot organ prve stopnje agencija po tem,
ko je stranka izvedla predhodni postopek pri elektrooperaterju, odlo€i o zahtevi, ki jo je podal uporabnik sistema
elektricne energije ali dobavitelj zoper ravnanje oziroma odloCitev elektrooperaterja (odlo¢anje o sporih). Na
podlagi ZOEE je agencija kot organ prve stopnje pristojna tudi za odlo¢anje o sporu med elektrooperaterjema o
prikljuéni tocki. Kot organ druge stopnje agencija odlo¢a o pritoZzbah, ki jih odjemalci vlagajo zoper odlo¢bo
elektrooperaterja, s katero ta izda ali zavrne soglasje za prikljucitev.

Agencija se je s porastom vlog za izdajo soglasja za prikljucitev za samooskrbne proizvodne naprave srecevala Ze
v letu 2021, ko je zaradi neizdaje soglasij za prikljucitev prejela veliko Stevilo pritozb zaradi molka organa prve
stopnje. Agencija je na podlagi poglobljene analize stanja in primerjave med vodenjem postopkov pri vseh
elektrodistribucijskih operaterjih ukrepala in Stevilo izdanih soglasij za prikljucitev v zadnjih mesecih leta 2021 se
je bistveno povecalo. Vendar se zaradi velikega Stevila novih vlog za izdajo soglasij za prikljucitev Stevilo nereSenih
vlog pri elektrodistribucijskih operaterjih izjemno povecuje, zaradi stanja v omrezju pa narasca tudi Stevilo
zavrnjenih vlog za izdajo soglasja za prikljucitev. Vse navedeno se odraza v izjemno pove€anem Stevilu pritoZzb, o
katerih odloc¢a agencija. Agencija v tem letu beleZi dvakrat vecje Stevilo pritozb kot pretekla leta. Glede na Stevilo
vlog po vseh elektrodistribucijskih podjetjih se zaostanki pri izdaji soglasij za priklju¢itev povecujejo, povecuje pa
se tudi Stevilo nereSenih vlog. Glede na zadnje podatke, ki jih je agencija pridobila v ¢asu priprave tega programa
dela, je neresenih Ze ve¢ kot 5000 vlog za izdajo soglasij za prikljucitev, Stevilo novih vlog pa nezadrzno narasca.

V preteklem letu je bil sprejet Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije, ki v 42. ¢lenu dolo¢a enostaven
postopek priklju¢evanja naprav za samooskrbo. Ce distribucijski operater v enem mesecu od prejema popolne
vloge ne izda odlocbe, s katero zavrne izdajo soglasja za prikljucitev, odjemalec pridobi pravico do prikljucitve in
lahko od distribucijskega operaterja zahteva priklju¢itev proizvodne naprave. Ce distribucijski operater v 15 dneh
odjemalca ne registrira in mu ne predlozi v podpis pogodbe o uporabi sistema, lahko odjemalec zahteva od
agencije, da izda odlocbho, s katero distribucijskemu operaterju naloZi priklju¢itev na sistem v roku, ki ni daljSi od
15 dni od vrocitve odlocbe. Zaradi velikega Stevila vlog, kot je Ze bilo zapisano zgoraj, in zaradi postopkov, na
podlagi katerih temelji odloCitev o pravici do prikljuCitve, obstaja veliko tveganje, da distribucijski operater o
soglasjih za prikljucitev ne bo odlocil v zakonsko dolo¢enem roku. Posledi¢no lahko v naslednjem letu pricakujemo
veliko Stevilo zahtev odjemalcev, da agencija izda odlo¢bo o prikljucitvi na omreZje.

Zaradivsega navedenega (Stevila pritozb v primeru zavrnitev in zahtev za izdajo odlocb o prikljucitvi) obstaja veliko
tveganje, da postopki agencije ne bodo izvedeni v zakonsko postavljenem roku, kadrovsko pa bomo nastalo
tveganje resevali z zaposlitvijo za dolo€en ¢as, Studentskim delom in morebitnimi notranjimi prerazporeditvami.
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Odlocanje v sporih in pritozbah med uporabniki sistema z elektri¢no energijo in
elektrooperaterjem ter odlocanje v sporih med dobavitelji elektricne energije in
elektrooperaterjem

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Energetski zakon (413. ¢len)

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (139. ¢len)

Cilji e Varstvo pravic odjemalcev,

e ucinkovito vodenje upravnih postopkov,

e sprejete odloCitve in izdane odloCbe v zakonsko dolo¢enih rokih.
Opis e Vodenjein odlo¢anje v upravnih postopkih na prviin drugi stopnji glede na Stevilo
nacrtovanih prejetih zahtev za odlo¢anje,
aktivnosti e sklepiin odloébe v upravnem postopku.
Kazalniki e Zakonita in pravo¢asna izvedba procesnih dejanj in izdaja upravnih aktov v rokih,
uspesnosti ki jih doloCa veljavna zakonodaja.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov glede na trend povecevanja
sporov in pritozb [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

2,95 FTE

lzdaja odlocbe distribucijskemu operaterju, s katero se mu nalozi prikljucitev
konénega odjemalca na distribucijski sistem

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (deseti odstavek 42. ¢lena)

Cilji e Varstvo pravic odjemalcev,

e ucinkovito vodenje upravnih postopkov,

e sprejete odloCitve in izdane odloCbe v zakonsko doloCenih rokih.
Opis e Vodenje in odlo¢anje v upravnih postopkih glede na Stevilo prejetih zahtev za
nacrtovanih odlocanje,
aktivnosti e sklepiin odlo¢be v upravnem postopku.
Kazalniki e Zakonita in pravogasna izvedba procesnih dejanj in izdaja upravnih aktov v rokih,
uspesnosti ki jih doloCa veljavna zakonodaja.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov glede na trend povecevanja

odstopanja sporov in pritozb [visoko],
e prekoracitev zakonsko dolo¢enih rokih [visoko].
Rok Stalna naloga
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Kadrovski viri 1,2 FTE

Odlocanje v sporu glede prenosa nalog operaterja distribucijskega sistema

Prioriteta 1 - odloc¢ilno

Pravna podlaga | Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (69. ¢len)

Cilji e Zagotavljanje nediskriminatornega dostopa do distribucijskega omrezja,
e preprecevanje navzkriznega subvencioniranja med regulirano in trzno
dejavnostjo,

e preprecitev izkoris¢anja konkurenénega poloZaja na trgu.

Opis e Preverjanje dolo¢itve podtene vrednosti za primere odkupa elektroenergetskih
nacrtovanih vodov ali naprav operaterja distribucijskega sistema od uporabnikov,

aktivnosti e odlocitev v sporu glede postene vrednosti.

Kazalniki e Pravoéasna izvedba naértovanih aktivnosti,

uspesnosti e prepreditev navzkriznega subvencioniranja med regulirano in trzno dejavnostjo,

e preprecitev izkoris¢anja konkuren¢nega polozaja na trgu.

Tveganja za e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel,
odstopanja e nepredvidljivost $tevila morebitnih sporov [visokol.

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 0,35 FTE

2.3.7 Sodelovanje v programih EU na podrocju raziskav in inovacij

Agencija s sodelovanjem v projektih evropskih raziskovalnih programov gradi potrebne kompetence skozi
evalvacijo in validacijo informacij o uporabnosti prihajajo¢ih konceptov in tehnologij, ki jih je treba upostevati pri
podpori razvoju trga z elektricno energijo in proznostjo, usklajenem delovanju elektrooperaterjev in aktivnem
vklju¢evanju odjemalcev. Prenos znanja je dvosmeren, kjer se tudi raziskovalna sfera ozavesc¢a z uveljavljenimi
regulativnimi naceli in nacionalno pogojenimi posebnostmi, ki so zelo pomembne pri oblikovanju resitev in izvedbi
demonstracijskih aktivnosti.

Agencija strokovno prispeva k razvoju novega modela trga (upostevanje izkoriscanja proznosti) na nacionalni ravni,
poudarek pa je na omogocanju usklajenega razvoja v skladu z izsledki najnovejsih raziskav za stroSkovno
ucinkovito izkoris€anje proznosti aktivnega odjema, razvoj novih storitev za elektrooperaterje, njihovo usmerjanje
v podporo neoviranemu razvoju trga in ucinkovito medsebojno koordinacijo na podlagi tehnoloskega razvoja in
digitalizacije.

Agencija uspedno sodeluje kot konzorcijski partner v projektu INTERRFACE v okviru programa Obzorja 2020 ter
izvaja svetovalno funkcijo v projektu OneNet.

Sodelovanje v projektih EU na podrocju raziskav in inovacij — projekt INTERRFACE

Prioriteta 2 — zelo pomembno
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Pravna podlaga

Energetski zakon (400. in 403. ¢len)

Cilji e Strokovni prispevek regulatorja v kontekstu razvoja konceptov in resitev,
e izmenjava izkuSenj na ravni EU ter prenos izku$enj v reguliranje in normativni
okvir na nacionalni ravni,
e izgradnja kompetenc,
e zagotavljanje sredstev za angaziranje dodatnih ¢loveskih virov ali zunanjega
izvajanja, potrebnega za izvajanje jedrnih nalog agencije.
Opis e Aktivno sodelovanje v projektu INTERRFACE (Obzorja 2020) v skladu s projektnim
nacrtovanih nacrtom — faza zaklju¢evanja projekta,
aktivnosti e porotanje o opravljenem delu.
Kazalniki e Pravogasnost izvajanja aktivnosti,
uspesnosti e kakovost produktov (potrditev na ravni vodij delovnih paketov oziroma vodij

projekta).

Tveganja za

Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e nezadostnost kompetenc na specifi¢nih podrodjih dela [nizkol.
Rok Q1
Kadrovski viri 02FTE

Sodelovanje v projektih EU na podrocju raziskav in inovacij — projekt OneNet

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (400. in 403. ¢len)

Cilji e Strokovni prispevek regulatorja v kontekstu razvoja konceptov in resitev,

e izmenjava izkuSenj na ravni EU ter prenos izku$enj v reguliranje in normativni
okvir na nacionalni ravni,

e izgradnja kompetenc.

Opis e Aktivnosti na podlagi nominacije v Advisory and Dissemination Board (ADB)

nacrtovanih projekta OneNet (H2020, podrocje “LC-SC3-ES-5-2018-2020 - TSO - DSO -

aktivnosti Consumer: Large-scale demonstrations of innovative grid services through
demand response, storage and small-scale (RES) generation”),

e sodelovanje na sestankih ADB (3-4 x med trajanjem projekta s ciljem ocenjevanja
celotnega pristopa projekta, njegovih primerov uporabe, terenskih poskusov in
njihovih posledic).

Kazalniki e Pravogasnost izvajanja aktivnosti,
uspesnosti e  kakovost produktov.

Tveganja za
odstopanja

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel.

Rok

Q1-Q4
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Kadrovski viri 0,1 FTE

2.3.8 Spodbujanje uvajanja novih tehnologij ter inoviranja energetskega
sektorja in energetskega trga prihodnosti

Agencija bo spodbujala razvoj novih tehnologij in novih energetskih storitev na trgu z elektricno energijo in
zemeljskim plinom ter izvajala dejavnosti za vzpostavitev pogojev za neoviran razvoj trga. Izvajala bo usklajevanje
in standardizacijo postopkov izmenjave podatkov za najpomembnejSe trzne procese na nacionalni in regionalni
ravni oziroma ravni EU ob upoStevanju razvojnih vidikov in prenovljenega normativnega okvira v nastajanju.

Predvidene so nadaljnje aktivnosti v okviru javnega posvetovanja o vzpostavitvi trga s proznostjo aktivnega odjema
v Sloveniji, posebej Se, ¢e bo prislo do realizacije pilotne platforme v domeni distribucije, ki bo zahtevala evalvacijo
s strani regulatorja. S posvetovanjem si agencija ze od leta 2019 prizadeva dejavno prispevati k optimalni zasnovi
novega modela trga. Na podlagi izsledkov bo po potrebi agencija javno objavila stalis¢e glede implementacije trga
s proznostjo na nacionalni ravni in po potrebi tudi glede doloCenih drugih vidikov transformacije sektorja, ki jih
naslavlja svezenj Cista energija.

Na podlagi Direktive (EU) 2019/944 o skupnih pravilih notranjega trga elektri¢ne energije oziroma njene skorajsnje
implementacije na nacionalni ravni bo agencija nadaljevala z aktivnostmi za vzpostavitev ciklicnega ocenjevanja
uspesnosti elektrooperaterjev v zvezi z uvajanjem novih tehnologij in razvojem pametnih omrezij. Aktivnosti bodo
neposredno povezane tudi s spremljanjem kazalnikov uspesnosti na podro¢ju nadgradnje metodologije reguliranja
kakor tudi spremljanja kazalnikov uspesnostiv okviru razvojnih nacrtov operaterjev. Pritem bo upoStevala izsledke
analiz spremljanja projektov pametnih omrezij v shemi finanénih spodbud za naloZbene projekte in tudi izsledke
spremljanja raziskovalno-razvojnih projektov v okviru sheme upravicenih stroskov raziskav in inovacij (slednje je
bilo uvedeno v regulativnem obdobju 2019-2021). Agencija bo v sodelovanju s CEER in ACER skuSala optimizirati
nabor kazalnikov uspesnosti oziroma jih harmonizirati na raven EU.

Z uvajanjem novih tehnologij in pametnih omrezij imajo sektorski regulatorji v EU usmerjevalno oziroma
posvetovalno vlogo na podrocju kibernetske varnosti v elektroenergetskih sistemih, nekateri pa prevzemajo tudi
vlogo pristojnega organa za kibernetsko varnost. Agencija bo na tem podrocju Se naprej sodelovala z direktoratom
EK za energijo (DG ENER'), Evropsko agencijo za kibernetsko varnost (ENISAZ2), ACER in CEER pri spremljanju stanja
kibernetske varnosti v elektroenergetskih sistemih, sodelovala bo tudi pri pripravi mnenj, priporoCil oziroma
smernic na ravni EU in nacionalni ravni pri analizi stanja na izpostavljenih segmentih. V obsegu slovenskega
energetskega varnostnega foruma (SEVF) bo deleznike $e naprej obves$cala o nacrtovanih zakonodajnih
spremembah EU, smernicah in priporocilih na podroc¢ju kibernetske varnosti. Prav tako bo izvedla pripravljalne
aktivnosti na nove naloge v obsegu napovedanih omreznih pravil za kibernetsko varnost v energetskem sektorju.

Spremljanje uspesnosti operaterjev v povezavi z razvojem pametnih omrezij

Prioriteta 1 - odlocilno

Pravna podlaga | Energetski zakon (406. ¢len)

Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih pravilih
notranjega trga elektricne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU (59. ¢len)

Cilji e Spodbujanje vlaganj v nove tehnologije in pametna omreZja,

e spodbujanje elektrooperaterjev k povecanju ucinkovitosti v njihovih omrezjih,
vklju€no z energetsko ucinkovitostjo, proznostjo in razvojem pametnih omrezij in
sistemov naprednega merjenja,

! Directorate-General for Energy
? European Union Agency for Network and Information Security
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e  zagotoviti ustrezno raven preglednosti na podlagi uc¢inkovitega porocanja,

e ucinkovito prilagajanje spodbud elektrooperaterjem na podlagi realizirane
uspesnosti (KPI) za najbolj stroskovno ucinkovito obratovanje in razvoj njihovih
omrezij, tudi z narocanjem storitev (adaptivno reguliranje).

Opis e Spremljanje in ocenjevanje uspednosti operaterjev prenosnih sistemov in
nacrtovanih operaterjev distribucijskih sistemov v zvezi z razvojem pametnih omrezij, ki
aktivnosti spodbuja energetsko uginkovitost in vkljuéevanje obnovljivih virov energije in
temelji na omejenem naboru kazalnikov, ter vsaki dve leti objava nacionalnega
porocila, vklju¢no s priporocili za izboljSave,
e sprotnovalidiranje in posodabljanje metodologije - potrebne posodobitve nabora
kazalnikov uspesnosti na podlagi identificiranih pomanijkljivosti,
e dolocitev strukture porocila elektrooperaterjev za redno periodi¢no porocanje
KPI, vklju¢no s priporogili za izboljSave,
e sodelovanje z drugimi nacionalnimi regulatorji in ACER v kontekstu razvoja
metodologije ocenjevanja ter spremljanje aktivnosti ENTSO-E in EU DSO.
Kazalniki e Izvedljivost predlagane metodologije spremljanja KPI,
uspesnosti e vzpostavitev internega cikli¢nega poslovnega procesa,

e upostevanje izdanih priporocil v razvojnih nacrtih elektrooperaterjev,
e pravocasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,

e povecanje ucinkovitost reguliranja s spodbudami (npr. Stevilo uspesnih projektov
na ravni distribucijskega sistema).

Tveganja za

e Neustrezna kakovost podatkov (npr. izracuni KPI) [srednje],

odstopanja e nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],
e informacijska nesimetrija [srednje],
e nerazpoloZljivost podatkov [nizko].

Rok Q1-Q4

Kadrovski viri 0,3 FTE

Potrjevanje produktov in procesa nabave sistemskih storitev3 za potrebe
distribucijskega sistema

Prioriteta

1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (69. in 75. ¢len)

Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih pravilih
notranjega trga elektricne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU (59. ¢len)

Cilji

e (elovita uskladitev produktov za nabavo nefrekvencnih sistemskih storitev in
storitev za upravljanje prezasedenosti za potrebe distribucijskega sistema na
nacionalni ravni,

e zagotavljanje procesa nabave storitev na trzni nacin,
e preprecevanje zlorab,
e spodbujanje razvoja trga s proznostjo,

3 Nefrekventne sistemske storitve in storitve za upravljanje prezasedenosti
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spodbujanje razvoja storitev za potrebe operaterja distribucijskega sistema,

varno, zanesljivo in ucinkovito obratovanje in vzdrzevanje distribucijskega
sistema.

Opis
nacrtovanih
aktivnosti

Sodelovanje z operaterjem distribucijskega sistema pri usklajevanju predlogov
produktov, storitev in pripadajo¢ih standardiziranih trznih proizvodov z
operaterjem prenosnega sistema, elektrodistribucijskimi podjetji in trznimi
udelezenci,

izdaja soglasja k specifikacijam za naro€ene nefrekvencéne sistemske storitve in
storitve za upravljanje prezasedenosti za potrebe distribucijskega sistema ter
pripadajole standardizirane trzne proizvode za te storitve na nacionalni ravni,
ocena, ali je trzno zagotavljanje nefrekvencnih sistemskih storitev po preglednih,
nediskriminatornih in trzno zasnovanih postopkih s strani operaterja
distribucijskega sistema ekonomsko ucinkovito, ter odobritev odstopanja, ¢e
agencija ugotovi neuc¢inkovitost.

Kazalniki
uspesSnosti

PravoCasna izdaja soglasij k nacionalnim predlogom s podrocja nefrekvencnih
sistemskih storitev in storitev za upravljanje prezasedenosti za potrebe
distribucijskega sistema.

Tveganja za

Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja neodzivnost deleznikov v procesu [srednje],
dolgotrajni postopki usklajevanja [srednjel.

Rok Q1-Q4

Kadrovski viri 0,3FTE

Ucinkovita izmenjava podatkov na trgu z energijo

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (448.-450. ¢len)

Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih pravilih
notranjega trga elektri¢ne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU

Cilji

Povelanje u¢inkaovitosti procesov izmenjave podatkov na nacionalni in regionalni
ravni,

zmanjs$anje procesnih odstopanj na regionalni ravniin ravni EU (integracija trgov)
oziroma skladnost z zahtevami direktiv EU,

vzpostavljanje pogojev za neoviran razvoj trga,
krepitev poloZaja v postopkih usklajevanja z drugimi regulatoriji,
odpravljanje ovir za vstop na trg novim udelezencem,

ustrezna ureditev podro¢ja v splosnih aktih za izvrSevanje javnih pooblastil
(sistemska obratovalna navodila, pravila za delovanje trga ipd.).

Opis
nacrtovanih
aktivnosti

Usklajevanje postopkov izmenjave podatkov za najpomembnejSe trzne procese
na regionalni ravni,

dejavno sodelovanje v Sekciji za izmenjavo podatkov na energetskem trgu (IPET)
pri Energetski zbornici Slovenije s ciljem izmenjave izkuSenj in dobrih praks pri
uvajanju projektov ucinkovite izmenjave podatkov na trgu z elektri¢no energijo in
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zemeljskim plinom, vklju¢no z validacijo internih in javnih dokumentov Sekcije
IPET, smernic oziroma stalis¢,

e dejavno sodelovanje v organizaciji eblX, ki skrbi za harmonizacijo in
standardizacijo procesov elektronske izmenjave podatkov na trgih EU, vklju¢no
z validacijo eblX modelov procesov izmenjave podatkov na ravni EU.

Kazalniki
uspesSnosti

e Uporaba odprtih standardov pri izmenjavi podatkov agencije,
e skladnost informacijskih reSitev za izmenjavo podatkov agencije z veljavno
zakonodajo,

e skladnost sploSnih aktov,
zakonodajo.

h katerim daje soglasje agencija, z veljavno

Tveganja za
odstopanja

e Nepripravljenost deleznikov za sodelovanje [srednje],
e nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

Spremljanje in usmerjanje razvoja trga ter zagotavljanje pogojev za neoviran
razvoj trga

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (385. ¢len)
Zakon o oskrhi z elektri¢no energijo

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektri¢ne
energije

Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih pravilih
notranjega trga elektri¢ne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU

Cilji e QOdprava normativnih ovir za razvoj trga,

e regulativni ukrepi za neoviran razvoj trga,

e usmerjanje reguliranih podjetij.
Opis e Spremljanje razvoja na podro¢ju novih energetskih storitev na trgu z elektri¢no
nacrtovanih energijo in zemeljskim plinom v kontekstu vzpostavljanja trga s proznostjo v
aktivnosti povezavi z novimi tehnologijami (pametne naprave, pametna omrezja) in novimi

vlogami na trgu (aktivni odjemalec, agregator),

e aktivnosti za vzpostavitev pogojev za neoviran razvoj trga novih energetskih
storitev —trga s proznostjo na podlagi direktiv EU,

e zagotavljanje strokovnega prispevka regulatorja k uveljavitvi novega modela
trga, ki bo omogocal izkaris€anje proznosti na podlagi izsledkov iz posvetovalnih
procesov in izkusenj, pridobljenih v projektih EU (INTERRFACE, OneNet idr.),

e spremljanje razvoja elektromobilnosti ter izvajanje analize u¢inkovanja posebne
omrezninske tarife za polnjenje elektri¢nih vozil v smislu spodbujanja razvoja
polnilne infrastrukture v Sloveniji,

e spodbujanje in spremljanje razvoja aktivnega odjema v smislu podpore razvoju
trga s proznostjo oziroma razvoja ustreznih regulativnih mehanizmov,

e po potrebi obravnava zadevne problematike v okviru javnih posvetovanj.
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Kazalniki
uspesnosti

e Ucinkovita odprava ugotovljenih razvojnih oziroma regulativnih ovir.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

lzvajanje javnega posvetovalnega procesa o aktualnih razvojnih vidikih

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (385. ¢len)

Cilji e Aktivno sodelovanije pri prenosu sveznja Cista energija v nacionalno zakonodajo,
e validiranje predlogov regulativnih mehanizmov in mnenj agencije,
e strokovni prispevek k razvoju modela trga s proznostjo na nacionalni ravni z
vplivom predvsem na sekundarno zakonodajo.
Opis e |zvajanje posvetovalnega procesa s ciljem zagotavljanja evolucije metodologije
nacrtovanih reguliranja, ki mora omogocati neoviran razvoj trga in regulirana podjetja
aktivnosti spodbujati k inoviranju,
e oblikovanje in objava stalis¢ oziroma smernic agencije glede implementacije trga
s proznostjo na nacionalni ravni in glede drugih vidikov, ki jih naslavlja svezenj
Cista energija oziroma upostevna nacionalna zakonodaja.
Kazalniki e Utinkovita izvedba aktivnosti.
uspesnosti

Tveganja za

e Neodzivnost zainteresirane javnosti [nizko],

odstopanja e nejasnost strokovnih podlag [nizko],

e nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko].
Rok Q2-Q4
Kadrovski viri 0,3FTE

Priprava na nove naloge v obsegu napovedanih omreznih pravil za kibernetsko
varnost v energetskem sektorju

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (434. in 435. ¢len)
Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (119.in 120. ¢len)

ACER Framework Guideline on sector-specific rules for cybersecurity aspects of
cross-border electricity flows (22 July 2021)
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Cilji

Priprava na vzpostavitev aktivnosti in procesov v obsegu napovedanega
omreznega kodeksa za kibernetsko varnost (pravila) v EES,

zagotavljanje ustrezne ravni kakovosti oskrbe,
zagotavljanje optimalnih nalozb v EES,

sodelovanje s pristojnimi organi za kibernetsko varnost in pripravljenost za
okrevanje.

Opis
nacrtovanih
aktivnosti

Priprava na sodelovanje in podporo pristojnim nacionalnim organom za
kibernetsko varnost (CS-NCA) in pristojnim nacionalnim organom za
pripravljenost na tveganja (RP-NCA) ter ACER, ENTSO-E, EU-DSO in ENISA v
obsegu pravil in pristojnosti regulatorja,

priprava na nove naloge v obsegu prihajajo¢ih omreznih pravil in pristojnosti.

Kazalniki
uspesnosti

Skladnost z omreznimi pravili,
stopnja zrelosti izvajanja nalog,
vzpostavitev cikli€nega procesa.

Tveganja za
odstopanja

NerazpoloZljivost na¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel,
neizvedljiv obseg novih nalog regulatorja [srednjel.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Spremljanje implementacije kibernetske varnosti, obvescanje in ozavescanje
distribucijskih podjetij in elektrooperaterjev

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (434. in 435. ¢len)

Zakon o oskrbi z elektricno energijo (119.in 120. ¢len)

Cilji

Ozavescanije reguliranih podjetij,

sodelovanje pri vzpostavitvi enotnega okvira za vrednotenje zrelosti
implementacije kontrol kibernetske varnosti elektrooperaterjev,

zagotavljanje ustrezne ravni kakovosti oskrbe,

zagotavljanje optimalnih nalozb v EES,

izboljSano sodelovanje s pristojnimi organi za kibernetsko varnost.

Opis
nacrtovanih
aktivnosti

Obravnava odprte problematike na Slovenskem energetskem varnostnem
forumu (SEVF), ki ga agencija organizira enkrat na leto,

vrednotenje porocanih  kibernetskih incidentov oziroma incidentov v
informacijski varnosti pri vrednotenju kakovosti storitev elektrooperaterjev, ko
bodo za to izpolnjeni pogoji,

sodelovanje v delovni skupini CEER za kibernetsko varnost pri pripravi stalis¢ in
smernic za regulatorje s poudarkom na Uredbi (EU) 2019/881 (Akt o kibernetski
varnosti) ter prihajajocih izzivih certificiranja informacijske in komunikacijske
tehnologije na podrocju kibernetske varnosti izvajalcev bistvenih in pomembnih
storitev,

prizadevanje za vzpostavitev tesnejSega sodelovanja s CS-NCA pri usmerjanju
izvajalcev bistvenih storitev in drugih deleznikov v energetskem sektorju za
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stroskovno sorazmerno in uc¢inkovito implementacijo nadzorstev v kibernetski
varnosti,

e sodelovanje pri mednarodnih/nacionalnih vajah,

e sodelovanje v skupini RISIG za presojo skladnosti informacijske varnosti
regulatorjev priizmenjavi podatkov REMIT z ACER.

Kazalniki e Stopnja zrelosti izvajanja kontrol,

uspesnosti e vzpostavitev cikliénega procesa.

Tveganja za e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],
odstopanja

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 0,2FTE

2.4 Reguliranje omreznih dejavnosti podrocja zemeljskega
plina

2.4.1 QOdstopanja od regulativnega okvira za leto 2022

Operaterji sistema zemeljskega plina enako kot elektrooperaterji po preteku posameznega poslovnega leta
izraCunajo odstopanje od regulativnega okvira za posamezno leto regulativnega obdobja in ga predlozijo agenciji.
Ta v postopku ugotavljanja odstopanj preveri, ali so odstopanja pravilno izracunana. Pravilnost se ugotavlja na
podlagi podatkov o poslovanju operaterjev sistema v posameznem poslovnem letu ter doloCb akta o metodologiji
za dolocitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine.

V postopku ugotavljanja odstopanj se doloCijo priznani upraviceni stroski in priznani viri za njihovo pokrivanje. Ce
ima operater sistema viSje priznane vire za pokrivanje upravicenih stroskov kot priznane upravi¢ene stroske,
govorimo o presezku omreznine, v nasprotnem primeru pa o primanjkljaju omreznine. Presezek omreznine je
operaterjem sistema namenski vir za pokrivanje upraviCenih stroskov v naslednjih regulativnih obdobjih,
primanjkljaj omreznine pa bo operaterjem sistema pokrit v naslednjih regulativnih obdobjih. Postopek ugotavljanja
pravilnosti izracunanih odstopanj za posamezno leto je izjemno pomembna naloga agencije, saj se na ta nacin
zagotavlja, da se v dolocCitev tarifnih postavk omreznine za naslednja regulativna obdobja vklju€ujejo pravilni zneski
prevecC ali premalo placane omreznine.

V nadaljevanju so podane najpomembnejSe aktivnosti, ki jih bo agencija v letu 2023 izvedla v postopku ugotavljanja
odstopanj od regulativnega okvira za leto 2022.

Spremljanje in analiza regulativnega okvira za leto 2022

Prioriteta 1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga | Zakon o oskrbi s plini (109. ¢len)

Akt o metodologiji za doloCitev regulativnega okvira operaterja sistema zemeljskega
plina

Akt o metodologiji za obracunavanje omreznine za distribucijski sistem zemeljskega
plina
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Akt o metodologiji za obra¢unavanje omreznine za prenosni sistem zemeljskega
plina
Cilji e Zagotavljanje poslovanja operaterjev sistema v skladu z metodologijo in
soglasjem agencije,
e zagotavljanje ucinkovitosti poslovanja operaterjev sistema,
e razvojregulacije v smeri vecje ucinkovitosti.
Opis e Priprava elektronskih obrazcev za zbiranje podatkov o poslovanju operaterjev
nacrtovanih sistema za leto 2022, ki vkljuCujejo tudi model izracuna odstopanj od
aktivnosti regulativnega okvira v skladu s kriteriji iz Akta o metodologiji za dologitev
regulativnega okvira operaterja sistema zemeljskega plina,
e preverjanje in analiziranje revidiranih podatkov o poslovanju vsaj 14 operaterjev
sistema za leto 2022,
e na podlagi usklajenih in analiziranih podatkov o poslovanju ter ob upoStevanju
kriterijev iz metodologije ugotavljanje pravilnosti vsaj 16 izracunanih odstopanj,
e izdaja odloche o ugotovljenem odstopanju za posameznega operaterja sistema.
Kazalniki e Pravilnoizratunana odstopanja od regulativnega okvira,
uspesnosti e stroSkovna neucinkovitost operaterjev sistema v letu 2022 ne gre v breme
odjemalcev.
Tveganja za | o Nerazpolozljivost na&rtovanih kadrovskih virov [nizko],
odstopanja e dolgotrajna usklajevanja z ve¢jim Stevilom deleznikov [srednjel.
Rok Q1-Q3
Kadrovski viri 4,3 FTE

< -

2.4.2 Soglasje k spremembam sodil za razporejanje po dejavnostih operaterja

sistema

Soglasje glede utemeljenosti razloga spremembe sodil

Prioriteta

1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s plini (102. ¢len)

Akt o metodologiji za doloCitev regulativnega okvira operaterja sistema zemeljskega
plina
Akt o metodologiji za obracunavanje omreznine za distribucijski sistem zemeljskega
plina

Akt o metodologiji za obracunavanje omreznine za prenosni sistem zemeljskega
plina

Cilji

e Prepre€evanje navzkriznega subvencioniranja med dejavnostmi prenosa,
distribucije in drugimi plinskimi in neplinskimi dejavnostmi,

e zagotavljanje, da odjemalci z omreznino pokrivajo samo upraviene stroSke
dejavnosti distribucije in prenosa zemeljskega plina.
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Opis e Vsebinska analiza predloga sprememb sodil za razporejanje po dejavnostih, ki

nacrtovanih vsebuje tudi izvajanje podpornih internih analiz,

aktivnosti e proutitev utemeljenosti razloga spremembe sodil v povezavi s prepreevanjem
navzkriznega subvencioniranja.

Kazalniki e Pravogasna preprecitev navzkriznega subvencioniranja.

uspesnosti

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko].

odstopanja
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,3FTE

2.4.3 Obratovanje in razvoj prenosnega in distribucijskega sistema
zemeljskega plina

< -

V letu 2022 je bilo izdano soglasje k zadnjim sistemskim obratovalnim navodilom za distribucijski sistem in zaprt
distribucijski sistem zemeljskega plina, zato se v nadaljevanju pri¢akujejo le morebitne spremembe in dopolnitve
sistemskih obratovalnih navodil predvsem na podrocju prenosnega sistema. Agencija bo v letu 2023 nadaljevala z
nadzorom ustreznosti delovanja in razvoja plinskih omrezij ter izvajanja reguliranega dostopa do omrezij,
skladnost pravil obratovanja operaterjev z nacionalno in evropsko zakonodajo in ugotavljala morebitne potrebe po
spremembi veljavnih sistemskih obratovalnih navodil zaradi razvoja trga.

Nacrtovani cilj doseganja podnebne nevtralnosti bo zahteval nove reSitve na podroc¢ju zemeljskega plina in drugih
plinov. Pricakuje se, da bodo v prihodnje zelo pomembne tudi aktivnosti, povezane z razvojem trga drugih plinov.
Na drugi strani pa trenutna energetska kriza in spremembe na trgih plina ne omogoc¢ajo dobrega napovedovanja
in predvidevanja prihajajocih sprememb na trgu s plinom in vpliv tega na obratovanje in razvoj omrezij.

Sistemska obratovalna navodila in delovanje sistemov zemeljskega plina

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s plini (90. &len)

Akt o obvezni vsebini sistemskih obratovalnih navodil za distribucijski sistem
zemeljskega plina

Akt o obvezni vsebini sistemskih obratovalnih navodil za prenosni sistem
zemeljskega plina

Cilji e Pregledna, objektivna in nediskriminatorna ureditev tehni¢nih in drugih pogojev
za varno in zanesljivo obratovanje ter dostop do sistemov za prenos oz.
distribucijo zemeljskega plina,

e skladnost pravil obratovanja operaterjev sistema z nacionalno in evropsko
zakonodajo.

Opis e Morebitna obravnava in usklajevanje sprememb veljavnih sistemskih

nacrtovanih obratovalnih navodil ali novih za nove lokalne skupnosti,

aktivnosti

e ugotavljanje potrebnih sprememb veljavnih sistemskih obratovalnih navodil
zaradi razvoja trga in nove zakonodaje,
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e spremljanje ustreznosti izvajanja pravil iz sistemskih obratovalnih navodil vseh
operaterjev sistema.

Kazalniki
uspesSnosti

e Uskladitev sistemskih obratovalnih navodil z nacionalno in evropsko zakonodajo,
e pravocasna izdaja posameznega soglasja glede na vsebinsko popolno vlogo.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,

odstopanja e odzivnost podjetij [srednje],
e dolgotrajen postopek usklajevanja [visoko].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Razvojni nacrt operaterja prenosnega sistema

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s plini (6. ¢len)

Akt o metodologiji za pripravo in ocenitev naloZbenega nacrta operaterja prenosnega
sistema zemeljskega plina

Cilji e Zagotavljanje stroSkovno ucinkovitega razvoja varnega, zanesljivega in
ucinkovitega sistema, usmerjenega k odjemalcu, ki spodbuja zadostno
zmogljivost sistema in diverzifikacijo virov.

Opis e Sprejem metodologije za pripravo razvojnega nacrta operaterja prenosnega

nacértovanih sistema p[ina'

aktivnosti e pridobitev soglasja ministra, pristojnega za energijo, k metodologiji za pripravo
razvojnih nacrtov,

e posvetovanje o desetletnem razvojnem nacértu z uporabniki sistema in
sosednjimi regulativnimi organi,

e pregled razvojnega nacrta in prilozenega nalozbenega nacrta,

e priprava pripomb, predlogov in zahtev agencije za dopolnitev ter popravke
razvojnega in naloZbenega nacrta ter usklajevanje vsebine dokumenta z
operaterjem prenosnega sistema,

e soglasje k razvojnemu nacrtu prenosnega sistema.

Kazalniki e Pravodasno in ustrezno pripravljena in sprejeta metodologija agencije,

uspesnosti e pravotasno izdano soglasje k razvojnemu nacrtu prenosnega sistema,

e pravocasno izvedeno javno posvetovanje o razvojnem nacrtu in podane zahteve
operaterju prenosnega sistema po spremembah.

Tveganja za

e Spremembe razvojnega nacrta zaradi povecanja zahtev po nalozbah za vecjo

odstopanja zanesljivost oskrbe [nizko],

e nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Q2-Q4
Kadrovski viri 0,2 FTE
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Projekti skupnega evropskega interesa (projekti PCI)

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba (EU) 2022/869 Evropskega parlamenta in Sveta o smernicah za vseevropsko
energetsko infrastrukturo, spremembi uredb (ES) $t. 715/2009, (EU) 2019/942 in (EV)
2019/943 ter direktiv 2009/73/ES in (EU) 2019/944 in razveljavitvi Uredbe (EU) St.
347/2013

Cilji e Razvoj slovenskega omreZja, ki omogoca povezljivost in koristi za celoten
evropski sistem.
Opis e Spremljanje in analiziranje vsebine prenovljene uredbe TEN-E,
nacrtovanih e izdelava porocila za ACER o monitoringu napredka slovenskih projektov z liste
aktivnosti PCI,
e spremljanje projektov, objavljenih na peti listi PCI,
e morebitne naloge po odlocitvi o ¢ezmejni porazdelitvi stroSkov za projekt
vzpostavitve nove povezovalne tocke Slovenija—MadZarska,
e morebitne druge analize in staliS¢a agencije ter sodelovanje z drugimi organi.
Kazalniki e Uskladitev s sosednjimi regulativnimi organi in pravo¢asno izdana odlogitev o
uspesnosti ¢ezmejni porazdelitvi stroskov,

e pravocasno izdelano porocilo za ACER.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e dolgotrajnost postopkov [srednje],
e zrelost projektov na novi listi PCI lahko pomenijo dodatne naloge, potrebne za
pridobitev sredstev CEF [srednje].
e usklajevanje s sosednjimi regulativnimi organi [srednje].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Dodeljevanje zmogljivosti in postopki upravljanja prezasedenosti

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2017/459 o oblikovanju kodeksa omrezja za mehanizme za
dodeljevanje zmogljivosti v prenosnih sistemih plina in razveljavitvi Uredbe (EU) st.
984/2013

Pravila, ki urejajo postopek za dodeljevanje zmogljivosti prenosnega sistema za
vstopne in izstopne tocke znotraj Republike Slovenije, upravljanje prezasedenosti
prenosnega sistema in trgovanje z zmogljivostmi na sekundarnem trgu ter pogoje in
nacin razdelitve zmogljivosti na povezovalnih to¢kah prenosnega sistema z drazbo

Cilji

e |zpolnitev zahtev uredb, vezanih na pregledno in nepristransko dodeljevanje
zmogljivosti za obstojeco in razsirjeno zmogljivost.
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Opis e Interne analize zakupa prenosnih zmogljivosti in potrebnih razsiritvenih
nacrtovanih zmogljivosti,
aktivnosti e spremljanje postopka razsiritvene zmogljivosti,

e odloCitve o projektih razsiritvene zmogljivosti in doloCitev faktorja f za izvedbo

morebitne drazbe razsiritvenih zmogljivosti,

e vodenje seznama pogodb o prenosu.
Kazalniki e Pravogasno in pregledno objavljene informacije, potrebne za zagotovitev
uspesnosti nepristranskega dodeljevanja zmogljivosti,

uskladitev s sosednjimi regulativnimi organi in operaterji prenosnih sistemov.

Tveganja za

Dolgotrajnost postopkov priprave projektov razsiritvene zmogljivosti [srednje],

odstopanja e usklajevanje s sosednjimi regulativnimi organi [srednje],
e nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2FTE

Izravnava odstopanj

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) St. 312/2014 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za izravnavo
odstopanj za plin v prenosnih omrezjih

Sistemska obratovalna navodila za prenosni sistem zemeljskega plina

Cilji e Izpolnitev zahtev uredb, vezanih na trzno ponujanje koli¢in za odstopanja in
nevtralnost operaterja prenosnega sistema,
e spremljanje dobrih praks in uveljavitev boljSih resitev na slovenskem trgu.
Opis e Sprotno spremljanje ravnanja nosilcev bilanénih skupin in operaterja
nacrtovanih prenosnega sistema v zvezi z izravnavo odstopanj in uravnoteZenjem
aktivnosti prenosnega sistema ter priprava cetrtletne analize,
e interne analize trgovanja na trgovalni platformi,
e ugotavljanje viSine in cenovnega vpliva sistemskih razlik,
e opozarjanje nosilcev bilan¢nih skupin in izvedba nadzornega postopka v primeru
ugotovljenega neustreznega ravnanja na izravnalnem trgu.
Kazalniki e Pravolasna zaznava neustreznega ravnanja in ustrezno ukrepanje.
uspesSnosti

Tveganja za
odstopanja

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

PROGRAM DELA ZA LETO 2023
PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT AGENCIJE ZA ENERGIJO ZA LETO 2023

< e

53



Usklajenost tarif za prenosni sistem

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba Komisije (EU) 2017/460 o oblikovanju kodeksa omrezja o usklajenih tarifnih
strukturah za plin

Akt o metodologiji za obra¢unavanje omreznine za prenosni sistem zemeljskega
plina

Cilji e Dolotitev tarifnih postavk omreznine v skladu z uredbo na pregleden nacin in ob
upostevanju stroskovno ucinkovitega delovanja prenosnega sistema.

Opis e Posvetovanje o predlogu popustov, multiplikatorjev in sezonskih faktorjev za leto
nacrtovanih 2024 in sprejetje doloitve,
aktivnosti e analiza morebitnih potrebnih sprememb modela dologitve referen&nih cen,

e spremljanje osnutkov evropske zakonodaje s tega podrocja.
Kazalniki e Pravo&asno sprejeti popusti, multiplikatorji in sezonski faktorji za leto 2024,
uspesnosti e izpolnjevanje zahtev uredbe in ACER.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,

odstopanja e dolgotrajnost postopkov [srednjel.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,1 FTE

Razvoj trga s plinom v procesu razogljicenja druzbe in prilagoditev sistemov

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s plini (7. &len)

Svezenj Pripravljeni na 55

Cilji e Dekarbonizacija plinskega sektorja s primegavanjem obnovljivih in nizkooglji¢nih
plinov ter vodika v prenosni in distribucijski sistem plina,
e prilagoditev sistema zemeljskega plina na druge pline,
e vzpostavitev likvidnega, konkuren¢nega trga s plinom, ki vkljucuje tudi biometan
ali druge pline, primerljive zemeljskemu plinu.
Opis e Priprava vsebine in oblike zbirnega pregleda nacrtovanih ukrepov in povezanih
nacrtovanih podatkov ter objava na spletni strani agencije,
aktivnosti

e spremljanje objavljenih nacrtov prilagoditve sistema za prevzem in prenos plinov
obnovljivega ali nefosilnega izvora ter vodika operaterjev sistema,

e spremljanje sprememb zakonodaje s podroCja zemeljskega plina, plinov
obnovljivega izvora in vodika,

e analiziranje vpliva drugih plinov na obratovanje in delovanje omrezja
zemeljskega plina.
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Kazalniki
uspesnosti

e Pravofasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,

e vsebinska ustreznost zbirnega pregleda nacrtovanih ukrepov in povezanih
podatkov.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e razmere natrgu s plinom in energetska kriza [srednje],
e dolgotrajno usklajevanje z operaterji sistema o vsebini in obliki zbirnega
pregleda nacrtovanih ukrepov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2FTE

2.4.4 Resevanje sporov in pritozb na podrocju zemeljskega plina

< -

Agencija je v okviru svojih pristojnosti organ prve in organ druge stopnje. Kot organ prve stopnje agencija po tem,
ko je stranka izvedla predhodni postopek pri operaterju sistema, odloc¢i o zahtevi, ki jo je podal uporabnik sistema
zemeljskega plina ali dobavitelj zoper ravnanje oziroma odlocitev operaterja sistema. Kot organ druge stopnje
odlo¢a o pritozbah, ki jih uporabniki vlagajo zoper odlo¢bo operaterja sistema, s katero ta izda ali zavrne soglasje

za prikljucitev.

Zoper odlocitve agencije pritozba ni dovoljena, dovoljen je le upravni spor. Agencija bo tudi v letu 2023 strokovno
in v zakonskih rokih odlo¢ala o pravicah odjemalcev v sporih na prvi in drugi stopnji.

Odlocanje o pritozbah in v sporih med uporabniki sistema zemeljskega plina in
operaterji sistema ter odlo¢anje v sporih med operaterji sistema in dobavitelji
zemeljskega plina

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Energetski zakon (413. ¢len)

Zakon o oskrbi s plini (92. ¢len)

Cilji e Varstvo pravic odjemalcev,

e ucinkovito vodenje upravnih postopkov,

e sprejete odloCitve in izdane odlocbe v zakonsko dolocenih rokih.
Opis e Vodenje in odloganje v upravnih postopkih glede na $tevilo prejetih zahtev za
nac¢rtovanih odlocanje,
aktivnosti e sklepiin odlo¢be v upravnem postopku.
Kazalniki e Zakonitain pravocasna izvedba procesnih dejanjin izdaja upravnih aktov v rokih,
uspesnosti ki jih doloCa veljavna zakonodaja.

Tveganja za
odstopanja

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE
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2.4.5 Zagotavljanje zanesljive oskrbe z zemeljskim plinom

Agencija kot pristojni organ je v skladu z Uredbo (EU) 2017/1938 odgovorna, da so sprejeti vsi potrebni ukrepi in
da so podjetja plinskega gospodarstva pripravljena zagotavljati neprekinjeno oskrbo s plinom, zlasti zas¢itenim
odjemalcem, tudi v zaostrenih razmerah. Te so lahko posledica vremenskih razmer ali motenj v oskrbi s plinom.
Predvideni ukrepi, dokler je mogoce, ne izkrivljajo trga s plinom in so stroskovno ucinkoviti.

V Casu priprave programa dela so v postopku sprejemanja spremembe Zakona o oskrbi s plini, ki bo s 1. majem
2023 naloge pristojnega organa za zanesljivo oskrbo prenesel z agencije na ministrstvo, pristojno za energijo. 1z
besedila sprememb izhaja, da bo agencija Se vedno koordinirala in pripravila nacionalno oceno tveganj ter predlog
nacrta preventivnih ukrepov in predlog nacérta za izredne razmere. Agencija bo prav tako sodelovala v regionalnih
rizi€nih skupinah pri pripravi skupne ocene tveganj.

Zaradi energetske krize v letu 2022 je zagotavljanje zanesljivosti oskrbe naloga z najvisjo prioriteto. Zaradi velikih
sprememb na tem podro¢ju pa se tudi veca obseg in nabor nalog, ki jih ni mogoc¢e povsem predvideti. V letu 2022
je bila spremenjena Uredba (EU) 2017/1938 z namenom zadostnega skladiscenja plina za plinsko leto 2022/2023
ter sprejeta nova Uredba (EU) 2022/1369 za prostovoljno zmanjsanje porabe plina, uvedbo nove stopnje krize na
ravni EU in sprejetje ukrepov za zmanjSanje povprasevanja po plinu.

V €asu priprave programa dela sta v postopku sprejemanja tudi metodologiji za izracun nadomestil in cene plina
ob neprostovoljnem zmanjsanju ali prekinitvi odjema plina.

Zagotavljanje zanesljive oskrbe z zemeljskim plinom

Prioriteta 1 - odlocilno

Pravna podlaga | Uredba (EU) 2017/1938 Evropskega parlamenta in Sveta o ukrepih za zagotavljanje
zanesljivosti oskrbe s plinom in o razveljavitvi Uredbe (EU) $t. 994/2010

Uredba Sveta (EU) 2022/1369 o usklajenih ukrepih za zmanjSanje povprasevanja po
plinu

Akt o naértu preventivnih ukrepov pri oskrbi z zemeljskim plinom

Akt o nacrtu za izredne razmere pri oskrbi z zemeljskim plinom

Cilji e Zagotavljanje zanesljive oskrbe z zemeljskim plinom in vzpostavitev potrebnih
ukrepov za zascito zascitenih odjemalcev v primeru kakrsnekoli krize,

e zagotavljanje zmanjSanega povprasevanja po plinu pri nezasc¢itenih odjemalcih
z ukrepi, ki upoStevajo gospodarski pomen za druzbo,

e sodelovanje s sosednjimi pristojnimi organi in drugimi nacionalnimi organi, da
se zagotovi ustrezna zanesljivost oskrbe.

Opis e Analiza stanja zanesljivosti oskrbe v Sloveniji in drugih drzavah EU,
nacrtovanih e analiza potrebnih ukrepov za zagotovitev zanesljive oskrbe s plinom,
aktivnosti

e sodelovanje z vsemi delezniki trga s plinom,

e pridobivanje in analiziranje informacij, pomembnih za zanesljivo oskrbo,

e sodelovanje v regionalnih skupinah in z EK npr. pri pripravi prenove regionalnih
ocen tveganj za posamezne rizicne skupine,

e prenova nacionalne ocene tveganj pri oskrbi z zemeljskim plinom,

e priprava prenovljenega akta o nacrtu preventivnih ukrepov pri oskrbi s plinom,
nacrta preventivnih ukrepov pri oskrbi s plinom ter nacrta za izredne razmere
pri oskrbi s plinom,

e porocilo o doseganju standarda oskrbe,

e ocena dobavnih pogodb za plin s ¢ezmejno razseznostjo, ki trajajo ve¢ kot eno
leto,
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sodelovanje z ministrstvom, pristojnim za energijo, pri pripravi, sprejemu in
uveljavitvi sporazuma o solidarnostni pomoci pri oskrbi z zemeljskim plinom z
Avstrijo in Hrvasko,

sodelovanje pri pripravi in uporaba podatkovne baze s podatki o odjemalcih in
porabi plina,

spremljanje in poroc¢anje o porabi plina in zmanjSanju porabe,

izvajanje ukrepov v primeru pomanjkanja plina in razglasene stopnje krize,
prenos naloge pristojnega organa na ministrstvo, pristojno za energijo,
morebitne dodatne naloge v primeru sprememb zakonodaje ali energetske krize.

Kazalniki
uspesnosti

Pravocasna posodobitev aktov,
pravocasna in ustrezna izvedba ukrepov na posamezni stopnji krize,

ustrezna raven sodelovanja s podjetji plinskega gospodarstva, pristojnimi organi
sosednjih drzav in EK.

Tveganja za

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel,

odstopanja nadaljevanje energetske krize v povezavi z visokimi cenami plina in morebitno
prekinitvijo dobave plina iz Rusije [visoko].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

1.2 FTE
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2.5 Reguliranje podrocja toplote

2.5.1 Regulacija cen toplote za daljinsko ogrevanje

Agencija regulira cene toplote za daljinsko ogrevanje distributerjev toplote, ki izvajajo distribucijo toplote kot izbirno
lokalno gospodarsko javno sluzbo, in proizvajalcev toplote, ki izpolnjujejo kriterije za regulacijo.

Regulacija cen toplote za daljinsko ogrevanje se izvaja na podlagi metodologije, opredeljene v splosnem aktu, s
ciliem zagotavljanja stroskovno ucinkovite regulacije.

V letu 2023 bo agencija nadaljevala s spremljanjem in analizo poslovanja zavezancev za regulacijo. Prav tako bo
spremljala pravilnost spremenjenih izhodis¢nih cen toplote zaradi prilagajanja upravic¢enim stroskom. Ob tem bo
treba analizirati tudi spremembe variabilnega dela cene in cenikov napram zahtevam Zakona o ukrepih za
obvladovanje kriznih razmer na podrocju oskrbe z energijo. Obe nalogi bo izvajala s ciljem ugotavljanja pravilnosti
izhodis¢nih cen toplote zavezancev za regulacijo in ugotavljanje skladnosti poslovanja zavezancev z zahtevami
regulacije. Od distributerjev, upravljavcev lastniSkih distribucijskih sistemov in proizvajalcev toplote bo zbrala
podatke, na podlagi katerih bo pripravila in objavila analizo cen toplote.

Agencija pricakuje, da bo v naslednjem letu zaradi zaostrenih razmer na energetskem trgu obravnavala tudi vloge
za izdajo soglasja k izhodis¢nim cenam toplote zavezancev za regulacijo.

Spremljanje in analiza poslovanja zavezancev za regulacijo za leto 2022

Prioriteta 1 - odlocilno

Pravna podlaga | Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (22. ¢len)

Akt o metodologiji za oblikovanje cene toplote za daljinsko ogrevanje

Cilji e Zagotavljanje skladnosti poslovanja zavezancev za regulacijo z metodologijo
reguliranja.

Opis e (Oblikovanje elektronskih obrazcev za zbiranje podatkov o poslovanju zavezancev

nacrtovanih za regulacijo v letu 2022,

aktivnosti e analize poslovanja zavezancev za regulacijo, ki so pomembna podlaga pri

presojanju potreb po spremembah izhodis¢nih cen toplote zavezancev za
regulacijo in pri odloCitvah agencije o potrebnih spremembah metodologije za
oblikovanje izhodis¢nih cen toplote.

Kazalniki e Zagotovljena stro$kovna ucinkovitost regulacije,

uspesnosti e pregledno in nepristransko reguliranje zavezancev za regulacijo.

Tveganja za e Zaradi velikega Stevila zavezancev za regulacijo, potrebnih obseznih analiz in
odstopanja prednostnih nalog obstaja tveganje, da glede na Stevilo zaposlenih, ki v agenciji

izvajajo to nalogo, vse analize za leto 2022 ne bodo izvedene [visoko],
e nerazpolozZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel.

Rok Q1-Q4

Kadrovski viri 1,6 FTE
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Spremljanje in analiza sprememb izhodi$¢nih cen zaradi prilagajanja upravi¢enim
stroSkom

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (22. ¢len)

Akt o metodologiji za oblikovanje cene toplote za daljinsko ogrevanje

Cilji e Uskladitev izhodi&¢nih cen toplote z upravi¢enimi stroski,

e ustrezna vkljuCitev upravicenih stroSkov v metodo reguliranja.
Opis e Posodabljanje modela za porocanje zavezancev za regulacijo o prilagajanju
nacrtovanih izhodi&&nih cen toplote,
aktivnosti e spremljanje in analiziranje prilagajanja izhodié¢nih cen toplote,

e spremljanje in analiziranje cenikov toplote.
Kazalniki e Pregledana obvestila zavezancev za regulacijo o prilagajanju izhodi&&nih cen
uspesnosti toplote in s tem zagotovitev, da je prilagajanje upravi¢eno in v skladu z

metodologijo reguliranja.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e veliko Stevilo in raznolikost zavezancev za regulacijo oteZuje vzpostavitev
avtomatiziranega nadzora nad spremljanjem prilagajanja izhodiS¢ne cene
toplote [srednjel.

Rok Q1-Q4

Kadrovski viri 0,8 FTE

Presoja zahtev za izdajo soglasij k izhodiS¢nim cenam toplote

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (22. ¢len)

Akt o metodologiji za oblikovanje cene toplote za daljinsko ogrevanje

Cilji e Zagotavljanje skladnosti veljavnih cen toplote za daljinsko ogrevanje z
metodologijo reguliranja.
Opis e Presoja zahtev za izdajo soglasij tistih zavezancev za regulacijo, ki presegajo
nacrtovanih kriterije iz akta, in tistih, ki bodo v letu 2023 zaceli opravljati dejavnost distribucije
aktivnosti toplote,
e priprava obrazcev v elektronski obliki, na podlagi katerih zavezanci za regulacijo
dolocijo izhodiS¢ne cene toplote,
e analiziranje prejetih vlog,
e odloCitve o zahtevah za izdajo soglasij k izhodiS¢nim cenam toplote.
Kazalniki e Pravogasno izdane odlogitve agencije o zahtevah za izdajo soglasij k izhodi&nim
uspesnosti cenam toplote.
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Tveganja za

e Vprimeru velikega Stevila zahtev za izdajo soglasja k izhodis¢nim cenam toplote

odstopanja obstaja tveganje, da agencija glede na Stevilo zaposlenih, ki morajo poleg te
opravljati tudi druge regulativne naloge, o vseh zahtevah za izdajo soglasij ne bo
mogla pravoc¢asno odlociti [visoko],
e nerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,8 FTE

Analiza cen toplote

Prioriteta

2 —zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (32. ¢len)

Cilji e Zagotavljanje preglednosti in primerljivosti cen oskrbe s toploto za znacilnega
odjemalca toplote na razli¢nih distribucijskih sistemih toplote.
Opis e Preverjanje pravo¢asnega in ustreznega porocanja vseh zavezancev za
nacrtovanih poro¢anje s podrodja toplote,
aktivnosti e analiza prejetih podatkov distributerjev toplote, vezanih na cene toplote,
e preveritev interne metodologije dolocitve cene toplote za znacilnega odjemalca
toplote, ki temelji na izracunu povprec¢ne letne cene ob upoStevanju cen toplote v
posameznih mesecih prejsnjega leta,
e izdelava in objava analize cen toplote.
Kazalniki e Pravo&asno pridobljeni podatki,
uspesnosti e pravotasno pripravljena in objavljena analiza cen toplote.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,

odstopanja e veliko tevilo in raznolikost zavezancev za porocanje, ki poleg GJS vklju€uje tudi
trzne in lastniSke distribucijske sisteme toplote, ki so zadolzeni za
porocanje[srednjel.

Rok Q1-Q2

Kadrovski viri 0,1 FTE

2.5.2 Obratovanje distribucijskih sistemov toplote

< -

Na podrocju obratovanja distribucijskih sistemov toplote je agencija poleg nalog, ki se nanasajo na izdajo soglasja
k sistemskim obratovalnim navodilom ter objavo seznama energetsko ucinkovitih sistemov daljinskega ogrevanja
v okviru Zakona o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije, dobila dodatne naloge, ki se nanasajo na
izpolnjevanje cilja povecevanja deleza OVE v sektorju ogrevanja in hlajenja.

V letu 2022 so bile izvedene naloge povezane s pripravo splosnega akta, ki dolo¢a metodologijo za izraunavanje
faktorjev primarne energije, izpustov ogljikovega dioksida in ucinkovitosti za sisteme daljinskega ogrevanja in
hlajenja ter vsebini in obliki zbirnega pregleda nacrtovanih ukrepov in povezanih podatkov. Po sprejetju sploSnega
akta bodo morali distributerji toplote navedeno metodologijo uposStevati pri pripravi trajnostnega nacrta. Sistemi
daljinskega ogrevanja, ki niso energetsko ucinkoviti, morajo agenciji podati vlogo za izdajo soglasja k trajnostnemu
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nacrtu. Zaradi velikega Stevila energetsko neucinkovitih sistemov daljinskega ogrevanja agencija v zadnji Cetrtini
leta 2022 in zacetku leta 2023 pri¢akuje precejsnje Stevilo vlog za izdajo soglasja k trajnostnemu nacrtu.

Sistemska obratovalna navodila za distribucijske sisteme toplote

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (17. ¢len)
Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (58. ¢len)

Akt o0 obvezni vsebini sistemskih obratovalnih navodil za distribucijski sistem toplote

Cilji Skladnost pravil obratovanja distributerjev toplote, ki dejavnost distribucije
izvajajo kot GJS, z veljavno zakonodajo.

Opis Usklajevanje sistemskih obratovalnih navodil z distributerji toplote, ki $e niso

nacrtovanih podali vlioge ali pa usklajevanje Se ni bilo kon¢ano,

aktivnosti izdaja soglasij k sistemskim obratovalnim navodilom za distribucijske sisteme
toplote,
ugotavljanje in uveljavitev potrebnih sprememb veljavnih sistemskih
obratovalnih navodil,
izvajanje aktivnosti, vezanih na pravico do odklopa odjemalcev toplote, kot je
doloceno v 58. ¢lenu ZSROVE.

Kazalniki Pravo&asna izdaja posameznega soglasja glede na vsebinsko popolno vlogo,

uspesnosti pravofasna in ustrezna dopolnitev akta o obvezni vsebini sistemskih

obratovalnih navodil.

Tveganja za
odstopanja

NerazpolozZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],
dolgotrajen postopek usklajevanja in izdaje soglasja [visoko].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Energetsko ucinkoviti sistemi daljinskega ogrevanja

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o u¢inkoviti rabi energije (50. ¢len)

Cilji Obve&&anje javnosti o energetsko ucinkovitih sistemih daljinskega ogrevanja.
Opis Priprava obrazca za poroc¢anje o podatkih, povezanih s proizvodnimi napravami
nacrtovanih in viri energije za proizvodnjo toplote,

aktivnosti

analiza prejetih podatkov o proizvodnih napravah distributerjev toplote oziroma
proizvodnih napravah njihovih zunanjih virov oskrbe,

izraCun ucinkovitosti sistemov daljinskega ogrevanja ob upostevanju izjem pri
doseganju kazalnikov uc€inkovitosti sistema daljinskega ogrevanja iz Zakona o
ukrepih za obvladovanje kriznih razmer na podro¢ju oskrbe z energijo,
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e objava seznama energetsko ucinkovitih sistemov daljinskega ogrevanja na
spletni strani.

Kazalniki
uspesSnosti

e Pravocasno narejena analizain objava seznama energetsko ucinkovitih sistemov
daljinskega ogrevanja.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e spremenjeni kriteriji doloCitve energetsko ucinkovitih sistemov daljinskega
ogrevanja [nizkol.

Rok Q2

Kadrovski viri 0,1 FTE

Spremljanje delovanja distribucijskih sistemov toplote

Prioriteta

2 —zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (32. ¢len)

Cilji e Pregled stanja na podro¢ju proizvodnje in oskrbe s toploto v Sloveniji.
Opis e (Oblikovanje elektronskih obrazcev za zbiranje podatkov o delovanju
nacrtovanih distribucijskih sistemov za leto 2022,
aktivnosti e analize prejetih podatkov in interna poroéila,
e posiljanje podatkov drugim institucijam.
Kazalniki e Povezljivost podatkov razlignih porocevalcev,
uspesnosti e pravocasnost izvajanja nalog.

Tveganja za

e Veliko Stevilo zavezancev za porocanje in moznost napak porolevalcev pri

odstopanja poroc¢anju zahteva obseZna usklajevanja podatkov ter povzroc¢a nepredvidljivost
izvedbe naloge [srednje],
e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

Trajnostni nacrt za doseganje ciljev in meril povecevanja deleza energije iz
obnovljivih virov

Prioriteta

1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (56. ¢len)

Cilji

e PovecCanje deleza energije iz obnovljivih virov v sektorju ogrevanja in hlajenja za
vsaj eno odstotno tocko na leto.
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Opis e |zdaja soglasja k trajnostnemu nacrtu za posamezne sisteme daljinskega
nacrtovanih ogrevanja, ki niso energetsko ucinkoviti, in njegova objava na spletni strani
aktivnosti agencije,

e spremljanje prejetih trajnostnih nacrtov za sistem daljinskega ogrevanja in

hlajenja,

e spremljanje izvajanja ukrepov iz trajnostnega nacrta.
Kazalniki e Pravodasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,
uspesnosti e vsebinska ustreznost zbirnega pregleda nacrtovanih ukrepov in povezanih

podatkov.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel],

odstopanja e dolgotrajno usklajevanje z distributerji toplote glede vsebine in oblike
nacrtalnizko],
e dolgotrajno usklajevanje z distributerji toplote o ustreznosti trajnostnega nacrta
[srednjel.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,6 FTE

Zbirni pregled nacrtovanih ukrepov in povezanih podatkov trajnostnega nacrta

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (57. ¢len)

Cilji e Povetanje deleza energije iz OVE v sektorju ogrevanja in hlajenja za vsaj eno
odstotno tocko na leto,
e obvedCanje odjemalcev toplote o energetski u€inkovitosti, vrednosti faktorja
primarne energije in izpustih ogljikovega dioksida.
Opis e Preracun vrednosti naslednjih kazalnikov:
nacrtovanih o uéinkovitost sistema daljinskega ogrevanja in hlajenja,
aktivnosti o faktor primarne energije za sistem daljinskega ogrevanja in hlajenja,
o vrednost izpustov ogljikovega dioksida na enoto dobavljene energije iz
sistema daljinskega ogrevanja in hlajenja;
e spremljanje medletnih vrednosti kazalnikov, ki jih med letom preracuna in objavi
distributer toplote,
e spremljanje obvescanja odjemalcev o kazalnikih.
Kazalniki e Pravocasna izvedba nacrtovanih aktivnosti,
uspesnosti e vsebinska ustreznost kazalnikov.

Tveganja za

e NerazpolozZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel],

odstopanja e odzivnost distributerjev toplote in medletni preracun kazalnikov [nizkol.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,2 FTE
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2.6 Obnovljivi viri in uCinkovita raba energije

2.6.1 Spodbujanje proizvodnje elektricne energije iz obnovljivih virov energije
in v soproizvodnji z visokim izkoristkom

Agencija bo tudi v prihodnjem letu nadaljevala izvajanje vseh dosedanjih nalog na podrocju spodbujanja
proizvodnje elektri¢ne energije iz OVE in v SPTE. Hkrati tudi nacrtuje, da bo zacela izvajati naloge, ki jih je dodatno
opredelil ZSROVE. Tako bo tudi v letu 2023 izdajala deklaracije za proizvodne naprave za proizvodnjo elektri¢ne
energije ter tudi za proizvodne naprave za proizvodnjo toplote iz OVE za ogrevanje in hlajenje, za proizvodnjo
pogonskih tekocCih in plinastih goriv iz OVE in vodika ter tudi za porabo odvecne toplote v sistemih daljinskega
ogrevanja.lzdajala bo potrdila o izvoru ter izvajala aktivnosti, povezane z njimi. V okviru dejavnosti podporne sheme
OVE in SPTE bo izvedla dva javna poziva k prijavi projektov proizvodnih naprav za vstop v podporno shemo ter
vodila postopke za dodelitev podpor proizvajalcem elektri¢ne energije iz OVE in v SPTE, oboje v okviru veljavne
podporne sheme. Z uveljavitvijo nove podporne sheme, predvidoma ob koncu prve polovice leta, ki bo investitorjem
omogocila neposredno dodelitev premije ali zagotovljene cene za elektri€no energijo, proizvedeno v proizvodnih
napravah OVE, katerih neto nazivna elektricna moc je manjsa od 500 kW, bo zacela z dodeljevanjem drzavnih
pomoci proizvajalcem elektricne energije iz OVE tudi v okviru te sheme. Z uveljavitvijo neposrednih drzavnih
pomocCi za izvedbo proizvodnih naprav za proizvodnjo toplote iz OVE za ogrevanje in hlajenje, za proizvodnjo
pogonskih tekocCih in plinastih goriv iz OVE in vodika ter tudi za porabo odvecne toplote v sistemih daljinskega
ogrevanja bo obravnavala tudi zahtevke iz tega naslova. Nadaljevala bo tudi nadzor nad prejemniki podpor in
imetniki deklaracij.

Izdajanje deklaracij za proizvodne naprave OVE in SPTE ter vodenje in upravljanje
registra deklaracij

Prioriteta 2 — zelo pomembno

Pravna podlaga | Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (7. ¢len)
Uredba o izdaji deklaracij za proizvodne naprave in potrdil o izvoru elektricne energije

Uredba o obveznih meritvah na proizvodnih napravah, ki prejemajo za proizvedeno
elektri¢no energijo potrdila o izvoru in podpore

Uredba o doloCanju koliCine elektricne energije, ki je proizvedena v soproizvodnji
toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom, ter doloCanju izkoristka
pretvorbe energije biomase

Cilji e Omogocanje lazjega vklju€evanja proizvodnih naprav OVE in SPTE v sistem,

e toCnost in azurnost registra deklaracij,

e zagotavljanje preglednih in to¢nih informacij v zvezi s proizvodnjo elektri¢ne
energije iz OVE in v SPTE,

e kakovostno informiranje proizvajalcev elektricne energije iz OVE in v SPTE ter
drugih zainteresiranih.

Opis e Ucinkovita obravnava zahtevkov za izdajo deklaracij za proizvodne naprave OVE
nacrtovanih in SPTE ter izdaja deklaracij v zakonskih rokih (od 850 do 950 izdanih deklaracij),
aktivnosti e vodenje in posodabljanje javno dostopnega registra deklaracij,

e pridobivanje podatkov o koli¢inah proizvedene elektri¢ne energije v proizvodnih
napravah z veljavno deklaracijo,

e pridobivanje podatkov o porabi energentov in koli¢inah proizvedene toplote v
enotah s SPTE ter izracun dosezenih izkoristkov,
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e podajanje mnenjin informacij za proizvajalce ter odgovori na njihova vprasanja.

Kazalniki
uspesSnosti

e Pravocasna izdaja deklaracij za proizvodne naprave OVE in SPTE,

e pregledenjavno dostopen register deklaracij za proizvodne naprave OVE in SPTE
na spletni strani agencije,

e v razumnem roku podane povratne informacije in odgovori proizvajalcem
elektri¢ne energije iz OVE in v SPTE ter drugim zainteresiranim.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],
e nepredvidljiva realizacija gradnje novih proizvodnih naprav [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

25FTE

lzdajanje deklaracij za proizvodne naprave za proizvodnjo toplote iz OVE za
ogrevanje in hlajenje, pogonskih tekocih in vseh plinastih goriv iz OVE in vodika
ter tudi za porabo odvecne toplote v sistemih daljinskega ogrevanja ter vodenje in
upravljanje registra deklaracij

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (7. ¢len)

Uredba o izdaji deklaracij za proizvodne naprave in potrdil o izvoru elektri¢ne energije

Cilji e Vzpostavitev evidence proizvodnih naprav za proizvodnjo toplote iz OVE za
ogrevanje in hlajenje, pogonskih tekocih in vseh plinastih goriv iz OVE, vodika in
tudi enot, iz katerih se odvecna toplota porablja v sistemih daljinskega ogrevanja,

e zagotavljanje preglednih in to¢nih informacij v zvezi s proizvodnimi napravamiin
njihovo proizvodnjo.

Opis e (Obravnava zahtevkov za izdajo deklaracij za proizvodne naprave za proizvodnjo

nacrtovanih toplote iz OVE za ogrevanije in hlajenje, pogonskih tekocih in vseh plinastih goriv

aktivnosti iz OVE, vodika in tudi enot, iz katerih se odvec¢na toplota porablja v sistemih
daljinskega ogrevanja, ter izdaja deklaracij v zakonskih rokih,
e vodenje in posodabljanje javno dostopnega registra deklaracij,
e pridobivanje podatkov o porabi vhodnih energentov in proizvedene energije
oziroma energentov v proizvodnih napravah z veljavno deklaracijo.
Kazalniki e Pravogasna izdaja deklaracij za proizvodne naprave,
uspesnosti e pregleden javno dostopen register deklaracij za proizvodne naprave na spletni

strani agencije,
e v razumnem roku podane povratne informacije in odgovori proizvajalcem
elektri¢ne energije iz OVE in v SPTE ter drugim zainteresiranim.

Tveganja za

e Neuveljavitev spremembe podzakonskega akta, ki ureja to podrocje [visoko],

odstopanja e nerazpolozljivost nacértovanih kadrovskih virov [srednje],
e nepredvidljiva realizacija gradnje novih proizvodnih naprav [visoko].
Rok Stalna naloga od Q3 dalje
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Kadrovski viri

0,2 FTE

lzdajanje potrdil o izvoru za elektricno energijo ter toploto ali hlad iz OVE, vodik,
tekoca in plinasta goriva iz OVE, odvecno toploto in vodenje registra potrdil o
izvoru

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (10. = 13. ¢len)
Uredba o izdaji deklaracij za proizvodne naprave in potrdil o izvoru elektri¢ne energije

Uredba o obveznih meritvah na proizvodnih napravah, ki prejemajo za proizvedeno
elektri¢no energijo potrdila o izvoru in podpore

Uredba o dolo€anju koli¢ine elektri¢ne energije, ki je proizvedena v soproizvodnji
toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom, ter doloCanju izkoristka
pretvorbe energije biomase

Akt o vodenju registra potrdil o izvoru elektricne energije

Cilji e Zagotavljanje toénih in azurnih podatkov, ki omogocajo dokazovanje izvora
elektri¢ne energije,
e ucinkovito in zanesljivo upravljanje vseh prenosov potrdil med imetniki racunov
v nacionalnem registru potrdil o izvoru in v sistemu EECS,
e kakovostno informiranje proizvajalcev in trgovcev v zvezi s potrdili o izvoru.
Opis e Urejanje registra potrdil o izvoru,
nacrtovanih e udinkovita izdaja potrdil o izvoru proizvajalcem elektri¢ne energije iz OVE in
aktivnosti drugih virov ter v SPTE kot tudi za toploto ali hlad iz OVE, vodik, teko&a in plinasta
goriva iz OVE, odvecno toploto, vklju¢no z opredelitvijo upravi¢enih koli¢in potrdil,
e pridobitev podatkov o koli¢ini proizvedene elektricne energije in ostalih
energentov ter opredelitev koli¢in energentov, za katere se lahko izdajo potrdila
0izvory,
e izdana, prenesena in unovcena potrdila o izvoru,
e podajanje mnenjin informacij proizvajalcem in trgovcem.
Kazalniki e Pravodasne izdaje in transakcije s potrdili o izvoru (prenosi in razveljavitve),
uspesnosti e pravotasno in azurno podane povratne informacije in odgovori proizvajalcem in

trgovcem.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e spremembe pri proizvajalcih, ki zahtevajo posodabljanje registra [nizkol,
e pridobitev in razpolaganje s podatki [srednje].
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

0,9 FTE

Javni poziv in izbor projektov za vstop v podporno shemo

Prioriteta

2 — zelo pomembno
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Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (23. ¢len)

Uredba o podporah elektri¢ni energiji, proizvedeni iz obnovljivih virov energije in v
soproizvodnji toplote in elektri¢ne energije z visokim izkoristkom

Sklep Evropske komisije v zadevi $t. C (2016) 6592

Dolgoroc¢ni ¢asovni nacrt doseganja ciljev spodbujanja proizvodnje in rabe obnovljivih
virov energije za naslednjih pet let

Cilji e Uresnigitev Naérta Republike Slovenije za izvajanje podporne sheme v letu 2023.
Opis e QOpredelitev obsega in razdelitve razpolozljivih sredstev za izvedbo javnega
nacértovanih pozi\/a|
aktivnosti e priprava in objava javnega poziva,
e pregled in obravnava prijavljenih projektov v zakonsko dolo¢enih rokih,
e izvedba izbirnega postopka prijavljenih projektov in izdaja sklepov o izbiri
oziroma zavrnitvi projektov v zakonsko dolo¢enih rokih,
e informiranje proizvajalcev elektri¢ne energije iz OVE in v SPTE,
e izdaja sklepov o izbirioziroma zavrnitvi prijavljenih projektov proizvodnih naprav
OVE in SPTE,
e vodenje javne evidence prijavljenih in izbranih projektov,
e podajanje mnenjin informacij proizvajalcem.
Kazalniki e Pravodasna objava in uspedna izvedba javnega poziva,
uspesnosti e izdaja sklepov v zakonsko dolo¢enih rokih,

e pravocasno podajanje informacij prijaviteljem.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e slabainformiranost prijaviteljev projektov [nizkol.
Rok Q2, Q4
Kadrovski viri 0,4 FTE

Odlocanje o dodelitvi podpor za elektri¢no energijo, proizvedeno iz OVE in v SPTE

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Sklep Evropske komisije v zadevi $t. C (2016) 6592
Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (20. ¢len)

Uredba o podporah elektri¢ni energiji, proizvedeni iz obnovljivih virov energije in v
soproizvodnji toplote in elektri¢ne energije z visokim izkoristkom

Uredba o obveznih meritvah na proizvodnih napravah, ki prejemajo za proizvedeno
elektri¢no energijo potrdila o izvoru in podpore

Uredba o dolo¢anju koli¢ine elektri¢ne energije, ki je proizvedena v soproizvodnji
toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom, ter doloCanju izkoristka
pretvorbe energije biomase

Cilji

e Spodbujanje vlaganj v proizvodne naprave iz OVE in SPTE.
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Opis e lzdaja odlo¢b o dodelitvi upraviéenosti do podpore, odloéb o razveljavitvi
nacrtovanih upravi¢enosti do podpore, zakonsko dopustne spremembe pravnomocénih odlo¢b
aktivnosti o dodelitvi podpore (od 200 do 300 - ocena),

e podajanje mnenjin informacij proizvajalcem,

e stroSkovne in tehni¢ne analize podporne sheme.
Kazalniki e Re&evanje zadev v zakonskih rokih,
uspesnosti e pravotasno podane povratne informacije in odgovori proizvajalcem elektri¢ne

energije iz OVE in v SPTE ter drugim zainteresiranim.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e nepredvidljiva realizacija gradnje novih proizvodnih naprav [srednje],
e nepredvidljive spremembe, ki vplivajo na upravi¢enost do podpor proizvajalcem,
7e vkljuéenim v podporno shemo [srednjel.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

1.5FTE

Odlocanje o neposredni dodelitvi podpor za elektricno energijo, proizvedeno iz
OVE in v SPTE - proizvodne naprave do 500 kW, ter za proizvodne naprave za
proizvodnjo drugih energentov iz OVE in uporabo odvecne toplote

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (15., 20. in 24. ¢len)

Cilji e Spodbujanje vlaganj v proizvodne naprave za proizvodnjo elektri¢ne energije iz
OVE in SPTE elektricne moci do 500 kW,

e spodbujanje vlaganj v proizvodne naprave za proizvodnjo toplote iz OVE za
ogrevanje in hlajenje, pogonskih tekocih in vseh plinastih goriv iz OVE in vodika
ter tudi za porabo odvecne toplote.

Opis e Izdajanje odlo¢b o dodelitvi upravi¢enosti do podpore,

naé.rtovar)ih e izdelava ocene proizvodnih stroskov za proizvodne naprave,

aktivnosti e podajanje mnenjin informacij proizvajalcem.

Kazalniki e Re&evanje zadev v zakonskih rokih,

uspesnosti e pravotasno podane povratne informacije in odgovori investitorjem in

proizvajalcem elektricne energije iz OVE in v SPTE ter toplote iz OVE za ogrevanje
in hlajenje, pogonskih tekocih in vseh plinastih goriv iz OVE in vodika ter tudi za
porabo odvecne toplote, kot tudi drugim zainteresiranim.

Tveganja za

e Neuveljavitev podzakonskega akta, ki ureja podrocje (predhodna potrditev

odstopanja drzavne pomo¢i) [visokol,

e nerazpolozZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

e nepredvidljiva realizacija gradnje novih proizvodnih naprav [visokol.
Rok Stalna naloga od Q3 dalje

Kadrovski viri

0,5FTE
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lzvajanje nadzora nad imetniki deklaracij in prejemniki podpor ter nad izdajo in
prenosom potrdil o izvoru

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (28. ¢len in 61. ¢len)

Zakon o inspekcijskem nadzoru

Zakon o prekrskih

Uredba o izdaji deklaracij za proizvodne naprave in potrdil o izvoru elektri¢ne energije

Uredba o podporah elektricni energiji, proizvedeni iz obnovljivih virov energije in v
soproizvodnji toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom

Uredba o obveznih meritvah na proizvodnih napravah, ki prejemajo za proizvedeno
elektri¢no energijo potrdila o izvoru in podpore

Uredba o dolo¢anju koli¢ine elektri¢ne energije, ki je proizvedena v soproizvodnji
toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom, ter dolocanju izkoristka
pretvorbe energije biomase

Cilji e  Zagotavljanje zakonitosti in odprava nepravilnosti,

e generalna prevencija — preprecevanje enakovrstnih nepravilnosti z izrekanjem

odloch.

Opis e |zvedba od 200 do 250 nadzornih postopkov za zagotovitev zakonitosti dodeljenih
nacrtovanih deklaracij za proizvodne naprave OVE in SPTE in podpor za elektri¢no energijo,
aktivnosti proizvedeno iz OVE in v SPTE,

e izvedba prekrskovnih postopkov v primerih ugotovljenih krsitev.
Kazalniki e Odprava nepravilnosti e med nadzornim postopkom,
uspesnosti o vradilo neupraviceno prejetih sredstev in pripadajo¢ih zamudnih obresti,

e zmanjSevanje Stevila krsitev.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [visokol,
e zahtevnost postopkov [srednjel.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

2,0FTE

Preverjanje faze izvedbe izbranih projektov za proizvodne naprave iz javnih
pozivov

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (23. ¢len)

Uredba o podporah elektri¢ni energiji, proizvedeni iz obnovljivih virov energije in v
soproizvodnji toplote in elektri¢ne energije z visokim izkoristkom

Cilji

e Zagotavljanje preglednosti nad izvedbo projektov proizvodnih naprav OVE in
SPTE, izbranih v javnih pozivih,
e opredelitev dejansko potrebnih sredstev za podpore,
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e ocenarazvoja podporne sheme in dodatne proizvodnje elektri¢ne energije iz OVE

inv SPTE.
Opis e Preverjanje dejavnosti investitorjev pri projektih proizvodnih naprav OVE in SPTE,
nacrtovanih izbranih na javnih pozivih, pri katerih se zakonski rok za izvedbo projektov, ki Se
aktivnosti omogoca dodelitev podpore, izte€e v letih 2023 in 2024 oziroma pozneje, so pa
investitorji ob prijavi projekta napovedali izvedbo proizvodne naprave v letu 2023.
Kazalniki e Opredelitev realno pricakovane izvedbe izbranih projektov glede na rezultate
uspesnosti preverjanja,

e opredelitev razlike med administrativno razdelitvijo sredstev na javnih pozivih in
dejansko potrebnimi sredstvi za podporo ob realizaciji izbranih projektov ter s
tem potrebnih sredstev za zagotavljanje podpor.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2FTE

Dolocitev referencne trzne cene elektricne energije in referencnih trznih cen
vhodnih energentov

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (20. ¢len)

Uredba o pravilih za pripravo napovedi poloZaja proizvodnih naprav na obnovljive vire
energije in s soproizvodnjo toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom na
trgu z elektri¢no energijo

Cilji e Sprotno prilagajanje vrednosti podpor ocenjenim trznim vrednostim elektri¢ne
energije in placljivih energentov.

Opis e |zracun referencnih cen elektricne energije, zemeljskega plina, lesne biomase in

nacrtovanih koruzne silaze.

aktivnosti

Kazalniki e Pravodasna objava referenénih cen, ki omogo¢&a uginkovito naértovanje sredstev,

uspesnosti potrebnih za izvajanje podporne sheme za prihodnje leto,

e pravocasna sklenitev aneksov k pogodbam o zagotavljanju podpore.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e nepravoCasna pridobitev podatkov [srednje].
Rok Q3
Kadrovski viri 0,2 FTE
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Dolocitev visine prispevka za zagotavljanje podpor elektri¢ni energiji, proizvedeni
iz OVE in v SPTE

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (17. ¢len)

Uredba o nacinu dolocanja in obradunavanja prispevkov za zagotavljanje podpor
proizvodnji elektri¢ne energije v soproizvodnji z visokim izkoristkom in iz obnovljivih
virov energije

Cilji e Zagotavljanje zadostnih finanénih sredstev za izvajanje podporne sheme
oziroma za izplacilo podpor.

Opis e Analiza podatkov o izplaCilih podporne sheme, oprostitvah placil prispevka OVE

nacrtovanih in SPTE, zbranih sredstev iz naslova prispevka ipd.,

aktivnosti e ocena potrebne vrednosti zbranih sredstev iz prispevka za leto 2023 ter dologitev
vrednosti izhodis¢nega prispevka.

Kazalniki e Optimizacija prihodkov iz naslova prispevkov za zagotavljanje sredstev za

uspesnosti podporno shemo OVE in SPTE.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel],

odstopanja e nepravotasna pridobitev podatkov [nizkol,

e vpliv zunanjih dejavnikov na obseg placil podpor [srednjel.
Rok Q3-Q4
Kadrovski viri 0,2 FTE

lzvajanje nadzora nad energetsko intenzivnimi podjetji, ki uveljavljajo znizanje
prispevka za zagotavljanje podpor OVE in SPTE

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (54. ¢lenin 61. ¢len)

Zakon o inSpekcijskem nadzoru

Cilji e Zagotavljanje zakonitosti in odprava nepravilnosti,

e generalna prevencija — preprecevanje enakovrstnih nepravilnosti z izrekanjem

odloch.

Opis e |zvedba nadzornih postopkov z namenom ugotavljanja izpolnitve pogojev za
nacrtovanih znizanje prispevka za zagotavljanje podpor OVE in SPTE pri energetsko
aktivnosti intenzivnih podjetjih.
Kazalniki e Odprava nepravilnosti ze med nadzornim postopkom,
uspesnosti e poraun prispevka za zagotavljanje podpor OVE in SPTE v primeru

neupravicenega znizanja,
e zmanjSevanje Stevila krsitev.
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Tveganja za
odstopanja

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,5 FTE

2.6.2 Dejavnosti agencije na podrocju ucinkovite rabe energije

< -

Na podrocju ucinkovite rabe energije je agencija zadolzena predvsem za preverjanje in nadzor nad izvedbo
posameznih ukrepov, uzakonjenih z Zakonom o uc¢inkoviti rabi energije, ki prispevajo k zmanjSevanju rabe energije.
Tako agencija spremlja in preverja dosezene prihranke energije dobaviteljev elektricne energije, toplote, plina ter
tekocih in trdnih goriv konénim odjemalcem, ki so jih dosegli s svojim prispevkom k izvedbi ukrepov ucinkovite
rabe. Poleg tega je pooblas¢ena tudi za preverjanje in nadzor nad obvezno izvedbo energetskih pregledov v velikih
gospodarskih druzbah in tudi nad njihovo metodolo$ko ustreznostjo.

Porocanje zavezancev in priprava porocila o dosezenih prihrankih energije

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o ucinkoviti rabi energije (13. ¢len)

Uredba o zagotavljanju prihrankov energije

Pravilnik o metodah za dolo¢anje prihrankov energije

Cilji e Spremljanje izvedbe in utinkov ukrepov sistema energetske ucinkovitosti z
vidika zagotavljanja ciljnega zmanjSevanja rabe koncne energije.
Opis e |dentifikacija zavezancev in vodenje registra zavezancev,
naértovapih e realizacija in pregled porodil,
aktivnosti e analiza porocanih podatkov,
e priprava porocila o dosezenih prihrankih kon¢ne energije v sistemu obveznosti
energetske uc¢inkovitosti,
e podajanje mnenj in informacij zavezancem.
Kazalniki e V poro&anje zajeti dobavitelji, ki konénim odjemalcem skupaj prodajo ve¢ kot
uspesnosti 95 % energentov glede na podatek Statisticnega urada Republike Slovenije o

skupni prodaji energentov kon¢nim odjemalcem,

v zakonskem roku objavljeno porocilo o dosezenih prihrankih s celovito analizo
dosezenih prihrankov.

Tveganja za

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel],

odstopanja e nepravocasna pridobitev podatkov [srednje].
Rok Q1-Q2
Kadrovski viri 0,6 FTE
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Preverjanje dosezZenih in porocanih prihrankov energije pri zavezancih

Prioriteta

2 — zelo pomembno;

Pravna podlaga

Zakon o u¢inkoviti rabi energije (13. ¢len)
Uredba o zagotavljanju prihrankov energije

Pravilnik o metodah za dolocanje prihrankov energije

Cilji e Spremljanje realizacije ukrepov sistema energetske ucinkovitosti,
e preverjanje ustrezne uporabe metod za doloCitev obsega prihrankov po
posameznih ukrepih,
e preprecevanje podvojenega prikazovanja prihrankov,
e zagotavljanje ciljnega zmanjsevanja koncne rabe energije.
Opis e Opredelitev vrste in obsega v preverjanje vklju¢enih ukrepov,
naértovar_ﬂh e pridobitev podatkov in dokumentov o izvedbi v preverjanje vklju¢enih ukrepov,
aktivnosti e pregled ustreznostiizvedenih ukrepov in njihove skladnosti z zakonodajo,
e pregled ustreznosti metodoloSke opredelitve obsega dosezenih prihrankov z
ukrepi,
e uskladitev porocanih podatkov z morebiti ugotovljenimi odstopaniji.
Kazalniki e Zagotovljena verodostojnost in to&nost poro¢anih podatkov o doseZenih
uspesnosti prihrankih konéne rabe energije.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,3FTE

Spremljanje izvedenih energetskih pregledov

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o ucinkoviti rabi energije (16. ¢len)

Pravilnik o metodologiji za izdelavo in vsebini energetskega pregleda

Cilji e Spremljanje realizacije ukrepov sistema energetske ucinkovitosti z vidika
zagotavljanja ciljnega zmanjsevanja rabe kon¢ne energije.
Opis e Opredelitev zavezancev (velikih gospodarskih druzb) za izvedbo energetskega
nac¢rtovanih pregleda,
aktivnosti e preverjanje izpolnitve obvezne izvedbe energetskega pregleda,
e izdaja odlo¢b o oprostitvi izvedbe energetskega pregleda (pridobljen ustrezen
certifikat),
e priprava porocila o izpolnitvi obveznosti.
Kazalniki e Utinkovitost ukrepa za doseganje prihrankov energije,
uspesnosti
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e izpolnitev zakonske obveze.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,3FTE

Nadzor izpolnitve obvezne izvedbe energetskih pregledov velikih druzb

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o u¢inkoviti rabi energije (16. in 64. ¢len)
Zakon o in$pekcijskem nadzoru
Zakon o prekrskih

Pravilnik o metodologiji za izdelavo in vsebini energetskega pregleda

Cilji e Zagotavljanje zakonitosti in odprava nepravilnosti,

e generalna prevencija — preprecevanje enakovrstnih nepravilnosti z izrekanjem

odloch.

Opis e Realizacija do 20 nadzornih postopkov za zagotovitev izpolnitve obvezne in
nacrtovanih metodolosko ustrezne izvedbe energetskih pregledov v velikih druzbah,
aktivnosti e izvedba prekrékovnih postopkov v primerih ugotovljenih kréitev.
Kazalniki e Odprava nepravilnosti ze med nadzornim postopkom,
uspesnosti e zmanj$evanje Stevila krsitev.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE
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2.7 Nadzor

2.7.1  Monitoring delovanja trga

Izvajanje monitoringa delovanja trga obsega spremljanje pogojev za delovanje trga in storitev GJS, strukture in
ucinkov trga, zadovoljstva odjemalcev ter tudi spremljanje trgovanja z veleprodajnimi energetskimi proizvodi v
skladu z Uredbo (EU) $t. 1227/2011 za odkrivanje in preprecevanje trgovanja na podlagi notranjih informacij in
trznih manipulacij ter izvajanje preiskav. Stalni monitoring vkljuuje spremljanje Sirokega spektra dejavnikov, ki
vplivajo na u€inkovito konkurenco na trgu z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom.

Poleg navedenega agencija izvaja pomembne podporne aktivnosti, kot so samoocenjevanje stanja zadevnih trgov
na podlagi priporoCil CEER, zagotavljanje ucinkovitosti kljuCnih procesov oziroma pogojev za delovanje trga,
spremljanje zanesljivosti oskrbe, razvoj in vzdrzevanje primerjalnika ponudb za gospodinjske in male poslovne
odjemalce ter preprecevanje navzkriznega subvencioniranja med dejavnostmi prenosa, distribucije in proizvodnje.

Agencija o izvajanju monitoringa pripravi porocilo, ki obsega oceno stopnje preglednosti in konkurencnosti na trgu
z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom za preteklo leto (vsebina porocila je sestavni del letnega porocila o
stanju na podrocju energetike) in vmesna polletna porocila o stanju na zadevnih trgih, ki so objavljena na spletni
strani agencije. Na podatkovnem portalu eMonitor pa zagotavlja azurno stanje pomembnejsih kazalnikov o stanju
na trgu z energijo, vklju¢no s podroc¢jem REMIT.

Zaradi posegov na trg z energijo za zmanjsanje posledic energetske krize (regulacija cen, cenovne kapice ipd.) bo
agencija te smiselno uposStevala pri uporabi metodologije za spremljanje delovanja trga. Ti posegi imajo globlji vpliv
na delovanje trga, ki lahko izkrivlja kazalnike, na katerih temelji spremljanje trga. Nenazadnje posegi tudi vplivajo
na izvajanje monitoringa trga na podro¢ju REMIT. Ker omenjenih posegov ni mogocCe vnaprej nacrtovati, se
prilagoditve izvajajo sproti in zahtevajo dodatne kadrovske vire.

Implementacija, uvajanje in izvajanje stalnega monitoringa zadevnih trgov (izven
domene uredbe REMIT: pogoji za delovanje trga in storitve GJS, struktura trga,
uéinki trga, zadovoljstvo odjemalcev)

Prioriteta 1 - odlocilno

Pravna podlaga | Energetski zakon (434. ¢len)

Predlog zakona o energetski politiki (52. ¢len)

Cilji e Zagotoviti ucinkovito izvajanje monitoringa vseh zadevnih trgov, vkljuéno s
podpornimi procesi, kot je upravljanje odstopanj v sistemu,

e pravilno upostevanje vplivov izvedenih posegov na trg,

e zagotavljanje ustrezne ravni konkurenc¢nosti in preglednosti zadevnih trgov,

e vkljucitev ugotovitev in priporocil v porocila za javno objavo,

e preventivno in kurativno ukrepanje za odpravo zlorab in negativnih posledic za
odjemalca pri kolektivnih zamenjavah dobavitelja ali agregatorja,

e dvig ravniizobrazevalne sporocilnosti agencijskih porocil.

Opis e Postopna nadgradnja spremljanja delovanja trga na podlagi uvajanja novih
nacrtovanih kazalnikov in korelacijskih analiz za zagotavljanje ucinkovitega manitoringa
aktivnosti energetskih trgov ter za Siritev spremljanja na nova podrocja (npr. spremljanje

odprave neupravi¢enih ovir in omejitev za razvoj samooskrbe z elektriéno
energijo in energetskih skupnosti drzavljanov, ki zahteva izvajanje monitoringa
za razpoznavanje tovrstnih ovir),

e izvajanje spremljanja na podlagi izdelane metodologije,
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e spremljanje novosti v zvezi s pogodbami z dinami¢nimi cenami, vklju¢no s
trznimi ponudbami (z uporabo podatkov in informacij iz primerjalnih storitev
agencije) in vplivom na racune porabnikov, zlasti stopnjo nestanovitnosti cen (te
informacije agencija vklju¢i v porocilo o stanju energetike),

e izvajanje  metodologije spremljanja in nadzornih postopkov (pravocasno
pridobivanje informacij o kolektivnih zamenjavah, spremljanje tovrstnih
programov (npr. z vidika pogojev za sodelovanje, vsebine predlog pogodb,
javnega komuniciranja izvajalca z odjemalci itd.), izvedba nadzora, ukrepanje), ki
vklju€uje sodelovanje z drugimi organi, kot je npr. Trzni insSpektorat RS,

e sprotno metodolosko prilagajanje ob uposStevanju posegov na trg (regulacija cen,
uvajanje cenovnih kapic ipd.),

e razsirjanje in optimiziranje nabora podatkov, ki so potrebni za spremljanje
kazalnikov delovanja trgov (novi zahtevki za podatke, nove integracije za B2B
izmenjavo podatkov),

e sodelovanje pri postopni Siritvi in hkratna optimizacija podatkovnih modelov,

e analize stanja na trgu in raziskave trga (po potrebi) ter porocanje v okviru
sprotnih porocil o delovanju trga (objave na spletnih straneh),

e posodabljanje kazalnikov in drugih ustreznih vsebin, objavljenih na podatkovnem
portalu eMonitor ter v skupni kontaktni to¢ki, vklju¢no s primerjalnimi storitvami.

Kazalniki
uspesSnosti

e Pravocasno ugotavljanje nepravilnosti delovanja trga in uveljavitev ustreznih
ukrepov,

e zagotavljanje ustrezne ravni preglednosti zadevnih trgov,

e ucinkovito razpoznavanje nepravilnosti oziroma Skodljivih poslovnih praks,

e pravocasno zagotavljanje obveznih izdelkov agencije s poudarkom na stalnem
izboljSevanju kakovosti vsebin (porocilo o stanju na podrocju energetike),

e ucinkovito sodelovanje z drugimi regulativnimi organi,

e ucinkovitost predlaganih ukrepov v skladu s 439. ¢lenom EZ-1 (Ce so bili
izvedeni).

Tveganja za
odstopanja

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

1.8 FTE

Implementacija, uvajanje in izvajanje stalnega monitoringa veleprodajnih trgov v
skladu z uredbo REMIT (podro¢je: preglednost, celovitost)

Prioriteta

1 —odloc¢ilno

Pravna podlaga

Uredba (EU) s$t. 1227/2011 Evropskega parlamenta in Sveta o celovitosti in
preglednosti veleprodajnega energetskega trga ter izvedbeni akti

Energetski zakon (434. ¢len)

Cilji

e Zagotoviti ucinkovito izvajanje stalnega monitoringa trga v skladu z uredbo
REMIT,

e pravilno upostevanje vplivov izvedenih posegov na trg,
e zagotavljanje u€inkovitega stalnega monitoringa izravnalnega trga,
e zagotavljanje preglednostiin celovitosti veleprodajnih trgov.
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Opis
nacrtovanih
aktivnosti

Razvoj podatkovnega skladis¢a in analiticnih algoritmov za zagotavljanje
kakovosti podatkov ter ucinkovito ugotavljanje zlorab in manipulacij na trgu na
podlagi podatkov REMIT,

uporaba navedenih algoritmov za spremljanje celovitosti in preglednosti
veleprodajnih trgov (razvoj je za zdaj omejen na standardne produkte,
nestandardni so $e predmet ro¢ne obdelave),

analiza alarmov na podlagi identificiranega suma zlorab in manipulacij (prozeni
ro¢no ali samodejno — algoritmi),

sprotno prilagajanje oziroma razvoj podpornih programskih orodij,

uvajanje novih analiti¢nih programskih orodij v proces (npr. Python).

Kazalniki
uspesSnosti

Doseganije ucinkovite observabilnosti zadevnih trgov,
prepoznavanje zlorab in manipulacij na veleprodajnih trgih,
ucinkovito sodelovanje z drugimi regulativnimi organi.

Tveganja za

Slaba kakovost oziroma nerazpolozljivost podatkov REMIT [srednje],

odstopanja e podporna analiti¢na orodja (R Studio ipd.) ne omogoc¢ajo ucinkovitega izvajanja
analiz — performancni problemi [srednjel],
e neustrezna raven kompetenc [srednje],
e nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

25FTE

Izvajanje preiskav krsitev uredbe REMIT

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Uredba (EU) st

1227/2011 Evropskega parlamenta in Sveta o celovitosti in

preglednosti veleprodajnega energetskega trga ter izvedbeni akti

Energetski zakon (434. ¢len)

Cilji e Nadzor in odkrivanje ter preprecevanje trznih manipulacij in zlorab trga.

Opis e lzvajanje preiskav primerov krsitev uredbe REMIT na podlagi potrjenih sumov

nacrtovanih krsitev iz internega izvajanja stalnega monitoringa oziroma prijav ACER,

aktivnosti e sodelovanje v preiskavah, ki jih bodo vodili drugi nacionalni regulatorji oziroma
jih bo v zacetni fazi koordiniral ACER,

e sodelovanje z drugimi nacionalnimi regulativnimi organi (AVK, ATVP), ki lahko
vklju¢uje tudi sodelovanje tujih sektorskih regulativnih organov (regijsko
sodelovanje),

e dejavno sodelovanje v delovnih telesih ACER in CEER,

e izvajanje selektivnega in ciljnega izobraZzevanja preiskovalnega tima za izgradnjo
ustreznih kompetenc.

Kazalniki e Zagotavljanje skladnosti z roki, ki so dogovorjeni v okviru preiskovalne skupine
uspesnosti pri ACER,

prilagoditev internih politik informacijske varnosti in izvedbenih navodil.
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Tveganja za

e NerazpoloZljivost zgodovinskih podatkov na ravni transakcij [srednje],

odstopanja e slaba kakovost oziroma nerazpolozljivost sprotno porocanih podatkov o
trgovanju [srednjel],
e podporna analiticna orodja (R Studio, KNIME) ne omogocajo ucinkovitega
izvajanja analiz [nizko],
e neustrezna raven kompetenc [nizko],
e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

4,0 FTE

Zagotavljanje pogojev za ucinkovito odkrivanje trznih manipulacij in zlorab trga

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Uredba (EU) st. 1227/2011 Evropskega parlamenta in Sveta o celovitosti in
preglednosti veleprodajnega energetskega trga ter izvedbeni akti

Energetski zakon (434. ¢len)

Cilji e Zagotavljanje optimalnih pogojev za stalno spremljanje trga z upotevanjem
stroskovne ucinkovitosti,
e vzpostavitev procesov in postopkov za ugotavljanje krsitev 3. ali b. ¢lena uredbe
REMIT na ravni PPAT.
Opis e Nadzor nad izpolnjevanjem pogojev PPAT pri odkrivanju zlorab in manipulacij,
naértovar_ﬂh e izvedbaanalize stanja ucinkovitosti uporabljenih orodij in potreb glede morebitne
aktivnosti uporabe komercialnega orodja. Identificirane bodo teZzave pri uporabi lastnih
resitev in morebitne ovire, podana bo ocena u€inkovitosti uporabe lastnih resitev
in njihovega potenciala za uporabo v prihodnje,
e odlo¢anje glede nacrtovanja nabave licence SMARTS.
Kazalniki e Stevilo porogil o sumljivih transakcijah s strani PPAT,
uspesSnosti

e pozitivni rezultat presoje izpolnjevanja pogojev PPAT v skladu s 15. ¢lenom
uredbe REMIT,

e pravocasnost in kakovost odloCitve, s katero se zagotavlja najoptimalnejSa
ucinkovitost procesa.

Tveganja za

e Nesorazmerni pogoji uporabe komercialnega produkta pod pogoji ACER

odstopanja (nesprejemljivost enotnega pavsala zaradi majhnosti) [srednjel,
e nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko].

Rok Q4

Kadrovski viri 0,2 FTE
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Spremljanje razvoja in stopnje integracije izravnalnega trga in izdaja soglasja za
prenehanje organiziranega trga

Prioriteta

1 - pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (45. in 102. ¢len)

Cilji e Zagotavljanje uCinkovitosti izravnalnega trga v najsirsem smislu.
Opis e Spremljanje ucinkov razvoja in integriranosti trga storitev izravnave za potrebe
nacrtovanih prenosnega sistema na likvidnost organiziranega trga za izravnalno energijo, ki
aktivnosti jo upravlja operater trga,

e odlo¢anje glede koeksistence obeh platform z vidika u¢inkov na trg.
Kazalniki e Pravogasno razpoznavanje neucinkovitosti,
uspesnosti e udinkovita izvedba procesa izdaje soglasja za prenehanje organiziranega trga.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],

odstopanja e tveganja, povezana z volatilnostjo razmer na sveze integriranih trgih [srednje].
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,1 FTE

lzvajanje stalnega monitoringa bilancnega obracuna in ugotavljanja presezkov
bilanénega obracuna

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (103. ¢len)

Pravila za delovanje trga z elektriko

Cilji e Financna poravnava letnega bilanénega obracuna z upostevanjem dejanskih
stroskov operaterja prenosnega sistema iz izravnave ter zagotavljanje
zavarovanja in kritja tveganj, ki jih ima operater trga,

e ustrezen obracun in finanéna poravnava bilan¢nega obracuna odgovornih
bilan¢nih skupin.

Opis e Spremljanje in ugotavljanje skladnosti bilancnega obracuna in stroskov

nacrtovanih operaterja prenosnega sistema iz naslova izravnave,

aktivnosti e ugotavljanje stopnje ustreznosti zavarovanj in tveganj pri operaterju trga,

e ugotavljanje presezka po posameznih bilan¢nih skupinah,
e morebitna razporeditev sredstev bilanénega obracuna, ¢e nacin prerazporeditve
ni dolocen.

Kazalniki e Vragilo presezkov bilanénega obra¢una dejanskim upravi¢encem trga — nosilcem

uspesnosti bilan¢nega obracuna in njihovim podskupinam,

e zagotovljena sredstva za kritje tveganj operaterja trga.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko],
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usklajevanje podatkov [nizkol.

Rok

Dva meseca po opravljenem konénem obracunu, ki ga izvede operater trga.

Kadrovski viri

0,0FTE

2.7.2 Porocilo o stanju na podrocju energetike v Sloveniji

< -

Agencija v skladu z usmeritvami Evropske komisije in EZ-1 letno pripravi porocilo o stanju na podrocju energetike
v Sloveniji v prejsnjem letu, ki je eden od pomembnih vidikov zagotavljanja preglednosti energetskega trga. Vsebuje
celovit pregled razmer energetike: od delovanja in razvoja trgov z elektricno energijo in zemeljskim plinom,
podatkov o spodbujanju proizvodnje elektri¢ne energije iz obnovljivih virov in v soproizvodnji, varstva odjemalceyv,
dosezenih prihrankov energije z njeno ucinkovito rabo do oskrbe s toploto. Porocilo je namenjeno porocanju
Drzavnemu zboru, Vladi Republike Slovenije in strokovni ter splosni javnosti, prav tako pa se poslje tudi Evropski

komisiji.

lzdelava Porocila o stanju na podrocju energetike v Sloveniji v letu 2022

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (404. ¢len)

Cilji e Preglednost delovanja slovenskega energetskega trga,
e porocanje o stanju energetskega trga strokovni in splosni javnosti, Drzavnemu
zboru in Vladi Republike Slovenije,
e porocanje Evropski komisiji.
Opis e Pridobivanje in obdelava podatkov,
nacrtovanih e izdelava lastnih $tudij primerov,
aktivnosti e izdelava Porocila o stanju na podrocju energetike v Sloveniji za leto 2022,
e predlozitev porocila Drzavnemu zboru, vladi, Evropski komisiji in ACER v
predvidenih rokih,
e izdaja in objava oblikovanega poroCila na spletni strani ter tisk slovenske
razlicice porocila,
e prevod porocCila v angleski jezik in objava oblikovanega porocila na angleski
spletni strani.
Kazalniki e Pravodasnost predloZitve in objave porogila,
uspesnosti e natan¢nost podatkov in analiz,

strokovno, ucinkovito in Sirsi javnosti razumljivo poro¢anje o stanju na podrocju
energetike v Sloveniji.

Tveganja za
odstopanja

Nepravocasna predloZitev popolnih podatkov od udelezencev trga [srednje],
nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

30. 6. 2023 posiljanje porocila Drzavnemu zboru in vladi,
31.7.2023 poSiljanje porocila Evropski komisiji in ACER,
30. 9. 2023 izdelava angleske razli¢ice porocila.

Kadrovski viri

1.5 FTE
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2.7.3 Nadzor nad zakonitostjo dela izvajalcev energetskih dejavnosti

Agencija po uradni dolZznosti in na podlagi prijav v okviru svojih pristojnosti nadzira zakonitost dejanj udeleZzencev
trga z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom v skladu s podro¢no zakonodajo, podzakonskimi in sploSnimi akti
ter evropsko zakonodajo. V postopku inspekcijskega nadzora agencija ravna po dolo¢bah veljavnega zakona,
zakona, ki ureja inSpekcijski nadzor, in subsidiarno Zakona o sploSnem upravnem postopku. Agencija kot
prekrskovni organ odlo€a o prekrskih za krsitve podro€nega zakona in na njegovi podlagi izdanih predpisov v

skladu z zakonom, ki ureja prekrske.

Nadzor nad izvajanjem predpisov s podrocja elektricne energije in zemeljskega
plina

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon
Zakon o oskrhi z elektri¢no energijo
Zakon o oskrbi s plini

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije

Cilji Zagotavljanje zakonitosti in odprava nepravilnosti,
generalna prevencija — prepre¢evanje enakovrstnih nepravilnosti z izrekanjem
odlochb.
Opis Spremljanje trga z elektri¢no energijo in plinom in v primeru zaznave krsitve
nacrtovanih uvedba nadzornega postopka zoper dobavitelje, elektrooperaterje ali
aktivnosti pooblascene izvajalce nalog distribucijskega operaterja ter operaterja trga in
drugih izvajalcev energetskih dejavnosti,
uvedba nadzornega postopka na podlagi prijav uporabnikov,
izvedba prekrskovnih postopkov v primerih ugotovljenih krsitev.
Kazalniki Odprava nepravilnosti ze med nadzornim postopkom,
uspesnosti zmanjsevanje Stevila kritev.

Tveganja za

Nerazpolozljivost na¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja azurno spremljanje informacij [nizko],
zahtevnost postopkov [srednjel.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

1,6 FTE

2.7.4  Spremljanje oziroma nadzor izpolnjevanja pogojev za certifikat
operaterjev prenosnih sistemov

Po v letu 2015 podeljenem certifikatu operaterju prenosnega sistema elektricne energije agencija nadzira, ali

operater Se vedno izpolnjuje zakonsko doloCene zahteve glede lastniske locitve.

Na podrocju zemeljskega plina je agencija leta 2012 izdala odlo¢bo o certificiranju, na podlagi katere operater
prenosnega sistema zemeljskega plina deluje kot neodvisni operater (sistem ITO, ki je izjema od lastniskega
lo¢evanja). Nadzor nad izpolnjevanjem pogojev za izvajanje dejavnosti, ki jih dolocajo ZOEE, ZOP in evropska
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zakonodaja, bo agencija opravljala tudi v letu 2023. Nadaljuje se tudi postopek lastniske loCitve operaterja
prenosnega sistema zemeljskega plina. Po izvedeni lastniSki loCitvi bo agencija uvedla postopek preizkusa
izpolnjevanja pogojev za certifikat.

Certificiranje operaterja prenosnega sistema elektricne energije

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (56. in 62. ¢len)

Cilji e Zagotoviti skladnost z zahtevami ZOEE in evropske zakonodaje glede
neodvisnosti delovanja operaterjev prenosnih sistemov.

Opis e Spremljanje izpolnjevanja zahtev iz 50., 52., 54. in 55. &lena ZOEE v povezavi z 62.

nacrtovanih ¢lenom ZOEE.

aktivnosti

Kazalniki e Pravo&asno izveden nadzorni postopek.

uspesSnosti

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol,
e azurno spremljanje informacij [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Certificiranje operaterja prenosnega sistema zemeljskega plina

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi s plini (35., 45. in 50. ¢len)

Cilji e  Zagotoviti skladnost z zahtevami ZOP in evropske zakonodaje glede neodvisnosti
delovanja operaterjev prenasnih sistemov.

Opis e Spremljanje izpolnjevanja zahtev iz 31. do 44. ¢lena ZOP.

nacrtovanih

aktivnosti

Kazalniki e Pravoéasno izveden nadzorni postopek,

uspesnosti e sodelovanje z EK.

Tveganja za
odstopanja

e Casovni pritisk zaradi sodelovanja z EK v certifikacijskem postopku [srednje],
e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE
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2.8 Mednarodne dejavnosti agencije

2.8.1 Mednarodne obveznosti po zakonodaji EU

Energetska zakonodaja EU, ki usmerja razvoj notranjega energetskega trga in transformacijo energetike v smeri
doseganja ciljev oglji¢ne nevtralnosti, prinasa obveznosti na mednarodni ravni in zahteva sodelovanje nacionalnih
regulativnih organov z Evropsko komisijo (EK), ACER in svetom evropskih energetskih regulatorjev CEER, ki
razvijajo celovit regulativni okvir za delovanje in nadzor trgov z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom. Poleg
tega agencija sodeluje tudi v zdruZenju sredozemskih regulatorjev. MEDREG, v mednarodnem zdruzenju
izdajateljev certifikatov AIB, po potrebi pa tudi z Energetsko skupnostjo in drugimi evropskimi zdruzenji oziroma
ustanovami. Zaradi izvajanja evropskega zelenega dogovora, usmeritev sveznja Pripravijeni na 55 in
zakonodajnega sve?nja Cista energija se obseg nalog na tem podro¢ju e vedno poveduije.

2.8.1.1 Agencija za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER)

Agencija je ¢lanica evropske Agencije za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER — Agency for the Cooperation
of Energy Regulators). Redno se udelezuje zasedanj odbora regulatorjev (BoR — Board of Regulators), sodeluje pa
tudi v delovnih skupinah in podskupinah v skladu s pravili in oblikami dela odbora regulatorjev in delovnih skupin.
S sveznjem Cista energija je ACER dobil nove naloge, s ¢imer se je povedala tudi odgovornost nacionalnih
regulatorjev predvsem v postopkih priprave dokumentov (smernic, mnenj in odlocitev ACER) in njihovega
sprejemanja. Z dopolnjenimi pravili delovanja se je poveCala odgovornost in s tem obseg dela na ravni delovnih
skupin.

Sodelovanje z ACER

Prioriteta 1 - odlocilno

Pravna podlaga | Energetski zakon

Uredba (EU) 2019/942 Evropskega parlamenta in Sveta o ustanovitvi Agencije
Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev

Cilji e Dejavno sodelovanje v postopkih odlo¢anja na odboru regulatorjev (BoR),

e sodelovanje v delovnih skupinah in podskupinah v skladu z vsebinskimi podrocji
dela ACER (pri pripravi posameznih dokumentov ali s podajanjem predlogov
dopolnitev oziroma mnenj o osnutkih dokumentov),

e sodelovanje pri sprejemanju strateSkih odlocitev na ravni ACER v zvezi z
implementacijo izvedbenih uredb ali direktiv EK na podrocju prednostne naloge
EU - Evropskega zelenega dogovora,

e pretokinformacijin znanja ter dobrih praks, kar agencija uporabi pri svojem delu,

e mednarodna prepoznavnost agencije.

Opis e Sprejemanje in potrjevanje odloCitev ACER na sestankih BoR,
nacrtovanih e mnenja in prispevki k osnutkom dokumentov ACER v delovnih skupinah,
aktivnosti

e sodelovanje z regulativnimi organi v zadevnih drzavah ¢lanicah EU in ACER pri
¢ezmejnih zadevah,
e izpolnjenivprasalniki in zahtevki po podatkih.

Kazalniki e Izpolnjene obveznosti glede sodelovanja z ACER,

uspesnosti e uginkovit prenos in izvajanje obveznosti na nacionalni ravni v skladu s stanjem
slovenskega trga in interesi oziroma potrebami trznih udelezencev.
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Tveganja za e NerazpoloZljivost naértovanih kadrovskih virov [nizko].
odstopanja
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 1,1 FTE

2.8.1.2 Svet evropskih energetskih regulatorjev (CEER)

Agencija je ¢lanica Sveta evropskih energetskih regulatorjev (CEER - Council of European Energy Regulators), ki
deluje kot evropsko zdruZenje za izmenjavo informacij in dobrih praks med regulatorji ter s tem krepi robustni
enotni regulativni okvir v EU. Evropski cilji oglji¢ne nevtralnosti in transformacije energetskega sektorja v okviru
zelenega dogovora vplivajo na delo CEER, ki bo v prihodnjih letih aktivno implementiral digitalizacijo procesov za
namene koristi in opolnomocenja odjemalcev, dekarbonizacijo energetskega sektorja s kar najmanjsimi stroski ter
uvajanja dinamicne regulacije za doseganje evropskih reSitev. Agencija s svojim aktivnim sodelovanjem sooblikuje
smernice, odloCitve na ravni CEER in soustvarja analize in porocila, ki jih objavlja CEER.

Sodelovanje s CEER

Prioriteta 2 — zelo pomembno

Pravna podlaga | Energetski zakon

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektri¢ne
energije

Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih pravilih
notranjega trga elektri¢ne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU

Cilji e Redno sodelovanje in sprejemanje odlocitev na zasedanjih skup&¢ine CEER,

e sodelovanje v delovnih skupinah in zastopanje mnenj agencije pri nastajajocih
dokumentih CEER (aktivno pri nastajanju dokumentov oziroma v obliki odzivov
na pripravljene dokumente),

e pretok informacij in znanja ter dobrih praks, kar agencija uporablja pri svojem
delu,

e mednarodna prepoznavnost agencije.

Opis e Udelezba na skups¢inah in sestankih delovnih skupin,
nacrtovanih e prispevki k skupnim dokumentom CEER,
aktivnosti

e izpolnjenivprasalniki in zahtevki po podatkih.

Kazalniki e Izpolnjene obveznosti glede sodelovanja z zdruzenjem regulatorjev CEER,

uspesnosti e utinkovit prenos smernic in priporocil glede razvoja trga v skladu s stanjem
slovenskega trga in interesi oziroma potrebami trznih udelezencey,
e uvajanje dobrih regulativnih praks v Sloveniji.

Tveganja za e NerazpoloZljivost na&rtovanih kadrovskih virov [nizko].
odstopanja
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 0,35 FTE
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2.8.2 Druge mednarodne obveznosti

2.8.2.1 Zdruzenje sredozemskih energetskih regulatorjev (MEDREG)

MEDREG (Association of Mediterranean Energy Regulators) je institucionalizirana oblika sodelovanja med
energetskimi regulatorji drzav okrog Sredozemskega morja, vklju¢en je tudi v Unijo za Sredozemlje. Agencija v
MEDREG sodeluje v skladu z usmeritvami Slovenije in pobudami za povezovanje energetskih regulatorjev.
Sodelovanje poteka z udelezbo na skupscinah MEDREG, s spremljanjem delovnih skupin in predlozitvijo informacij
o delovanju energetskega trga v Sloveniji.

Sodelovanje z MEDREG

Prioriteta 3 - pomembno

Pravna podlaga | Energetski zakon

Cilji e Sodelovanje in sprejemanje odlo¢itev na zasedanjih skup&&¢ine MEDREG (po
potrebi glede na prioriteto in vsebino),

e spremljanje delovanja delovnih skupin in zastopanje mnenj agencije pri
nastajajocih dokumentih zdruzenija,

e pretok informacij in znanja ter dobrih praks, kar agencija uporablja pri svojem
delu,
e mednarodna prepoznavnost agencije.

Opis e Udelezba na skup¢inah MEDREG,
nacrtovanih e po potrebi udelezba na sestankih delovnih skupin,
aktivnosti

e izpolnjeni vprasalniki in zahtevki po podatkih,
e mnenja k skupnim dokumentom zdruzenja.

Kazalniki e Izpolnjene obveznosti glede sodelovanja z MEDREG,
uspesnosti e uvajanje dobrih regulativnih praks v Sloveniji.
Tveganja za e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
odstopanja

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 01 FTE

2.8.2.2 Mednarodno zdruzenja izdajateljev certifikatov (AIB)

Agencija je Clanica Mednarodnega zdruzenja izdajateljev certifikatov za energijo (AIB — Association of Issuing
Bodies). Sodeluje pri sprejemanju pravil in skrbi za sodelovanje Slovenije v harmoniziranem in racunalnisko
podprtem sistemu za razvoj in uporabo standardiziranih evropskih energetskih certifikatov za okolju prijazno
energijo. S ¢lanstvom v AIB agencija nacionalnim uporabnikom zagotavlja moZnost trgovanja s potrdili o izvoru za
elektri¢no energijo, proizvedeno iz obnovljivih virov in v soproizvodnji z visokim izkoristkom, prek sistema EECS
(European Energy Certificate System).
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Sodelovanje z AIB

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon

Cilji e Sodelovanje in sprejemanje odlocitev na zasedanjih skup&¢ine AIB,
e delovanje delovnih skupin in zastopanje mnenj agencije pri nastajajocih
dokumentih AIB,
e pretok informacij in znanja ter dobrih praks na podrocju potrdil o izvoru ter pri
objavljanju sestave proizvodnih virov,
e mednarodna prepoznavnost agencije.
Opis e Udelezba na skup&&inah AIB,
nacrtovanih e udelezba na sestankih posameznih delovnih skupin,
aktivnosti e izpolnjeni zahtevki po podatkih.
Kazalniki e Izpolnjene obveznosti glede sodelovanja z AlB,
uspesnosti e izpolnjene obveznosti do uporabnikov.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

2.8.2.3 Drugo mednarodno sodelovanje

< e

Agencija z Evropsko komisijo sodeluje kot eden od posvetovalnih organov na podrocju zagotavljanja zanesljive
oskrbe z zemeljskim plinom, saj je imenovan nacionalni pristojni organ za to podrocje. Predvideno je tudi
sodelovanje v svetovalnih skupinah na podrocju plina — Gas Coordination Group ter na podrocju elektricne energije
— Electricity Coordination Group, ki zagotavljata platformo za strateske izmenjave med drzavami ¢lanicami,
nacionalnimi regulatorji, ACER, ENTSOE in EK na podrocju elektroenergetske in plinske politike. Sodelovanje
zajema pripravo stalis¢ in porocil o stanju trgov z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom ter izmenjavo podatkov
za potrebe studij o energetskem trgu, katerih narocnik je Evropska komisija.

Agencija sodeluje tudi v zdruzenju eblX (Energy Bussiness Information eXchange), ki je mednarodna organizacija
za standardizacijo izmenjave podatkov na energetskih trgih v okviru sekcije za izmenjavo podatkov na
energetskem trgu (IPET) pri Energetski zbornici Slovenije. Sodelovanje z delezniki trga poteka zaradi priprave
normativnih podlag pri razvoju in uporabi standardov izmenjave podatkov na trgih.

Drugo mednarodno sodelovanje

Prioriteta

2 - zelo pomembno (EK)

3 — pomembno (eblX)

Pravna podlaga

Energetski zakon

Cilji

e Sodelovanje z EK na tehni¢ni ravni pri zagotavljanju zanesljive oskrbe z
zemeljskim plinom,
e porocCanje EK o stanju trgov z elektri¢no energijo in zemeljskim plinom,
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e sodelovanje na regionalni ravni, ki vkljuuje usklajeno delovanje z regionalnimi
koordinacijskimi centri, in izvajanje nadzora,

e usklajevanje skupnega nadzora v sodelovanju z drugimi vklju¢enimi organi nad
nacionalnimi, regionalnimi in vseevropskimi ocenami zadostnosti,

e razvojin prenos standardov izmenjave podatkov na energetskem trgu (eblX) in
e mednarodna prepoznavnost agencije.

Opis e Udelezba na sestankih koordinacijskih skupin za elektri¢no energijo in plin,
nacrtovanih e udelezba na sestankih delovnih skupin eblX,

aktivnosti e izpolnjeni zahtevki po podatkih.

Kazalniki e Izpolnjene obveznosti glede sodelovanja,

uspesnosti e izmenjava informacij in znanja ter uvajanje dobrih praks.

Tveganja za
odstopanja

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,3FTE
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2.9 Skupne dejavnosti

2.9.1 Ukrepi zaradi preprecitve Sirjenja covida-19

Epidemija covida-19 je globalno spremenila nacin Zivljenja in bo glede na sprejete omejitvene ukrepe tudi v letu
2023 vplivala na delovanje agencije, organizacijo dela in na izvajanje zastavljenih nalog. Ukrepi za preprecevanje
in omejevanje Sirjenja epidemije so Stevilni, zelo raznoliki in se jim je treba hitro prilagoditi z vidika organizacije
dela in kadrovskih virov. Agencija bo tudi v prihajajo¢em letu posebno skrb namenila sprotnemu spremljanju
ukrepov, ozavescanju in zagotavljanju potrebnih informacij delavcem, prilagajanju delovnih procesov in
zagotavljanju varnega delovnega okolja.

Naloge, povezane z ukrepi zaradi preprecitve Sirjenja covida-19

Prioriteta 2 — zelo pomembno

Pravna podlaga | Ukrepi Vlade RS in zakonodaja s tega podrocja

Program ukrepov zaradi covida-19 z oceno tveganja (interni akt agencije)

Cilji e Udinkovito izvajanje vseh potrebnih ukrepov za zas¢ito pred okuzbo s covidom-
19 z namenom ohranjanja zdravja delavcev in omogocanja ¢im bolj nemotenega
delovanja agencije.

Opis e Spremljanje novic in zakonodaje ter posodobitev Programa ukrepov zaradi
nacrtovanih covida-19 v skladu z veljavnimi ukrepi,
aktivnosti e nadrtovanje in izvajanje za&Citnih ukrepov, nabava potrebnega zadcitnega

materiala, seznanjanje zaposlenih o veljavnih ukrepih,
e prilagajanje organizacije poslovanja in delovnega procesa,
e kadrovska in racunovodska podpora sprejetim in uveljavljenim ukrepom,
e pravocasno porocanje pristojnim organom.

Kazalniki e Pravogasno izvedeni za&¢itni ukrepi,

uspesnosti e Stevilo okuzb na delovnem mestu.

Tveganja za e NerazpoloZljivost naértovanih kadrovskih virov [nizko].
odstopanja

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 0,2 FTE

2.9.2 Nacrtovanje in organizacija dela

Za potrebe nemotenega in ucinkovitega delovanja agencije, njenih dejavnosti in izvajanja nalog bo agencija
poskrbela za izvedbo vseh potrebnih notranjih podpornih dejavnosti (strokovne, organizacijsko-tehni¢ne in
administrativne). Gre za redne naloge s podroc¢ja nacrtovanja dela, poro¢anja, administracije in organizacije dela,
finan¢nega in racunovodskega poslovanja, javnega narocanja, lektoriranja in prevajanja ter vzdrzevanja poslovne
stavbe in voznega parka.
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Program dela in finanéni nacrt agencije za leto 2024

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (399. ¢len)

Cilji e Priprava programa dela, ki vkljucuje:

o program nalog, ki jih je treba izvesti v letu 2024,

o nacrt finanénih sredstev, potrebnih za njihovo izvajanje, ter viSino
nadomestila operaterjev prenosnega sistema elektricne energije in
zemeljskega plina za prihodnje leto in

o kadrovski nacrt agencije;

e predloZitev programa dela pristojnim organom v potrditev oziroma soglasje v
zakonskih rokih,
e ekonomi¢no nacrtovanje nalog v prihodnjem letu v skladu z dolgoro¢nimi cilji,
kadrovskimi viri in finanénimi zmozZnostmi agencije.
Opis e Priprava programa dela in finan¢nega nacrta v skladu s predpisano vsebino,
naé.rtovar)ih e predlozitev programa dela svetu agencije (potrditev do 30. septembra tekocega
aktivnosti leta) in Drzavnemu zboru Republike Slovenije (za pridobitev soglasja).
Kazalniki e Kakovostna priprava programa dela,
uspesnosti e pravotasnost predloZitve programa dela svetu agencije in Drzavnemu zboru

Republike Slovenije,

potrditev programa dela na svetu agencije in soglasje Drzavnega zbora
Republike Slovenije,

poraba sredstev v okviru odobrenega financnega nacrta (brez potrebnega
rebalansa finan¢nega nacrta).

Tveganja za
odstopanja

Ni zaznanih pomembnejsih tveganj.

Rok

30. 9. 2023 - sprejem programa dela na svetu agencije

Kadrovski viri

0,31 FTE

Porocilo o delu agencije za leto 2022

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (388. in 399. ¢len)

Cilji e Priprava letnega poro€ila, ki vkljutuje:
o poslovno in racunovodsko porocilo ter
o porocilo neodvisnega pooblascenega revizorja;
e predlozitev letnega poro€ila pristojnim organom v potrditev oziroma seznanitev
v zakonskih rokih,
e uspesna revizija poslovanja.
Opis e Priprava letnega porocila o delu agencije v preteklem letu v skladu s predpisano
nacrtovanih vsehino,
aktivnosti
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e predlozitev letnega porocila svetu agencije (potrditev do 28.2.2023) in
DrZzavnemu zboru Republike Slovenije.

Kazalniki
uspesSnosti

e Kakovostna priprava letnega porocila,
e pravocasnost predlozitve letnega porocila svetu agencije in Drzavnemu zboru
Republike Slovenije ter objava na spletni strani agencije,

e potrditev letnega porocila na svetu agencije in pozitivno mnenje DrZzavnega zbora
Republike Slovenije,

e pozitivno revizorjevo mnenje o zakonitosti poslovanja agencije.

Tveganja za
odstopanja

Ni zaznanih pomembnejsih tveganj.

Rok

28. 2. 2023 sprejem letnega porocila na svetu agencije

30. 6. 2023 posredovanje letnega porocila Drzavnemu zboru

Kadrovski viri

0,4 FTE

Skupne notranje dejavnosti in storitve

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Akti s posameznega vsebinskega podrocja

interni akti agencije

Cilji e Zagotavljanje udinkovitega, zakonitega ter neprekinjenega delovanja vseh
notranjih podpornih dejavnosti.
Opis e Poslovanje z dokumentarnim gradivom,
naé.rtovar'ﬂh e splosno poslovanje s strankami (sprejem klicev in strank),
aktivnosti e organiziranje in vodenje delovnih procesov v tajnistvu,
e izvajanje racunovodskih nalog, vodenje evidenc na finan¢no-racunovodskem
podro¢ju in porocanje pristojnim organom,
e izvedba javnih narocil (naroc¢ila male vrednosti in eviden¢na narocila) za nabavo
potrebnega materiala in storitev,
e lektoriranje in prevajanje dokumentov v angleski jezik,
e sprotno vzdrzevanje poslovne stavbe, opreme in voznega parka.
Kazalniki e Pravodasna in uspe$na izvedba nalog in stalnih podpornih dejavnosti,
uspesnosti e porocanje pristojnim organom v zakonskih rokih.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e zakasnitev izvedbe posameznega javnega naroCila zaradi zunanjih vzrokov
[nizkol.
Rok Stalna naloga

Kadrovski viri

6,1 FTE
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Spremljanje in posodabljanje nacrta integritete

Prioriteta

3 — pomembno

Pravna podlaga

Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije (47. ¢len)

Cilji e Krepitev integritete agencije,

e odprava in preprecevanje nastanka tveganj korupcije, protipravnih in drugih
neeti¢nih ravnanj.

Opis e Seznanjanje zaposlenih in sveta agencije z upostevnimi dolo¢bami Zakona o

nacrtovanih integriteti in prepreCevanju korupcije ter glavnimi skupinami tveganj v agenciji,

aktivnosti e pridobivanje informacij o izpostavljenosti agencije dejavnikom tveganja
koruptivnih, protipravnih ali drugih neeti¢nih ravnanj,

e identifikacija in ocena tveganj,

e posodabljanje obrazcev in objavljenih obvestil za zaposlene in stranke,

e dopolnjevanje oziroma usklajevanje veljavnega Nacrta integritete, seznanjanje
zaposlenih in sveta agencije s posodobljenim naértom integritete ter vnos
ugotovljenih tveganj in ukrepov iz posodobljenega nacrta integritete v elektronski
register tveganj.

Kazalniki e Odprava in preprecevanje nastanka tveganj korupcije,
uspesnosti e pravotasna posodobitev nacrta integritete.

Tveganje za
odstopanja

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

Priprava gradiv za svet agencije in nomotehnika

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (409. ¢len v povezavi s 391. ¢lenom)

interni akti agencije

Cilji e Zagotavljanje skladnosti splodnih aktov za izvréevanje javnih pooblastil, ki se
objavljajo v Uradnem listu RS, z nomotehni¢nimi smernicami in predlozitev
ustrezno pregledanega gradiva v sprejem svetu agencije.

Opis e Priprava gradiv za svet agencije,

nagrtovar_nh e nomotehni¢ni pregled splodnih aktov agencije in posameznih splo$nih aktov

aktivnosti izvajalcev energetskih dejavnosti, h katerim daje agencija soglasje,

e priprava internih aktov agencije.
Kazalniki e Pravogasnost in strokovnost izvedenih nalog.
uspesnosti
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Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [nizko].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,2 FTE

Varstvo osebnih podatkov

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta o varstvu posameznikov pri
obdelavi osebnih podatkov in 0 prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi
Direktive 95/46/ES (Splosna uredba o varstvu podatkov)

Zakon o varstvu osebnih podatkov

interni akti agencije

Cilji e QOzavedcenost zaposlenih glede obdelave osebnih podatkov,
e sodelovanje z nadzornim organom — informacijskim pooblas¢encem,
e zakonsko skladna ureditev podrocja varstva osebnih podatkov.
Opis e Svetovanje zaposlenim in vodstvuy,
naértovar_ﬂh e spremljanje skladnosti,
aktivnosti e usposabljanje zaposlenih,
e vodenje evidence obdelav standardnih in nestandardnih zbirk,
e sodelovanje z informacijskim pooblaséencem.
Kazalniki e Pravodasna izvedba procesnih dejanj v zakonsko dolo&enih rokih.
uspesSnosti

Tveganja za
odstopanja

e Zahtevnejse individualne zahteve [srednje],
e nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,13 FTE

2.9.3 Upravljanje s kadrovskimi viri

< -

Agencija lahko uspesSno ter ucinkovito deluje le zaradi svojih zaposlenih, zato je skrb zanje eden pomembnejsih
ciljev agencije. Kadrovska sluzba izvaja razlicne medsebojno povezane naloge s podrocja zaposlovanja, urejanja
delovnih razmerij, priprave internih in posamicnih aktov s podrocja delovnega prava, izobrazevanja in
usposabljanja zaposlenih, varnosti in zdravja pri delu ter promocije zdravja.

Agencija v kadrovskem nacrtu za leto 2023 ne nacrtuje novih zaposlitev, Ceprav se kot energetski regulator sooca
z vse vedjimi kadrovskimi tezavami. Ze dlje ¢asa se tako soo¢a z dvojno problematiko, in sicer z ve¢inoma
neuspelimi razpisi novih delovnih mest za strokovnjake s podrocja energetike in informacijske tehnologije (teh
zaradi plac¢nih omejitev javnega sektorja in visjih pla¢ v energetskih podjetjih ne more zaposliti) in z odlivom
lastnega strokovnega kadra s tega podrocja v podjetja, ki jih regulira. Ker je regulacija vedno bolj zahtevno
strokovno delo, agencija mora imeti strokovnjake, ki so dovolj usposobljeni za ucinkovito obvladovanje regulacije
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energetskih podjetij, pri cemer bi lahko bila ena od resitev izstop iz platnega sistema javnih usluzbencev. Agencija
bo v prihajajoem letu predvidoma imela 65 zaposlenih za nedolocen ¢as, dlje ¢asa trajajoCe odsotnosti bo
zapolnila z zaposlitvami za doloc¢en ¢as oziroma s Studentskim delom. Potrebe po dodatnih zaposlitvah, ki izvirajo
iz novih nalog, bomo poskusili nadomestiti z obstoje¢cim kadrom (z ustrezno notranjo organizacijo in
prerazporeditvijo del in nalog glede na prioritete), z dodatkom za povecan obseg dela in z najemanjem storitev
zunanjih izvajalcev.

Tudi v letu 2023 bomo ob upoStevanju sploSnih omejitev zaradi covida-19 spodbujali dodatno strokovno
izobrazevanje zaposlenih, saj le z dograjevanjem obstoje¢ega znanja lahko zagotavljamo razvoj na specifi¢nih
podrocjih, ki jih agencija regulira, in uspesno opravljamo svoje naloge. Na podrocju eksternega izobrazevanja so
nacrtovane naslednje aktivnosti: udelezba v Firenski Soli regulatorjev, izobrazevanja na tematskih tecajih CEER,
strokovna izobrazevanja in konference v Sloveniji in tujini (predvsem po videokonferencah), na katerih zaposleni
poglabljajo svoje strokovno znanje in se seznanjajo z novostmi. V okviru internega izobrazevanja bo agencija
skrbela za sistemati¢no in uc¢inkovito usposabljanje na novo zaposlenih s ciliem njihove ¢im hitrejSe vkljucitve v
delovni proces in za prenos znanja s timskim delom in internimi predavanji. V okviru ¢asovnih zmoznosti bo za
zaposlene organizirala sploSna izobrazevanja za pridobitev znanj in vescin, ki bodo pripomogle k u¢inkovitejSemu
delu in komuniciranju.

Na podroc¢ju promocije zdravja in varstva pri delu bo agencija poleg ukrepov zaradi preprecitve Sirjenja covida-19
Se naprej izvajala aktivnosti, povezane z varnim in zdravim delovnim okoljem.

Vodenje kadrovskih zadev

Prioriteta 2 — zelo pomembno

Pravna podlaga | Zakon o delovnih razmerjih
Zakon o varnostiin zdravju pri delu
Kolektivna pogodba za javni sektor
Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti

interni akti agencije

Cilji e Skrbzavarstvo pravic delavcev s podroc¢ja delovnega prava,

e uspesno izpeljani postopki zaposlitve,

e urejene delovnopravne evidence, personalne mape delavceyv, interni in
posamicni akti delavcey,

e 7 izobrazevanjem delavcev zagotoviti, da bodo lahko uspeSno opravljali svoje
delovne naloge in izpolnjevali cilje agencije,

e zagotoviti varno in zdravo delovno okolje,

e zagotoviti pozitivno delovno okolje in spodbuditi delavce k zdravemu nacinu

zivljenja.
Opis e |zvajanje zaposlitvenih postopkoyv,
nac.rtovar_nh e izvedba letnih razgovorov, postopkov ocenjevanja in napredovanja zaposlenih,
aktivnosti e posodobitve in priprava internih aktov ter posami¢nih aktov s podroc¢ja delovnega
prava,

e napotitve delavcev na razli€na strokovna izobrazevanja in izpopolnjevanja,
uposStevajo¢ potrebe posameznega delovnega mesta v skladu s cilji in potrebami
agencije,

e posodobitve internih aktov s podro¢ja varnosti in zdravja pri delu, napotitve na

obdobne zdravniske preglede in nabava ustrezne osebne varovalne opreme, Ki

je potrebna pri tveganih delovnih mestih,

izvajanje aktivnosti in ukrepov promocije zdravja v delovnem okolju.
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Kazalniki e V predpisanih rokih, pregledno in v skladu z zakonodajo izpeljani zaposlitveni

uspesnosti postopki,

e strokovno vodene evidence in personalne mape, pravocasno in v skladu z
zakonodajo izdani posamicni akti delodajalca s podrocja delovnega prava,

e Stevilo izvedenih eksternih izobrazevanj in kakovostna predaja pridobljenega
znanja sodelavcem,

e pravocasno izvedeni zdravstveni pregledi, brez poSkodb pri delu na tveganih
delovnih mestih,

e dobra organizacijska energija, nizja stopnja absentizma na delovnem mestu in
povecanje produktivnosti zaposlenih.

Tveganja za e Nezasedena delovna mesta zaradi pomanjkanja strokovnega kadra na trgu dela
odstopanja [srednje],

e nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 0,8 FTE

2.9.4 0dnosi z javhostmi

Qdnosi z javnostmi vplivajo na javno podobo in ugled agencije, posledi¢no pa tudi na uspesnost opravljanja njenih
nalog. Zagotavljanje javnosti delovanja agencije je zato eden izmed pomembnih ciljev delovanja agencije.

Najpomembnejsi so strokovna in sploSna javnost ter mediji, s katerimi poteka komuniciranje preko razli¢nih
komunikacijskih orodij. Zaradi koli¢ine informacij, moznosti zagotavljanja ¢asovne aktualnosti in dostopnosti je
osnovno komunikacijsko orodje agencijska spletna stran, na kateri je vzpostavljen tudi podatkovni portal eMonitor,
kjer zagotavljamo informacije o delovanju trgov z elektriéno energijo in zemeljskim plinom. Pomembnejse
informacije so na voljo tudi v angleSkem jeziku. Za gospodinjske in male poslovne odjemalce je zanimiva skupna
kontaktna to¢ka z zbranimi vsemi zanje relevantnimi informacijami, vklju¢no s primerjalnikom stroskov oskrbe z
elektri¢no energijo in zemeljskim plinom. Agencija bo tudi v letu 2023 posodabljala vsebine na svoji spletni strani
in portalih z namenom, da so ciljne javnosti sproti seznanjene z delom agencije, njenim odlo¢anjem ter vsebinami
s podroCja energetskega trga. Poleg spletne strani celovit zbir informacij s podrocja energetike v drzavi predstavlja
tudi letno porocilo o stanju na podroc¢ju energetike v Sloveniji, ki ga pripravi agencija in je posebej predstavljeno v
poglavju 2.7.2.

Z vidika interne javnosti je poleg neposrednega komuniciranja prevladujoce orodje intranetna stran agencije, ki
razen sprotnega komuniciranja relevantnih vsebin omogoca tudi izmenjavo informacij, podatkov ter pregledno
hranjenje pomembnih dokumentov in ustvarjalno povezovanje zaposlenih. Sicer pa imajo zaposleni dejavno vlogo
tudi pri komuniciranju s strokovno in splosno javnostjo, saj s svojimi predstavitvami redno sodelujejo na razli¢nih
sre€anjih in konferencah ter pripravljajo strokovne ¢lanke za razli¢ne publikacije, po potrebi pa agencija tudi sama
organizira strokovne dogodke ter sodeluje z drugimi institucijami in zainteresirano javnostjo na vseh podroc¢jih
svojega delovanja.

Agencija informacije v obliki odgovorov na novinarska vprasanja zagotavlja v skladu z Zakonom o medijih,
prosilcem za dostop do informacij javnega znacaja pa v skladu z Zakonom o dostopu do informacij javnega znacaja
(ZD1JZ), Zakonom o varstvu osebnih podatkov (ZVOP) in evropsko uredbo o varstvu osebnih podatkov (GDPR).

Odnosi z interno, splosno in strokovno javnostjo ter mediji

Prioriteta 2 — zelo pomembno

Pravna podlaga | Zakon o medijih
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Energetski zakon
Cilji e Sirjenje znanja in vpliv na razvoj razli¢nih podroéij,
e vzdrZevatiin izboljSevati prepoznavnost in strokovno podobo agencije v javnosti,
e izboljSevati preglednost delovanja trga in oskrbe z energijo z zagotavljanjem
informacij in ozaves¢anjem odjemalcev.
Opis e Aktivno sodelovanje na strokovnih srecanjih v Sloveniji in tujini,
nagrtovaplh e sprotno komuniciranje z interno, sploéno in strokovno javnostjo,
aktivnosti e komuniciranje z mediji vklju¢no z odgovori na novinarska vprasanja,
e priprava in sprotna objava informacij za spletno stran, eMonitor in intranet
agencije,
e organizacija strokovnih srecanj,
e prispevki za strokovne publikacije,
e sprotno spremljanje medijskih objav in podobe agencije v medijih oziroma
javnostih,
e oblikovanje publikacij, poro€il in strokovnih gradiv,
e dosledna uporaba celostne grafi¢ne podobe ter njen razvoj.
Kazalniki e Uveljavitev stalid& in mnenj agencije v zakonodajnih in razvojnih dokumentih,
uspesnosti e pravotasnost in kakovost izvedbe aktivnosti,
e pozitivni odzivi razli¢nih javnosti,
e ugodna podoba agencije v medijih,
e sprotne objave vseh aktualnih vsebin na spletni strani in intranetu,
e zaupanje strokovne javnosti.
Tveganja za e NerazpolozZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.
odstopanja
Rok Stalna naloga
Kadrovski viri 0,6 FTE
Spletna stran
Prioriteta 2 — zelo pomembno
Pravna podlaga | Energetski zakon
Cilji e Obves¢enost strokovne in splodne javnosti o delu agencije, regulativiin delovanju
energetskega trga,
e varstvo gospodinjskih in malih poslovnih odjemalcev.
Opis e Zagotavljanje azurnih ter vsebinsko celovitih in preglednih vsebin,
nac.rtovar.nh e posodabljanje posameznih funkcionalnosti,
aktivnosti e sprotne posodobitve in Siritve podatkovnega portala eMonitor.
Kazalniki e Kakovost informiranosti splogne in strokovne javnosti,
uspesnosti e dostopnost in azurnost vseh potrebnih informacij o delovanju agencije in
energetskega trga.
PROGRAM DELA ZA LETO 2023
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Tveganja za
odstopanja

e NerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje].

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,35 FTE

Skupna kontaktna tocka

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (26. ¢len) in Zakon o oskrbi s plini (14. ¢len)

Cilji e QOzavedtenost in s tem varstvo gospodinjskih in malih poslovnih odjemalcev

Opis e Zagotavljanje azurnih informacij o pravicah odjemalcev, veljavnih predpisih in

nacrtovanih splosnih aktih za izvrSevanje javnih pooblastil ter metod za obravnavo pritozb, ki

aktivnosti so na voljo v primeru spora z dobaviteljem ali elektrooperaterjem oziroma
operaterjem distribucijskega sistema zemeljskega plina.

Kazalniki e Ustrezna obvescenost odjemalcev o delovanju trga in njihovih pravicah,

uspesnosti e boljga informiranost in s tem manj$e Stevilo vprasanj s podro¢ja varstva

odjemalcev.

Tveganja za
odstopanja

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

0,1 FTE

Informacije javnega znacaja

Prioriteta

2 —zelo pomembno

Pravna podlaga

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja
Zakon o poslovni skrivnosti

Zakon o varstvu osebnih podatkov

Cilji e Odprtoin pregledno delovanje agencije,

e uresni¢evanje nadzorne funkcije drzavljanov.
Opis e  Sklepiin odloCbe v postopku, ki ureja dostop do informacij javnega znacaja,
nacrtovanih e sprotne posodobitve kataloga informacij javnega znacaja.
aktivnosti
Kazalniki e Pravotasna izvedba procesnih dejanj v zakonsko dolo¢enih rokih po Zakonu o
uspesnosti dostopu do informacij javnega znacaja,

e azuren katalog informacij javnega znacaja.
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Tveganja za e Zahtevnejse individualne zahteve, ki pomenijo vkljuCitev vec¢jega Stevila stranskih
odstopanja udelezencev, ali zelo obsezne zahteve [srednje],

e nerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok Stalna naloga

Kadrovski viri 0,2 FTE

2.9.5 Razvoj, uvajanje in vzdrzevanje resitev oziroma storitev IKT

Za zagotavljanje ucCinkovitega delovanja agencija skrbi za celovito uvajanje optimalnih storitev IKT in izvajanje
dobre prakse njihovega upravljanja. Upravljanje IKT se izvaja na podlagi strategije IKT in digitalizacije ob
upostevanju priporocil uveljavljenih ogrodij za upravljanje IKT. Razvoj in vzdrZzevanje infrastrukture IKT in IT storitev
agencije temelji na zahtevah internega poslovnega okolja, na zahtevah izmenjave podatkov z zavezanci za
porocanje, normativnih zahtevah po vodenju registrov, zahtevah po zagotavljanju informacij v skupni kontaktni
tocki ter drugih zahtevah, ki posredno izhajajo iz nalog agencije. Osrednjo vlogo ima ucinkovit razvoj ter prilagajanje
obstojecih informacijskih resitev poslovnim potrebam in uporabnikom. Razvoj IKT temelji na uporabi novih
pristopov in tehnologij za doseganje najbolj ucinkovitih informacijskih reSitev ob upoStevanju stroSkovne
ucinkovitosti in stanja tehnike.

Agencija bo v letu 2023 nadaljevala s konsolidacijo podatkovnih baz ter uvajala uporabo poslovne inteligence na
podrocju analitike podatkov, koordinirala izvajanje projektov razvoja kompleksnih resitev IT z zunanjimi izvajalci in
razvijala resitve IKT za podporo internim procesom na podrocjih upravljanja z dokumentacijo, monitoringa trga in
reguliranja trznih udelezencev. Optimizirala in nadgrajevala bo programske resitve za sodelovanje zaposlenih,
sistem pomoci uporabnikom storitev IKT, zagotavljala neprekinjeno delovanje in razpolozljivost infrastrukture IKT
ter skladnost s politiko informacijske varnosti. Na podlagi uspesne uvedbe novega dokumentnega sistema in e-
Arhiva bo izvajala optimizacijo notranjih pravil za izvajanje zajema in e-hrambe dokumentarnega gradiva. V
zaCetku leta 2023 agencija naCrtuje vzpostavitev novih primerjalnih storitev na podlagi podatkov, ki jih bodo
zagotavljali zavezanci za porocanje podatkov (dobavitelji). Na izvedbo zadevnega projekta vpliva sprememba
zakonodaje, nadzorni postopki agencije v teku in tudi posegi na trg za obvladovanje energetske krize, ki zamikajo
uvedbo resitve v uporabo zaradi potrebnih funkcionalnih prilagoditev.

lzvedba nacrtovanih nalog je v letu 2023 soodvisna tudi od izvajanja nove strategije IKT, izdelane v letu 2022, ki
lahko vpliva tako na upravljavsko-organizacijske vidike kot tudi na tehni¢ne vidike. Zato je leto 2023 nacrtovano v
smislu stabilizacije in konsolidacije obstojecih reSitev s poudarkom na aktivnostih, povezanih s prehodom na
brezpapirno poslovanje, upravljanja realiziranih tveganj, sprejemu strateskih razvojnih odlocitev ter priprave na
razvoj novega registra OVE.

Uvedba certificiranega e-Arhiva v uporabo

Prioriteta 1 - odlocilno

Pravna podlaga | Energetski zakon (informacijska podpora izvajanju nalog agencije)
Zakon o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih
Zakon o elektronskem poslovanju in elektronskem podpisu

Uredba o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva

Uredba o upravnem poslovanju

Pravilnik o strokovni usposobljenosti za delo z dokumentarnim gradivom

Pravilnik o enotnih tehnoloskih zahtevah za zajem in hrambo gradiva v digitalni obliki
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Cilji e Izboljdanje produktivnosti zaposlenih,

e zagotavljanje skladnosti z zadevnim normativnim okvirom,

e izboljSanje zrelosti izvajanja procesa zajema in e-hrambe dokumentarnega
gradiva, uveljavljanje  veljavnosti in  dokazne vrednosti internega
dokumentarnega gradiva v skladu z dolo¢bami 31. ¢lena ZVDAGA,

e postopno uvajanje brezpapirnega poslovanja.

Opis e Optimizacija notranjih pravil,

nacrtovanih e uvedba e-Arhiva v uporabo,

aktivnosti e uvajanje uporabnikov.

Kazalniki e Pravo&asnost vseh razvojnih ciklov,
uspesnosti e uspedna uvedba resitev e-Arhiva v uporabo,

e izboljSanje zrelosti poslovanja pri zajemu in e-hrambi dokumentarnega gradiva,
e zadovoljstvo uporabnikoy,
e izboljSanje produktivnosti zaposlenih.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel],

odstopanja e odstopanjaizvajalca od sporazuma o ravni zagotavljanja storitev [nizkol,
e izvedljivost potrebnih ukrepov [srednjel.

Rok Q1

Kadrovski viri 02FTE

Zagotavljanje skladnosti novih primerjalnih storitev agencije

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Energetski zakon (434. ¢len)

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta o notranjem trgu elektricne
energije

Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih pravilih
notranjega trga elektricne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU

Cilji e Zunanjim uporabnikom zagotoviti novo spletno aplikacijo s funkcionalnostjo, kot
jo opredeljuje zakonodaja v skladu s smernicami na ravni EU,

e internim uporabnikom zagotoviti optimiziran in azuren relacijski vir podatkov ter
podatkovno skladisCe za izvajanje podatkovne analitike na podrocju spremljanja
maloprodajnega trga.

Opis e Uvedba prenovljenih primerjalnih storitev v uporabo, zagotavljanje nujnih

nacrtovanih prilagoditev in popravkov v zgodnji fazi uporabe,

aktivnosti e koordinacija zunanjega izvajanja na podro¢ju vzdrzevanja resitve, zagotavljanje
podpore izvajalcu IT, testiranje in validacija,

e zagotavljanje funkcionalne skladnosti z normativnim okvirom.

Kazalniki e Zagotavljanje neprekinjenega delovanja 24/7,
uspesnosti e pritozbe uporabnikov,

e porocila o nepravilnostih zunanjih uporabnikov,
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e uspesna uvedba nove aplikacije v uporabo.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost financnih virov [nizko],

odstopanja e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [srednje],
e nestabilnost zakonodajnega okvira [nizko].

Rok Q1-Q2

Kadrovski viri 0,2FTE

Vzpostavitev spletnih strani agencije na platformi Liferay 7.x

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (informacijska podpora izvajanju nalog agencije)

Cilji e Postopna izvedba spletnih portalov DXP agencije na novi verziji Liferay zaradi
prenehanja vzdrzevanja Liferay 6.2 CE,

e ucinkovito upravljanje realiziranih tveganj.

Opis e Vzpostavitev Liferay 7.x platforme v testno in produkcijsko okolje,

nagrtovaplh e razvoj Liferay teme s podporo novemu CGP agencije,

aktivnosti e optimizacija spletnih vsebin ter prenos optimiziranih vsebin na novo platformo,
e uvedba v uporabo.

Kazalniki e Pravotasna izvedba projekta kot celote oziroma pravofasno doseganje

uspesnosti projektnih mejnikov,

e uspesna uvedba reSitve v uporabo,

e zagotovitev skladnosti z zunanjimi zahtevami npr. Zakona o dostopnosti spletis¢
in mobilnih aplikacij ter izpolnjevanje zahtev iz standarda SIST EN 301 549
V3.2.1.

Tveganja za

e Nejasne zahteve [nizko],

odstopanja e odvisnosti od izdelave nove strategije IKT (v pripravi v ¢asu priprave programa
dela) [srednijel,
e nerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednjel,
e nerazpolozZljivost finanénih virov [srednjel.
Rok Q3-Q4
Kadrovski viri 0,4 FTE

Analitika dnevnih kazalnikov o neprekinjenosti napajanja (SAIDI, SAIFI)

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (120. ¢len)
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Cilji e Nadgradnja funkcionalnosti aplikacije kakovosti oskrbe za podporo reguliranju s
kakovostjo oskrbe na podlagi dnevnih kazalnikov SAIDI in SAIFI.
Opis e |zvedba razsiritve podatkovnega modela (»staging« in podatkovno skladisce),
naértovar_wih e nadgradnja poslovne logike vklju¢no z validatoriji,
aktivnosti e razsiritev analitike z uporabo platforme SharePoint, zagotovitev dostopa do
dnevnih kazalnikov in izbranih rezultatov analiticnih obdelav zavezancem za
porocanje,
e razvoj novega modula za uporabo statisticne metode za razvricanje prekinitev
napajanja po vzroku,
e razvoj standardiziranih Bl-poro€il na intranetnem portalu na podlagi podatkovne
integracije z aplikacijo »kakovost oskrbex,
e koordinacija zunanjega izvajanja in zagotavljanje podpore izvajalcu IT.
Kazalniki e Pravodasno doseganje projektnih mejnikov,
uspesnosti e uspedna uvedba novih resitev.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednjel],

odstopanja e tveganja, povezana z izvedbo javnega narocanja [srednje],

e odstopanja izvajalca od sporazuma o ravni zagotavljanja storitev [nizko].
Rok Q1-Q2
Kadrovski viri 0,2 FTE

Razvoj podatkovnega skladiS¢a za potrebe podatkovne analitike in podatkovna
integracija

Prioriteta

1 - odlocilno

Pravna podlaga

Energetski zakon (435. in 436. ¢len)

Cilji e Pove&anje uéinkovitosti na podro¢ju izvajanja podatkovne analitike,

e avtomatizirano generiranje porocil.
Opis e Internirazvoj podatkovnih modelov »staging« in podatkovno skladisce,
nicrtovanlh e izvajanje transformacije podatkov iz »storage« podatkovne baze preko »staging«
aktivnosti

podatkovne baze v podatkovno skladisce z uporabo aplikacije MoDiT (vklju¢no z
razvojem nacrtov prozenja transformacije podatkov v podatkovno skladisée za
vsak podatkovni vir) ter razvojem drugega programa,

e razvoj globalnih Sifrantov podatkov,

e izvajanje migracije obstojecih podatkov v nov optimiziran podatkovni model za
potrebe nadaljnje integracije s sistemom poslovne inteligence (BI) agencije
(segment za podporo implementacije primerjalnih storitev),

e implementacija podatkovnih integracij za razlicne namene (npr. sklop za uvoz
podatkov o reguliranih tarifah v E-R bazo maloprodajni trg in pripravo podatkov
za potrebe novih maloprodajnih storitev),

e koordinacija zunanjega izvajanja, zagotavljanje podpore izvajalcu IT, testiranje in
validacija.
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Kazalniki
uspesnosti

e PravoCasna izvedba projekta kot celote oziroma pravoCasno doseganje

projektnih mejnikov,
e podroc¢no povecanje produktivnosti podatkovne analitike.

Tveganja za

e NerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e prevelika kompleksnost strukture vhodnih podatkov [nizkol.
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 1,0 FTE

Optimizacija in nadgradnja funkcionalnosti intranetnega portala za izboljSanje

produktivnosti in sodelovanja med zaposlenimi

Prioriteta

2 —zelo pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (informacijska podpora izvajanju nalog agencije)

Cilji e Optimizacija in nadgradnja intranetnega portala na podlagi uporabnigkih zahtev.
Opis e Integracija portala z dokumentnim sistemom mDocs,
nagrtovar_nh e manjSe nadgradnje dolocenih funkcionalnosti portala (analiza potreb
aktivnosti nadgradnje, koordinacija zunanjega izvajanja in zagotavljane IT podpore
izvajalcu),
e analiza prehoda z verzije SharePoint 2016 na verzijo SharePoint 2021 zaradi
izboljSane funkcionalnosti podatkovne analitike.
Kazalniki e Pravotasna izvedba projekta kot celote oziroma pravofasno doseganje
uspesnosti projektnih mejnikov,

e uspesSna uvedba sprememb v uporabo,
e dodatno povecanje produktivnosti in sodelovanja zaposlenih.

Tveganja za

e Nejasne zahteve [nizko],

odstopanja e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [nizko],
e nerazpolozljivost financnih virov [visoko].

Rok Q1-Q4

Kadrovski viri 0,2 FTE

Pripravljanje aktivnosti za zagotovitev pogojev za razvoj novega registra OVE

Prioriteta

1 - odloc¢ilno

Pravna podlaga

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (8. ¢len)

Cilji

e Prenova informatizacije poslovnih procesov v domeni OVE (podporna shema),
e izboljSanje produktivnosti zaposlenih,
e centralizacija upravljanja z dokumentacijo.
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Opis e Izdelana bo specifikacija zahtev za projekt prenove registra OVE, vklju¢no z
nacrtovanih integracijo z dokumentnim sistemom, ki bo vkljuevala migracijo podatkov in
aktivnosti integracije z drugimi informacijskimi sistemi,

e po potrebi potrditev zasnove novega sistema (predvsem na podrocju integracije

z dokumentnim sistemom),

e optimizacija internih poslovnih procesov na podrocju OVE,

e priprava razpisne dokumentacije za izvedbo javnega narocila.
Kazalniki e Pravocasna izvedba aktivnosti,
uspesnosti e utinkovitost optimiziranih internih poslovnih procesov,

e uspesna potrditev zasnove (potrditev izvedljivosti integracije z novim
dokumentnim sistemom, zagotovitev vecje proznosti pri razvoju in poznejsih
prilagoditvah aplikacije).

Tveganja za

e (Odvisnost od uvedbe dokumentnega sistema [nizkol,

odstopanja e nerazpolozljivost naértovanih kadrovskih virov [srednjel,
e nerazpoloZljivost financnih virov [nizkol.

Rok Q4

Kadrovski viri 0,4 FTE

Drugi manjsi IT-projekti za podporo internim procesom

Prioriteta

3 - pomembno

Pravna podlaga

Energetski zakon (informacijska podpora izvajanju nalog agencije)

Akt o identifikaciji entitet v elektronski izmenjavi podatkov med udeleZenci na trgu z
elektri¢no energijo in zemeljskim plinom

Metodologija za doloCitev regulativnega okvira in obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje

Cilji e Izboljdanje uginkovitosti internih poslovnih procesov.
Opis e Razvoj programskih resitev na podrocjih:
nacrtovanih o e-storitev storitve za odjemalce (podrocje obracuna uporabe omrezja),
aktivnosti o izdajanja standardiziranih identifikatorjev entitet na podro¢ju OVE in
daljinske toplote,
o razvoja storitev na obstoje¢em storitvenem vodilu za potrebe serviranja
podatkov zunanjim izvajalcem v izmenjavi podatkov,
o nadgradnje podatkovnega portala eMonitor,
o prehoda aplikacij na SSL/TLS,
o razvoja podpornih storitev za izvajanje sheme spodbud na podrocju
raziskav in inovacij (poroc¢anje).
Kazalniki e Zadovoljstvo internih uporabnikov,
uspesnosti e raven ucinkovitosti izvajanja internih procesov.

Tveganja za
odstopanja

e NerazpoloZljivost nacrtovanih kadrovskih virov [visokol,
e nerazpolozZljivost finanénih virov v povezavi z izvedbo drugih po prioriteti
pomembnejsih IT projektov [visokol,
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e tveganja, povezana z izvajanjem javnih narocil [srednje],
e nezadovoljiva specifikacija zahtev [nizkol.

Rok

Q1-Q4

Kadrovski viri

0,3FTE

Aktivnosti na podlagi ocene tveganj v informacijski varnosti

Prioriteta

2 — zelo pomembno

Pravna podlaga

Uredba (EU) st. 1227/2011 Evropskega parlamenta in Sveta o celovitosti in
preglednosti veleprodajnega energetskega trga

Uredba o informacijski varnosti v drzavni upravi

Energetski zakon (437. ¢len)

Cilji e Izboljsanje zrelosti izvajanja nadzorstev za ublaZitev tveganj, vezanih na
uporabnika z upravljavskimi pravicami in na tipi¢nega notranjega uporabnika,

e splosno izboljSanje zrelosti izvajanja nadzorstev v informacijski varnosti,

e izboljSanje zrelosti izvajanja nadzorstev,

e zmanjSanje tveganj v informacijski varnosti.
Opis e Vpeljava dodatnih nadzorstev pri overjanju uporabnikov pri delu na daljavo ali
nacrtovanih dostopu do bodisi poslovno obcutljivih aplikacij bodisi podatkov,
aktivnosti e vpeljava dodatnih nadzorstev za decentralizirano spremljanje konénih tock,

e izvedba vdornih testiranj (po potrebi).
Kazalniki e Zmanj$anje vpliva dogodkov/incidentov v informacijski varnosti na
uspesnosti neprekinjenost poslovanja,

e izpolnitev zahtev ACER.

Tveganja za

e Nerazpolozljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [srednje],

odstopanja e izvedljivost potrebnih ukrepov [srednje].
Rok Q1-Q4
Kadrovski viri 0,2 FTE

Informacijska podpora izvajanju nalog

Prioriteta

1 - odlocilno

Cilji

e Ucinkovito delovanje, vzdrzevanje in razvoj racunalniSkega omrezja, IKT
infrastrukture in informacijskega sistema agencije v skladu s standardi
razpoloZljivosti, integritete in varstva podatkov ter informacijske varnosti,

e zagotavljanje sprotne in aZurne podpore uporabnikom informacijskega sistema.
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Opis e Aktivnosti za delovanje, razvoj, nadgradnje in vzdrzevanje sistemske
nacrtovanih programske opreme, streznikov in  delovnih  postaj, mrezne in
aktivnosti telekomunikacijske opreme, stacionarne telefonije ter mreznih gradnikov
informacijske varnosti,
e pomoc uporabnikom in vse druge aktivnosti za zagotavljanje neprekinjenega
delovanja IKT infrastrukture ter aplikativne programske opreme.
Kazalniki e Pravogasna izvedba nalog, potrebnih za delovanje IKT infrastrukture v skladu s
uspesnosti potrebami in prioritetami ter nacrtovanimi nabavami in posodobitvami,

e pravocasno izvedene dejavnosti uporabniske pomoci glede na prioritete in s tem
nemoteno delovanje informacijskega sistema.

Tveganja za
odstopanja

NerazpoloZljivost nac¢rtovanih kadrovskih virov [nizkol.

Rok

Stalna naloga

Kadrovski viri

25FTE
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3 FINANCNI NACRT ZA LETO 2023

3.1

< -

Podatki o poslovanju agencije v obdobju od 2018 do 2021

3.1.1 Bilanca stanja
v EUR stanje stanje stanje stanje
31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021
SREDSTVA 3.819.587 3.821.802 4.068.274 4.404.774
A. Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju 2.252.771 2.018.182 1.733.552 1.799.658
Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve 1.530.077 1.509.582 1.513.174 1.549.079
Popravek vrednosti neopredmetenih sredstev 931.876 1.026.920 1.190.202 1.084.884
Nepremi¢nine 2.029.093 2.029.093 2.029.093 2.029.093
Popravek vrednosti nepremic¢nin 773.847 834.309 894.772 955.235
Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva 1.250.690 1.251.136 1.270.495 1.286.387
Popravek vrednosti opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev 851.366 910.400 994.236 1.024.782
B. Kratkorocna sredstva; razen zalog in aktivne ¢asovne razmejitve 1.566.816 1.803.620 2.334.722 2.605.116
Denarna sredstva v blagajni in takoj unovcljive vrednostnice 411 395 414 217
Dobroimetje pri bankah in drugih finan¢nih ustanovah 1.185.138 1.424.988 1.910.887 2.159.685
Kratkoro¢ne terjatve do kupcev 308.317 326.940 364.306 381.855
Dani predujmi in varscine 482 0 0 0
Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta 9.806 1.691 8.339 5.784
Kratkoro¢ne financ¢ne nalozbe 0 0 0 0
Kratkoro¢ne terjatve iz financiranja 0 0 0 0
Druge kratkoro¢ne terjatve 651 1.150 68 39
Aktivne ¢asovne razmejitve 62.011 48.456 50.708 57.536
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 3.819.587 3.821.802 4.068.274 4.404.774
C. Kratkoroéne obveznostiin pasivne ¢asovne razmejitve 306.874 324.985 313.633 360.110
Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varscine 0 25.217 12.485 2.017
Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih 165.964 174.918 181.309 188.881
Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev 40.942 27.778 41.070 74.802
Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja 89.649 86.971 46.931 56.900
Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta 110 232 1.957 501
Pasivne ¢asovne razmejitve 10.209 9.869 29.881 37.009
D. Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti 3.512.713 3.496.817 3.754.641 4.044.664
Druge dolgoro¢ne obveznosti 43.724 0 0 0
Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva 2.994.691 2.994.691 2.994.691 2.994.691
Presezek prihodkov nad odhodki 474.298 502.126 759.950 1.049.973

Bilan¢ni podatki prikazujejo strukturo, stanje ter gibanje sredstev in virov sredstev agencije za obdobje preteklih
Stirih let. V povezavi s podatki iz izkaza prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov, je na podlagi poslovnega
rezultata posameznih let, v bilanci stanja razvidna rast kumulativnega preseZzka prihodkov, ki na dan 31. 12. 2021
znasa 1.049.973 evrov in za 549.973 evrov presega minimalno rezervo agencije, ki mora biti trajno zagotovljena.
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3.1.2 Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
v EUR realizacija realizacija realizacija realizacija
2018 2019 2020 2021
A. Prihodki od poslovanja 3.210.246 3.446.393 3.922.908 4.030.374
Prihodki od prodaje proizvodov in storitev 3.210.246 3.446.393 3.922.908 4.030.374
B. Financni prihodki 3 2 1 2
C. Drugi prihodki 1.431 192 1.166 1.421
C. Prevrednotovalni poslovni prihodki 82 464 0 2.350
D. CELOTNI PRIHODKI 3.211.762 3.447.051 3.924.075 4.034.147
E. Stroski blaga, materiala in storitev 754.953 610.110 714,113 757.743
Stroski materiala 100.226 81.001 63.736 72.303
Stroski storitev 654.727 529.109 650.377 685.440
F. Stroskidela 2.272.624 2.418.448 2.543.689 2.551.625
Place in nadomestila plac 1.815.781 1.936.296 2.047.877 2.031.422
Prispevki za socialno varnost delodajalcev 315.505 335.546 353.425 351.500
Drugi stroski dela 141.338 146.606 142.387 168.703
G. Amortizacija 367.526 334.990 354.860 305.200
H. Rezervacije 0 0 0 0
J. Drugi stroski 65.399 55.674 52.220 52.007
K. Financni odhodki 213 1 1 52
L. Drugi odhodki 0 0 0 0
M. Prevrednotovalni poslovni odhodki 0 0 1.368 77.497
N CELOTNI ODHODKI 3.460.715 3.419.223 3.666.251 3.744.124
0. PRESEZEK PRIHODKOV 27.828 257.824 290.023
P. PRESEZEK ODHODKOV 248.953
Stevilo zaposlenih za nedologen ¢as ob koncu leta 62 62 62 61
Povprecno sStevilo zaposlenih na podlagi del. ur 58,5 58 59,3 57,5

Podatki iz izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov prikazujejo strukturo in dinamiko posameznih
kategorij prihodkov in odhodkov, ustvarjen poslovni rezultat agencije in Stevilo zaposlenih za obdobje zadnjih Stirih

let.
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3.1.3  Zbirni prikaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka, racun
. v . . . v v . . .
financnih terjatev in nalozb ter racun financiranja
A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV
REALIZACIJA REALIZACIJA | REALIZACIJA REALIZACIJA
FN 2018 FN 2019 FN 2020 FN 2021

- v evrih -

7 I. SKUPAJ PRIHODKI 3.205.111 3.453.081 3.873.349 4.008.585
71 NEDAVCNI PRIHODKI 3.202.532 3.392.414 3.847.642 3.985.236
714  |Drugi nedavéni prihodki 3.202.532 3.392.414 3.847.642 3.985.236
72 KAPITALSKI PRIHODKI 82 464 (1] 2.350
720 Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 82 464 0 2.350
74 TRANSFERNI PRIHODKI 0 (1] 1.438 3.572
740 |Transferni prihodki iz drugih javnofinancnih institucij 0 0 1.438 3.572
78 PREJETA SREDSTVA 1Z EVROPSKE UNIJE 2.497 60.203 24.269 17.427
786 Ostala prejeta sredstva iz proraduna Evropske unije 0 55.288 22.993 17.427
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 2.497 4.915 1.276 0
4 II. SKUPAJ ODHODKI 3.404.404 3.216.620 3.388.615 3.771.239
40 TEKOCI ODHODKI 3.076.650 3.079.662 3.246.657 3.313.085
400 |Place in drugi izdatki zaposlenim 1.948.448 2.072.345 2.168.104 2.192.874
401 |Prispevki delodajalcev za socialno vamost 312.822 333.853 349.705 351.693
402 |Izdatki za blago in storitve 815.380 673.464 728.848 768.518
42 INVESTICIJSKI ODHODKI 327.754 136.958 141.958 458.154
420 Nakup in gradnja osnovnih sredstev 327.754 136.958 141.958 458.154

III. PRESEZEK / PRIMANJKLIAJ (I.-I1.) -199.293 236.461 484.734 237.346
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
REALIZACIJA REALIZACIJA | REALIZACIJA REALIZACIJA
FN 2018 FN 2019 FN 2020 FN 2021
- v evrih -
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV (1] (1] (1] (1]
44 V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV 0 (1] 0 (1]
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE KAPITALSKIH DELEZEV
1] o 1] 1]
(IV. - V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
REALIZACIJA REALIZACIJA | REALIZACIJA REALIZACIJA
FN 2018 FN 2019 FN 2020 FN 2021
- v evrih -

50 VIL. ZADOLZEVANJE 0 1] 0 (1]

55 VIII. ODPLACILA DOLGA o [v] 1] V]
IX. NETO ZADOLZEVANJE (VII.-VIII.) 1] 1] 1] 1]
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH -199.203 236.461 484.734 237.346
(I.+IV.+VII.-II.-V.-VIII.)
XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+VIIL.-VIII.-X.=-III.) 199.293 -236.461 -484.734 -237.346

|z zbirnega prikaza prihodkov in odhodkov po na¢elu denarnega toka v obdobju 2018-2021 so po posameznih letih
in kategorijah razvidni prejemki in izdatki ter kon€no pove€anje oziroma zmanj3anje sredstev na ra¢unu agencije.
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3.1.4 Razmerje prihodkov iz letnega nadomestila za delovanje agencije
ELEKTRIENA ENERGIJA ZEMELJISKI PLIN PRIHODKI SKUPAJ

LETO || ETNO NADOMESTILO (EUR) |LETNO NADOMESTILO (EUR) (EUR) % (EE) | % (2ZP)
2018 2.169.225 1.003.084 3.172.309| 68,38| 31,62
2019 2.352.108 1.020.800 3.372.908| 69,74| 30,26
2020 2.660.610 1.189.115 3.849.725| 69,11| 30,89
2021 2.693.759 1.262.381 3.956.140| 68,09| 31,91

Tabela prikazuje realizirane letne vrednosti in razmerje preteznega vira prihodkov agencije v zadnjih Stirih letih, v
katerih je bila dejavnost opravljanja javne sluzbe financirana iz nadomestil sistemskih operaterjev in operaterjev
prenosnih sistemov za izvajanje regulativnih nalog agencije.

3.2 (OsnovnaizhodisCa priizdelavi finanCnega nacrta za leto
2023

Agencija je v skladu z dolo¢bami Zakona o javnih financah in Energetskega zakona (EZ-1) zavezana vsako leto
pripraviti program dela in finan¢ni nacrt.

Zakon o javnih financah v 26. ¢lenu nalaga posrednim uporabnikom drzavnega proracuna, da pripravijo finanéni
nacrt na podlagi izhodiS¢, ki veljajo za drzavni proracun. Finanéni nacrt sprejme pristojni organ po postopku,
dolo€enem v posebnem zakonu ali drugem predpisu ali v aktu o ustanovitvi posrednega uporabnika.

399. ¢len Energetskega zakona (EZ-1) dolo¢a, da mora svet agencije do 30. septembra tekocega leta sprejeti
program dela in finan¢ni nac¢rt agencije za prihodnje leto, k sprejetemu dokumentu pa mora dati soglasje Drzavni
zbor. Program dela in finan¢ni nacrt agencije sta potrjena, ¢e DrZzavni zbor v treh mesecih po njunem prejemu ne
odlo¢i drugace.

Predlog finan¢nega nacrta obsega nacrt finanénih sredstev za izvedbo programa nalog agencije za leto 2023, ki je
vsebinsko podrobno opredeljen v predhodnih poglavjih tega dokumenta. Pripravljen je po nacelu denarnega toka
in po nacelu zaracunanih zneskov oziroma obracunskih kategorij.

Pomembna izhodis¢a pri nartovanju potrebnih sredstev so bila:

e kadrovski nacrt agencije za leto 2023,
e ocena pogojev delovanja in poslovanja agencije v letu 2023 in
e ocena realizacije finan¢nega nacrta agencije za leto 2022.

Pri pripravi financ¢nega nacrta za leto 2023 smo upostevali tudi Jesensko napoved gospodarskih gibanj 2022, ki jo
je v razmerah velike negotovosti, povezane predvsem z razmerami na energetskih trgih, pripravil Urad RS za
makroekonomske analize in razvoj. V njej predvideva ohranitev inflacije do konca letoSnjega leta blizu 10 odstotkov,
kar se bo v letu 2023 odrazalo v pri¢akovanih vi§jih cenah blaga in storitev na strani dobaviteljev, s tem pa tudi v
visjih nacrtovanih tekoCih odhodkih, potrebnih za nemoteno delovanje agencije.
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3.3 Klju¢ni ekonomski podatki iz finan¢nega nacrta (denarni
tok)

Skladno s 400. ¢lenom EZ-1 se agencija financira izklju¢no iz:

e nadomestil operaterjev prenosnih sistemov in sistemskih operaterjev za izvajanje regulativnih nalog
agencije in
e drugih prihodkoy, Ki jih ustvari agencija s svojim poslovanjem

Glavni vir prihodkov agencije je v skladu s prvim odstavkom 401. ¢lena EZ-1 letno nadomestilo operaterjev
prenosnih sistemov in sistemskega operaterja. Dolo¢i se na enoto prenesene elektricne energije oziroma
zemeljskega plina tako, da skupaj z drugimi predvidenimi prihodki agencije ter viSino rezerv iz preteklih let nad
zneskom minimalne rezerve agencije, ki mora biti trajno zagotovljena, zados¢a za pokritje nac¢rtovanih odhodkov
agencije v zvezi z izvrSevanjem njenih nalog. Vse nacrtovane naloge za leto 2023 se nanas$ajo na izvajanje
dejavnosti javne sluzbe.

Za leto 2023 nacrtuje agencija skupno 4.551.113 evrov odhodkov z naslednjo strukturo virov prihodkov za njihovo
pokritje:

e 2.693.759 evrov iz nadomestila druzbe Eles d.o.0.,

e 1.262.381 evrov iz nadomestila druzbe Plinovodi d.o.o.,

e 45.000 evrov iz drugih prihodkov poslovanja, ki se v celoti nanaSajo na prihodke od uporabe sistema EECS
in

e 549,973 evrov iz lastnega vira, v vrednosti razpolozljivega presezka prihodkov preteklih let, ki po bilancnih
podatkih za leto 2021 presega obvezno minimalno rezervo.

Nadomestili sistemskega operaterja in operaterja prenosnega sistema, ki skupaj z ostalimi razpolozljivimi viri
zagotavljata potreben obseg sredstev za realizacijo v programu dela opredeljenih nalog, sta za leto 2023 nacrtovani
v enakem obsegu kot v tekoCem in preteklem letu; njuna letna vrednost ostaja Ze tretje leto nespremenjena.

Glede na nacrtovano gibanje kolic¢in obeh energentov v letu 2023 bo znasala vrednost nadomestila na enoto
prenesene elektriCne energije 0,000203 €/kWh ter vrednost na enoto prenesenega zemeljskega plina
0,000134 €/kWh.

Naslednja tabela po nacelu denarnega toka zgosceno prikazuje kljuCne postavke iz finanénega nacrta za leto 2022
(stolpec 1), ocenjene realizacije za leto 2022 (stolpec 2), predloga finanénega nacrta za leto 2023 (stolpec 3) ter
indekse predloga nacrta 2023 glede na ocenjeno realizacijo 2022 (stolpec 4) in predloga nac¢rta 2023 glede na nacrt
2022 (stolpec b). Podatki v tabeli so v evrih.

Vrednosti posameznih kategorij nacrtovanih prihodkov in odhodkov za leto 2023 po nacelu denarnega toka,
vkljuéno s primerjalnimi indeksi, so tabelarno prikazane v poglavju 3.6.
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Ocena
L Predlog PFN 23 PFN 23
FN 2022 realizacije FN 2023 / OR 22 JEN 22
2022
1 2 3| 4=3/2*100| 5=3/1*100
l. Prihodki 4.026.603 4.028.767 | 4.001.140 99.3 99,4
Il. Odhodki (I1/1 +11/2) 4.026.603 3.844.234 | 4.551.113 118,4 113,0
/1 | TekoCi odhodki (a+b+c) 3.651.247 3.487.140| 4.165.683 1195 1141
a) Place in drugi izdatki 2.362.724 2.161.760| 2.425.470 112,2 102,7
zaposlenim
b) Prispevki delodajalcev za 377.123 346.150 384.228 11,0 101,9
socialno varnost
c) Izdatki za blago in storitve 911.400 979.230 | 1.355.985 138,65 148,8
172 | Investicijski odhodki 375.356 357.094 385.430 107,9 102,7
II. Presezek +/- (l.-1l) 0 184.533| -549.973*
Povpr. Stevilo zaposlenih 63 55 62 112,7 98,4
(na podlagi del. ur)
Stevilo zaposlenih za 65 61 65 106,6 100,0
nedolocen ¢as konec leta

* Za leto 2023 nacrtovani presezek odhodkov v vrednosti 549.973 evrov bo pokrit iz razpolozZljivega presezka
prihodkov preteklih let.

3.4 Ocena realizacije poslovanja ob koncu leta 2022

Na podlagi analize podatkov, znanih do priprave finan¢nega nacrta za leto 2023, ocenjujemo, da bo poslovni
rezultat agencije v letu 2022 pozitiven, kar pomeni, da bo ob koncu leta po nacelu denarnega toka izkazan presezek
prihodkov nad odhodki. Medtem ko bodo skupni prihodki predvidoma v celoti realizirani, bodo ocenjeni skupni
odhodki na letni ravni za nac¢rtovanimi zaostajali za 4,5 %.

Najvelji prihranek bo ustvarjen pri placah in drugih izdatkih zaposlenim ter prispevkih delodajalcev za socialno
varnost. Na podlagi sedanje ocene bo znasal 8,5 % oziroma 8,2 %.

V letu 2022 se kadrovska problematika zadnjih let Se zaostruje. Fluktuacija zaposlenih je najvisja v vseh letih
delovanja agencije doslej, objave novih, visoko strokovnih delovnih mest pa so predvsem zaradi nekonkurenc¢nih
pogojev nagrajevanja v primerjavi z gospodarstvom, v veliki meri neuspesne. 1z omenjenih razlogov agenciji
potrjenega kadrovskega nacrta s 65 zaposlenimi v letu 2022 ne bo uspelo realizirati. Tudi povecane bolniske in
porodniske odsotnosti ter izraba moznosti krajSega delovnega ¢asa zaradi starSevstva so botrovali dejstvu, da je
povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obdobju januar — avgust 2022 le 54,24. Od skupnega Stevila
rednih delovnih ur je bilo v tem obdobju 11,3 % odsotnosti zaradi bolniskih in porodniskih dopustov, 2,0 % pa kot
posledica ukrepov v povezavi z epidemijo.
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Odsotnost kadrov poskusa agencija $e nadalje v najvecji meri nadomescati s prilagajanjem organiziranosti in z
notranjo prerazporeditvijo delovnih nalog, vendar je bila v letu 2022 primorana poiskati pomoc¢ tudi v obliki
Studentskega dela.

Izdatki za blago in storitve bodo v letu 2022 na podlagi sedanje ocene presegli nacrtovane za 7,4 %. Delovni proces
se po dveh letih sploSnih omejitev zaradi epidemije covida-19 ponovno vraca v stare tirnice. Letos je bilo manj dela
od doma, veliko ve€ izobrazevanj, ve¢ sluzbenih potovanj, po daljSem premoru tudi v tujino. V negotovih razmerah
je biloizdatke vnaprej tezko realno nacrtovati in bodo dejansko presezeni pri vseh omenjenih kategorijah (prevozni
stroski in storitve, izdatki za sluzbena potovanja, drugi operativni odhodki). Ocenjujemo, da bodo zaradi aktualnega
viSanja cen energentov na letni ravni presezeni tudi izdatki za energijo, vodo, komunalne storitve in komunikacije.
Izkazan ocenjeni presezek pri poslovnih najemninah in zakupninah pa je zgolj navidezen in se nanasa na
nacrtovano licen¢nino, ki je hila ob pripravi finan¢nega nacrta za leto 2022 umescena med nakup nematerialnega
premozenja.

Priinvesticijskih odhodkih bo ocenjena realizacija v letu 2022 za 4,9 % nizja od nacrtovane. Medtem ko bodo zaradi
nabave sluzbenega osebnega vozila na elektricni pogon in nujnih investicijskih vzdrzevalnih del nacCrtovana
sredstva za ti dve kategoriji nekoliko presezena, ocenjujemo, da bodo nacrtovana sredstva za nakup opreme
predvidoma porabljena skoraj v celoti. Navidezen prihranek pri nakupu nematerialnega premozenja je pojasnjen v
predhodnem odstavku.

Zaradi opisanih odstopanj, ki so nam znana v ¢asu priprave finan¢nega nacrta za leto 2023, ocenjujemo, da bo
agencija v letu 2022 po nacCelu denarnega toka ustvarila presezek prihodkov nad odhodki v vrednosti 184.533 evrov.

Tudi po nacelu nastanka poslovnega dogodka oziroma po nacelu zaracunanih zneskov (poglavje 3.7) bo agencija v
letu 2022 ustvarila presezek prihodkov nad odhodki, predvidoma v vrednosti 233.030 evrov.

Dejanska vrednost ustvarjenega presezka prihodkov bo znana po izdelavi racunovodskih izkazov za poslovno leto
2022, ko bo tudi sprejet sklep o njegovi razporeditvi in uporabi.

3.5  Vsebinski prikaz posameznih kategorij odhodkov
(denarni tok) s pojasnili pomembneje odstopajocih
indeksov

V nadaljevanju podajamo kratek vsebinski prikaz posameznih kategorij odhodkov iz predloga financnega nacrta za
leto 2023, z dodanimi pojasnili pomembnejsih odstopanj indeksov njihove rasti v primerjavi z ocenjeno realizacijo
oziroma finan¢nim nacrtom za leto 2022.

3.5.1 Tekoci odhodki

Plaée in drugi izdatki zaposlenim — indeks 112,2 (102,7)
Prinacrtovanju sredstev za place in dodatke v letu 2023 smo upoStevali:

e 65 zaposlenih iz potrjenega kadrovskega nacrta ob koncu leta 2023 oziroma povprecno 62 zaposlenih na
podlagi delovnih ur;

e razporeditev zaposlenih v skladu z obstojeCo sistemizacijo in eno zaposlitev za dolo¢en cas kot
nadomescanje odsotne delavke med porodniskim dopustom;

e vrednosti osnovnih plac¢ placne lestvice iz Priloge 1 Zakona o sistemu plac¢ v javnem sektorju (ZSPJS),
zvisane za vladni predlog uskladitve v vrednosti 4,5 %, ki naj bi pricel veljati od oktobra 2022 dalje;

e redna letna napredovanja zaposlenih, na podlagi katerih bodo pridobili pravico do place v skladu z visjim
placnim razredom od 1. decembra 2022 dalje;

e izplacilo redne delovne uspesnosti v visini 2 % nacrtovanih sredstev za osnovne place;

e letno povecanje dodatka za delovno dobo zaposlenih;
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e vrednost povracil, nadomestil in drugih izdatkov zaposlenih skladno s trenutno znanimi podatki in
pricakovano uskladitvijo z rastjo Zivljenjskih stroSkov,

e sredstva za regres za letni dopust v pri¢akovani visini minimalne place za prihodnje leto.

Med drugimi izdatki zaposlenim so nac¢rtovane jubilejne nagrade petim zaposlenim za dosezeno delovno dobo v
javnem sektorju in odpravnina ob upokojitvi.

Nacrtovane bruto place in drugi izdatki zaposlenim za leto 2023 so v celoti usklajeni z Zakonom o sistemu plac v
javnem sektorju in Kolektivno pogodbo za javni sektor. Indeks rasti 102,7 v primerjavi s finanénim nacrtom za leto
2022 odraza ohranitev na¢rtovanega Stevila zaposlenih na ravni tekocega leta, indeks 112,2 v primerjavi z ocenjeno
realizacijo tekoCega leta pa je nekoliko visji zaradi Ze pojasnjene dejanske odsotnosti zaposlenih.

Prispevki delodajalcev za socialno varnost — indeks 111,0 (101,9)

Prispevki delodajalcev za socialno varnost zaposlenih so nacrtovani ob upostevanju veljavnih prispevnih stopenj
glede na nacrtovana sredstva za bruto placCe, premije kolektivhega dodatnega pokojninskega zavarovanja pa
skladno z zadnjo uskladitvijo minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne
usluzbence, ki velja od 1. 1. 2022 dalje, glede na to, da bo aktualna sprememba objavljena Sele v decembru 2022.

lzdatki za blago in storitve — indeks 138,5 (148,8)

Nacrtovane izdatke za blago in storitve za leto 2023 je teZzko primerjati tako z nacrtovanimi kot realiziranimi v
zadnjih dveh letih, ko je bilo celotno poslovanje agencije izpostavljeno mnogim objektivno pogojenim spremembam
in nujnim prilagoditvam.

V okviru opravljanja osnovne dejavnosti agencije se v letu 2023 poveCujejo prakticno vse posamezne kategorije
izdatkov. Najvisji dvigi cen, ki bodo rezultirali v obcutno visjih izdatkih, se pricakujejo pri elektricni energiji,
ogrevanju in komunalnih storitvah.

Priizdatkih za pisarniski in splosni material in storitve se nacrtovano zvisanje nanasa predvsem na povetan obseg
svetovalnih storitev zunanjih izvajalcev, v povezavi z novim regulativnim obdobjem in novimi nalogami, ki jih
agencija prevzema na podlagi posameznih direktiv, zakonov in uredb. Pri ostalih storitvah, kot so storitve Ciscenja,
varovanja, grafiCnega oblikovanja in tiska, prevajanja, oglasevanja, klipinga ter pri strokovni literaturi, pisarniskem
in drugem potrosnem materialu, je predvideno zviSanje zgolj posledica uskladitve s pricakovano stopnjo inflacije.

Vozni park agencije obsega stiri sluzbena osebna vozila, od tega eno na elektri¢ni pogon, in se v letu 2023 ne bo
Siril. Pri nacrtovanih prevoznih stroskih in storitvah so upoStevani predvideni stroski registracije, zavarovanja,
goriv, vinjet, tekoCega vzdrzevanja ter servisiranja vozil.

Za leto 2023 je po dveh letih ponovno nacrtovan vecji obseg izdatkov za sluzbena potovanja, ki bodo povezani z
izobrazevanji in sodelovanjem zaposlenih na sestankih organizacij evropskih regulatorjev, s ¢imer agencija
izpolnjuje mednarodne obveznosti po zakonodaji EU.

Nacrtovani izdatki za tekoCe vzdrzevanje obsegajo sprotno vzdrzevanje poslovne stavbe, zavarovalne premije za
poslovno stavbo, opremo in zavarovanje poklicne odgovornosti, vzdrZzevanje strojne racunalniske, programske,
komunikacijske ter druge opreme. Povecujejo se predvsem izdatki za vzdrzevanje licencne programske opreme,
ki vkljuCuje vzdrzevanje novega dokumentnega sistema agencije, pa tudi za vzdrZzevanje zmeraj obseznejse
nelicencne in sistemske programske opreme.

Poslovne najemnine in zakupnine razen stroskov najema poslovnih prostorov na lokaciji Strossmayerjeva 28
obsegajo Se izdatke za najem alternativne oddaljene lokacije, ki v primeru odpovedi opreme, katere posledica bi
bila izguba podatkov, zagotavlja dodatno IT varnost za poslovanje agencije. Vrednostno pomembna postavka so
tudi licen¢nine za racunalniSko programsko opremo. Pri teh je, v sklopu lani obnovljene 3-letne pogodbe
pridruzenega javnega narocila za javno upravo za licen¢no programsko opremo Microsoft na delovnih postajah,
vklju€en tudi zadnji, 3. obrok, ki v placilo zapade v letu 2023.

Med drugimi operativnimi odhodki je za leto 2023 nacrtovan vecji obseg dodatnega strokovnega izobrazevanja
zaposlenih, s katerim bodo utrjevali in poglabljali strokovno znanje ter se seznanjali z novostmi na svojih delovnih
podrocjih. Razen udelezbe na strokovnih seminarjih, delavnicah in konferencah v Sloveniji in tujini, je nac¢rtovana
tudi udelezba v Firenski Soli regulatorjev. V tej kategoriji odhodkov so vrednostno pomembnejSe postavke Se
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storitve Studentskega servisa, ki jih je agencija primorana nacrtovati zaradi stalnega kadrovskega primanjkljaja,
sejnine ¢lanov Sveta agencije ter mednarodne ¢lanarine.

3.5.2 Investicijski odhodki

Nakup in gradnja osnovnih sredstev — 107,9 (102,7)

Med vrednostno pomembnejSimi postavkami nacrtovanega nakupa opreme v letu 2023 so nabava diskovnega
polja, poZarne pregrade in zamenjava neprimernega, zastarelega streznika.

Nadaljuje se kontinuirana postopna zamenjava delovnih postaj, monitorjev, prenosnikov in prenosnih tiskalnikov
ter mobilnih telefonov.

V luci aktualne energetske krize in zagotavljanja samooskrbe z elektri¢no energijo, je v letu 2023 nacrtovana
pridobitev son¢ne elektrarne s hranilnikom elektri¢ne energije.

Vecji poseg, ki se nacrtuje v okviru investicijskega vzdrzevanja, je nujna ureditev gasenja s plinom v sistemskem
prostoru, saj je sedanji nacin neustrezen in v primeru pozara ne bi zavaroval drage racunalniske opreme. Ostali
nacrtovani izdatki za investicijsko vzdrzevanje obsegajo potrebne posege na opremi za javljanje vloma, opremi za
kontrolo pristopa z belezenjem delovnega C¢asa in videonadzoru ter postopno zamenjavo ventilatorskih
konvektorjev, z namenom izboljSanja klimatizacije v pisarniskih prostorih.

Nacrtovani nakup nematerialnega premozenja se nanasa na izvedbo projektov, ki zagotavljajo potrebno
nadgradnjo informacijske in komunikacijske tehnologije ter druge infrastrukture, podatkovnih baz in programskih
modulov ter so predstavljeni v poglavju 2.9.5 Razvoj, uvajanje in vzdrzevanje resSitev oziroma storitev IKT.
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3.6 Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka,
racun financnih terjatev in nalozb ter racun financiranja

agencije

A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV
- v evrih -
INDEKS PREDLOG INDEKS INDEKS
REALIZACIJA | FINANCNI OCENA OR 2022/ |FINANCNEGA| PFN 2023/ | PFN 2023/
2021 NACRT REALIZACIJE | REAL. 2021 NACRTA OR 2022 FN 2022
2022 2022 2023
1 2 3 4=3/1*100 5 6=5/3*100 | 7=5/2*100
7|1 SKUPAJ PRIHODKI 4.008.585| 4.026.603| 4.028.767 100,5| 4.001.140 99,3 99,4
(70+71+72+73+74+78)
TEKOCI PRIHODKI 3.985.236| 3.998.140| 3.998.908 100,3| 4.001.140 100,1 100,1
(70+71)
70 DAVCNI PRIHODKI 0 0 0 0
71 NEDAVCNI PRIHODKI 3.985.236| 3.998.140| 3.998.908 100,3| 4.001.140 100,1 100,1
710 Udelezba na dobicku in dohodki od premoZenja 0 0 0 0
7100 Prihodki od zbe na i¢ku in divi ter pr 2| prihodkov nad
7102 Prihodki od obresti
7103 Prihodki od pr
711 Takse in pristojbine 0 0 0 0
7110 Sodne takse
7111 Upravne takse in pri:
712 Globe in druge denarne kazni 0 0 0 0
7120 Globe in druge denarne kazni
713 Prihodki od prodaje blaga in storitev 0 0 0 0
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev
714 Drugi nedavéni prihodki 3.985.236| 3.998.140| 3.998.908 100,3| 4.001.140 100,1 100,1
7140 Drugi pr ljni prispevki za ialno varnost
7141 Drugi nedavéni prihodki 3.985.236| 3.998.140 3.998.908 100,3 4.001.140 100,1 100,1
72 KAPITALSKI PRIHODKI 2.350 0 245 10,4 0 0,0
720 Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 2.350 0 245 10,4 0 0,0
7200 Prihodki od prodaje zgradb in prostorov
7201 Prihodki od prodaje prevoznih sredstev 2.350 0,0
7202 Prihodki od prodaje opreme 245 0,0
7203 Prihodki od prodaje drugih osnovnih sredstev
721 Prihodki od prodaje zalog 0 0 0 0
7210 Prihodki od prodaje blagovnih rezerv
7211 Prihodki od prodaje drugih zalog
722 Prihodki od prodaje zemlji$¢ in neopredmetenih sredstev 0 0 0 0
7220 Prihodki od prodaje ijskih zemlji$¢ in gozdov
7221 Prihodki od prodaje stavbnih zemljisé
7222 Prihodki od prodaje pr ih pravic in drugih neopredmetenil t
73 PREJETE DONACIJE 0 0 0 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 0 0 0 0
7300 darila od domacih pravnih oseb
7301 Prejete donacije in darila od domacih fizicnih oseb
731 Prejete donacije iz tujine 0 0 0 0
7310 Prejete donacije in darila od tujih ladnih ij in ij
7311 Prejete donacije in darila od tujih vlad in vladnih institucij
7312 Prejete ije in darila od tujih pravnih oseb
7313 Prejete ije in darila od tujih fizi¢nih oseb
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 0 0 0 0
7320 Donacije za odpravo ledic naravnih nesre¢
74 TRANSFERNI PRIHODKI 3.572 0 1.572 0 0,0
740 Transferni prihodki iz drugih javnofinanénih institucij 3.572 0 1.572 0 0,0
7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 3.572 1.572 44,0 0,0
7401 Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov
7402 Prejeta sredstva iz skladov i zavarovanja
7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov
7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij
741 Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna iz sredstev prora¢una Evropske unije 0 0 0 0
7410 Prejeta sredstva iz drz ga proracuna iz predpri: ih in popri: ih pomoci Evropske unije
7411 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske unije za izvajanje skupne kmetijske
politike
7412 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proraéuna Evropske unije iz strukturnih skladov
7413 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske unije iz i sklada
7414 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske unije za izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
7415 Prejeta sredstva iz drzavnega prora¢una iz sredstev proraéuna Evropske unije iz naslova pavsalnih povragcil
7416 Druga prejeta sredstva iz drzavnega prora¢ iz proraéuna Evropske unije
417 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna - iz sredstev drugih evropskih institucij
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INDEKS PREDLOG INDEKS INDEKS
REALIZACIJA | FINANCNI OCENA OR 2022/ |FINANCGNEGA| PFN 2023/ | PFN 2023/
2021 NACRT REALIZACIJE | REAL. 2021 NACRTA OR 2022 FN 2022
2022 2022 2023
1 2 3 4=3/1*100 5 6=5/3*100 | 7=5/2*100
78 PREJETA SREDSTVA IZ EVROPSKE UNIJE 17.427 28.463 28.042 160,9 0 0,0 0,0

780 Predpristopna in popristopna pomo¢ Evropske unije 0 0 0 0
7800 Prejeta sredstva PHARE
7801 Prejeta sredstva ISPA
7802 Prejeta sredstva SAPARD
7803 Popristopna pomoé
781 Prejeta sredstva iz prorac¢una EU za izvajanje skupne kmetijske in ribiske politike 0 0 0 0

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova trznih ukrepov v kmetijstvu iz Evropsk ij j ga in
7810 usmerjevalnega sklada - Jamstveni del (EAGGF - Guarantee Fund) in it j ga sklada

(EKJS)

Prejeta sredstva iz prorac¢una EU iz naslova nep ih plaéil v ij iz Evr
7811 jamstvenega in usmerjevalnega sklada - Jamstveni del (EAGGF - Fund) in Evr

jamstvenega sklada (EKJS)

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova programa razvoja p zelja iz it j ga in
7812 usmerjevalnega sklada - Jamstveni del (EAGGF - Guarantee Fund) in Evropskega kmetijskega sklada za razvoj

zelja (EKSRP)

7813 Ostala prejeta sredstva iz proracuna EU za izvajanje skupne ij politike
7814 Prejeta iz pr ¢ EU za izvajanje skupne ribiSke politike
782 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz strukturnih skladov 0 0 0 0
7820 Prejeta sredstva iz pr ¢ EU iz Evr L ij Ji ga in usmerjevalnega sklada - Usmerjevalni

del (EAGGF - Gui Fund)
7821 Prejeta sredstva iz prora¢una EU iz Evropskega sklada za regit i razvoj (ERDF)
7822 Prejeta sredstva iz Evr L iall sklada (ESF)
7823 Prejeta sredstva iz proraé¢una EU iz naslova Fil instrumenta za usmerjanje ribistva (FIFG)
7824 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova Pobude za zaposlovanje mladih (YEI)
7825 Prejeta sredstva iz prora¢una EU iz naslova Sklada za evropsko pomo¢ najbolj ogrozenim
783 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz kohezijskega sklada
7830 Prejeta sredstva iz K i sklada (CF)
784 Prejeta sredstva iz proracuna EU za izvajanje centraliziranih in drugih programov EU 0 0 0 0
7840 Prejeta sredstva iz proraé EU za mejo
7841 Druga prejeta sredstva iz prora¢una EU za izvajanje notranjih politik EU 2004 - 2006
7842 Prejeta sredstva iz proraé¢una EU iz naslova Konkurené za rast in zaposlovanje
7843 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova Drzavljanstvo, svoboda, varnost in pravica
785 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova pavsalnih povracil [1] 0 0 [1]
7850 Prejeta sredstva iz prorac¢una EU iz naslova pavsalnih povraéil za krepitev denarnega toka
7851 Prejeta sredstva iz prora¢una EU iz naslova pavsalnih povracil za prora¢ izravnavo
786 Ostala prejeta sredstva iz prora¢una Evropske unije 17.427 28.463 28.042 160,9 0 0,0 0,0
7860 Ostala prejeta sredstva iz proracuna EU 17.427 28.463 28.042 160,9 0,0 0,0
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 0 0 0 0
7870 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij
788 Prejeta vracila sredstev iz proracuna Evropske unije 0 0 0 0
7880 Prejeta vracila sredstev iz proraguna Evropske unije
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INDEKS PREDLOG INDEKS INDEKS
REALIZACIJA | FINANCNI OCENA OR 2022/ |FINANCNEGA| PFN 2023/ | PFN 2022/
2021 NACRT REALIZACIJE | REAL. 2021 NACRTA OR 2022 FN 2021
2022 2022 2023
1 2 3 4=3/1*100 5 6=5/3*100 | 7=5/2*100
4/ll.  SKUPAJ ODHODKI 3.771.239| 4.026.603| 3.844.234 101,9| 4.551.113 118,4 113,0
(40+41+42+43+45)
40 TEKOCI ODHODKI 3.313.085| 3.651.247| 3.487.140 105,3| 4.165.683 119,5 114,1
(400+401+402+403+404+409)
400 Place in drugi izdatki zaposlenim 2.192.874| 2.362.724| 2.161.760 98,6/ 2425470 112,2 102,7
4000 Place in dodatki 1.958.797 2.110.658 1.892.710 96,6’ 2.172.300 114,8 102,9
4001 Regres za letni dopust 65.925| 69.300 65.950! 100,0! 75.520 114,5 109,0
4002 Povragéila in i 78.448 106.323 96.730! 123,3! 127.052 131,3 119,5
4003 za delovno 76.097 64.653 84.070 110,5! 41.641 49,5 64,4
4004 Sredstva za nadurno delo 1.342 1.000 74,5 0,0
4005 Place za delo nerezi po
4009 Drugi izdatki zaposlenim 12.265 11.790 21.300 173,7. 8.957 42,1 76,0|
401 Prispevki delodajal za socialno varnost 351.693 377123 346.150 984 384.228 111,0 101,9
4010 Prispevek za jni in il i ) 178.141 192.515 175.900 98,7 195.934 111,4] 101,8
4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 144.572 154.230 140.920 97,5 156.968 111,4 101,8,
4012 Prispevek za zaposlovanje 1.245 1.305 1.190 95,6 1.328 111,6 101,8,
4013 Prispevek za star§evsko varstvo 2.039 2175 1.990 97,6 2.214 111,3 101,8,
4015 Premije ivnega dod: pokojnil ga ja, na podlagi ZKDPZJU 25.696 26.898 26.150! 101,8; 27.784 106,2 103,3
402 lzdatki za blago in storitve 768.518 911.400 979.230 127,4| 1.355.985 138,5 148,8
4020 Pisarni$ki in splo$ni material in storitve 328.663 438.610 417.200 126,9. 647.235| 155,1 147,6
4021 Posebni material in storitve 8.233 9.000 8.000 97,2 8.900 111,3 98,9|
4022 Energija, voda, storitve in 73.569 80.100 88.000 119,6. 106.690 121,2 133,2
4023 Prevozni stroski in storitve 14.636 16.860 20.000 136,6. 20.050 100,3 118,9
4024 Izdatki za sluz p i 2.229 10.360 14.000 628,1 16.250 116,1 156,9
4025 Tekoce vzdrzevanje 140.841 188.520 185.000 131,4 255.930 138,3 135,8
4026 F j ine in 119.227 81.050 132.030 110,7. 136.260 103,2 168,1
4027 Kazni in i
4029 Drugi operativni odhodki 81.120 86.900 115.000 141,8 164.670 143,2 189,5
403 Plaéila domaéih obresti 0 0 0 0
4030 Placila obresti od kreditov - Banki Slovenije
4031 Plaéila obresti od kreditov - p im bank
4032 Plaéila obresti od kreditov - drugim fil
4033 Plaéila obresti od kreditov - drugim ¢im kr
4034 Plaéila obresti od vr ih papirjev izdanih na ¢em trgu
4035 Placila obresti ¢ v sistem EZR
404 Placila tujih obresti 0 0 0 0
4040 Placila obresti od kreditov - mednarodnim finanénim institucijam
4041 Placila obresti od kreditov - tujim viadam
4042 Placila obresti od kreditov - tujim p im bank in finanénii
4043 Placila obresti od kreditov - drugim tujim kredif j
4044 Placila obresti od vred ih papirjev, izdanih na tujih trgih
409 Rezerve 0 0 0 0
4090 $na proraé rezervacija
4091 Proraé rezerva
4092 Druge rezerve
4093 za
4098 Rezervacije za kreditna tveganja v javnih skladih
M TEKOCI TRANSFERI 0 0 0 0
410 Subvencije 0 0 0 0
4100 Subvencije javnim podjetjiem
2101 ije finanénim instituci
4102 ije privatnim podjetjem in
411 Transferi posameznikom in gospodinjstvom 0 0 0 0
4110 Transferi i
4111 Druzinski prejemki in starSevska
4112 Transferi za zag ljanj i varnosti
4113 Transferi vojnim i i veteranom in Zrtvam vojnega nasilja
4114 F jni
4115 plag
4116
M17 §
4119 Drugi transferi
412 Transferi nepridobitnim organi jam in ustanovam 0 0 0 (]
4120 Tekoéi transferi neprit itnim or izacijam in
413 Drugi tekoc¢i domaci transferi 0 0 0 0
4130 Tekogi transferi obg¢il
4131 Tekoéi transferi v sklade iall zavarovanja
4132 Tekoéi transferi v javne sklade
4133 Tekodéi transferi v javne zavode
4134 Tekodéi transferi v drzavni proraéun
4135 Tekoéa plaéila drugim izvaj javnih sluzb, ki niso posredni proraéunski uporabniki
4136 Teko€i transferi v javne
414 Tekodi transferi v tujino 0 0 0 [1]
4140 Tekoéi transferi mednarodnim i
M4 Tekod¢i transferi tujim vladam in vladnim institucijam
4142 Tekod¢i transferi neprofitnim or izacijam v tujini
4143 Drugi teko¢i transferi v tujino
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INDEKS PREDLOG INDEKS INDEKS
REALIZACIJA | FINANCNI OCENA OR 2022/ |FINANCNEGA| PFN 2023/ | PFN 2023/
2021 NACRT REALIZACIJE | REAL. 2021 NACRTA OR 2022 FN 2022
2022 2022 2023
1 2 3 4=3/1*100 5 6=5/3*100 | 7=5/2*100

42 INVESTICIJSKI ODHODKI 458.154| 375.356] 357.094 77,9| 385.430 107,9 102,7
420 Nakup in gradnja osnovnih sredstev 458.154 375.356 357.094 77,9 385.430 107,9 102,7
4200 Nakup zgradb in prostorov
4201 Nakup prevoznih sredstev 40.000 54.394 0,0 0,0
4202 Nakup opreme 93.742 104.538 100.000 106,7. 165.900 165,9 158,7
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in
4205 | icij vzdrZevanje in obnove 9.539 15.000 20.000 209,7 74.000 370,0 493,3
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih b
4207 Nakup ega pr z 354.873 215.818 182.700 51,5 145.530 79,7 67,4
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projek ija, nadzor in i icijski inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in inter ijskih zalog

43 INVESTICIJSKI TRANSFERI 0 0 0 0

431 Investicijski transferi pravnim in fizi€nim osebam, ki niso prorac¢unski uporabniki 0 0 0 0
4310 I icijski transferi nepridobitnim or izacijam in
4311 I i transferi javnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti drzave ali obéin
4312 I i transferi fi Eni ij
4313 | i transferi privatnim ljetj
4314 | i transferi i in
4315 I i transferi drugim izvajal javnih sluzb, ki niso posredni proraéunski uporabniki
4316 I i transferi v tujino

432 Investicijski transferi proracunskim uporabnikom 0 0 0 0
4320 icijski transferi obgi
4321 i transferi javnim in
4322 i transferi v drzavni prora¢un
4323 i transferi javnim zavod.

45 PLACILA SREDSTEV V PRORACUN EVROPSKE UNIJE 0 0 0 0
450 Placila sredstev v prora¢un Evropske unije 0 0 0 0
4500 Plagila tradici ih lastnih sredstev v proraéun Evropske unije
4501 Plaéila sredstev v proracun EU iz naslova davka na dodano vrednost
4502 Plaéila sredstev v prorac¢un EU iz naslova bruto i dohodk
4503 Plagila sredstev v proraéun EU iz naslova popravka v korist Zdruz Kraljestva
4504 Placila sredstev v proraéun EU iz naslova popravkov BND vira v korist Kraljevin Ni; in §

lil. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) 237.346 0| 184.533 -549.973
(1.- 1)
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B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
- v evrih -
INDEKS PREDLOG INDEKS INDEKS
REALIZACIJA |  FINANCNI OCENA OR 2022/ |FINANCNEGA| PFN 2023/ | PFN 2022/
2021 NACRT REALIZACIJE | REAL. 2021 NACRTA OR 2022 FN 2021
2022 2022 2023
1 2 3 4=3/1*100 5 6=5/3*100 | 7=5/2*100
75/IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0 0 0
(750+751+752)
750 Prejeta vracila danih posojil 0 0 0
7500 Prejeta vradila danih posojil od p ikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil - od javnih skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali ob&in
7503 Prejeta vracila danih posojil - od finanénih institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih podjetij
7505 Prejeta vracila da posojil od obéin
7506 Prejeta vracila danih posojil - iz tujine
7507 Prejeta vracila danih posojil drzavnemu prora¢unu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih agencij
7509 Prejeta vracila ¢anih porostev
751 Prodaja kapitalskih delez 0 0 0
7510 , pri ji s prodajo i ih deleZev v javnih jetjih in druzbah, ki so v lasti drzave ali ob&in
7511 , pri ji s prodajo i ih delezev v fi é institucij;
7512 , prit j s prodajo i ih deleZev v privatnih podjetjih
7513 d: , pri j s prodajo drugih i ih delezev
7514 Prejeta vragila ga pr Zenj
752 Kupnine iz naslova privatizacije 0 0 0
7520 Sredstva kupnin iz naslova privatizacije
44|V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV 0 0 0
(440+441+442+443)
440 DANA POSOJILA 0 0 0
4400 Dana posojila il in
4401 Dana posojila javnim
4402 Dana posojila javnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in
4403 Dana posojila fi ¢ institucij
4404 Dana posojila privatnim podjetjem
4405 Dana posojila obéinam
4406 Dana posojila v tujino
4407 Dana posojila drzavnemu prora¢unu
4408 Dana posoijila javnim ij;
4409 Plaéila zapadlih porostev
441 Povecéanje kapitalskih delezev in finanénih nalozb 0 0 0
4410 Povecanj i ih deleZev v javnih podjetjih in druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in
4411 Povecanj i ih delezev v finanénih institucij;
4412 Poveganj italskih delezev v privatnih podjetjih
4413 Skupna vlaganja (joint ventures)
4414 F ¢anj i ih deleZev v tujino
4415 F ¢anje drugih fi ¢nih nalozb
442 Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije 0 0 [1]
4420 Dana posojila iz sredstev kupnin
4421 Sredstva kupnin, razporejena v javne sklade in
4422 F ¢anje i ih delezev drzave iz sredstev kupnin
443 Povecéanje namenskega premozenja v javnih skladih in drugih pravnih osebah javnega prava, ki ini 0 0 0
4430 Povedanj premozenja v javnih skladih
4431 P ¢anje p! Zenja v drugih pravnih osebah javnega prava, ki je v njihovi lasti
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN 0 0 0
SPREMEMBE KAPITALSKIH DELEZEV (IV - V)
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C. RACUN FINANCIRANJA
- v evrih -
INDEKS PREDLOG INDEKS INDEKS
REALIZACIJA |  FINANCNI OCENA OR 2022/ |FINANCNEGA| PFN 2023/ | PFN 2022/
2021 NACRT REALIZACIJE | REAL. 2021 NACRTA OR 2022 FN 2021
2022 2022 2023
1 2 3 4=3/1*100 5 6=5/3*100 | 7=5/2*100
50|VIl. ZADOLZEVANJE 0 0 0
(500+501)
500 Domace zadolzevanje 0 0 0
5000 Najeti krediti pri Banki Slovenije
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah
5002 Najeti krediti pri drugih fi i
5003 Najeti krediti pri drugih j
5004 , pri ji z izdajo ih papirjev na ¢em trgu
501 Zadolzevanje v tujini 0 0 0
5010 Najeti krediti pri mednarodnih fii
5011 ujih vladah
5012 Najeti krediti pri tujih p ih bankabh in fil
5013 Najeti krediti pri drugih tujih kr jalci
5014 , pri ji z izdajo vr ih papirjev
55/Vill. ODPLACILA DOLGA 0 0 0
(550+551)
550 Odplaéila domacega dolga 0 0 0
5500 Odplacila kreditov Banki Slovenije
5501 Odplacila kreditov p i
5502 Odplacila kreditov drugim fii
5503 Odplacila kreditov drugim ¢im kr
5504 Odplacila g di ih papirjev, izdanih na ¢em trgu
551 Odplacila dolga v tujino 0 0 0
5510 Odplacila dolga mednarodnim fi
5511 Odplacila dolga tujim viadam
5512 Odplacila dolga tujim poslovnii in fi &ni
5513 Odplacila dolga drugim tujim kredi i
5514 Odplacila glavni di ih papirjev, izdanih na tujih trgih
IX. NETO ZADOLZEVANJE 0 0 0
(VIL-VIIL)
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH 237.346 184.533 -549.973
(I+IV+VII-1I-V-VIII)
XI. NETO FINANCRANJE -237.346( -184.533 549.973
VI+VII-VII-IX = - 11
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3.7 Nacrtizkaza prihodkov in odhodkov dolocCenih
uporabnikov
v EUR Financ¢ni nac¢rt |Ocena realizacije| Predlog nacrta
2022 2022 2023

A. |Prihodki od poslovanja 4.026.603 4.030.540 4.001.140

B. |Financni prihodki

C. |Drugi prihodki 155

€. |Prevrednotovalni poslovni prihodki 245

D. [CELOTNI PRIHODKI 4.026.603 4.030.940 4.001.140

E. |Stroski blaga, materiala in storitev 858.300 945.000 1.310.000
Stroski materiala 79.600 88.800 108.300
Stroski storitev 778.700 856.200 1.201.700

F. |Stroskidela 2.739.853 2.507.910 2.809.700
Place in nadomestila plac 2.175.317 1.977.780 2.213.943
Prispevki za socialno varnost delodajalcev 377.123 346.150 384.228
Drugi stroski dela 187.413 183.980 211.529
Amortizacija 375.000 290.000 300.000
Rezervacije

J. |Drugi stroski 53.450 55.000 60.000

K. |Financni odhodki

L. |Drugi odhodki

M. |Prevrednotovalni poslovni odhodki

N. [CELOTNI ODHODKI 4.026.603 3.797.910 4.479.700

O. |PRESEZEK PRIHODKOV 233.030

P. |PRESEZEK ODHODKOV 478.560

Tabela prikazuje nacrtovane vrednosti prihodkov in odhodkov po na€elu nastanka poslovnega dogodka oziroma po
nacelu zaracunanih zneskov v letu 2022, njihovo ocenjeno realizacijo in na¢rtovane vrednosti za leto 2023.

Ob predracunski vrednosti amortizacije 300.000 evrov v nacrtu izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov za poslovno leto 2023, kjer so prikazane obracunske kategorije, znasa nacrtovani presezek odhodkov
478.560 evrov.
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4 SEZNAM PRAVNIH AKTOV

Podrocje energetike - EU

Uredba (EU) $t. 1227/2011 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2011 o celovitosti in preglednosti
veleprodajnega energetskega trga

Uredba (EU) 2017/1938 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2017 o ukrepih za zagotavljanje
zanesljivosti oskrbe s plinom in o razveljavitvi Uredbe (EU) $t. 994/2010

Uredba Komisije (EU) $t. 312/2014 z dne 26. marca 2014 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za izravnavo odstopan;
za plin v prenosnih omrezjih

Uredba Komisije (EU) 2015/1222 z dne 24. julija 2015 o dolocCitvi smernic za dodeljevanje zmogljivostiin upravljanje
prezasedenosti

Uredba Komisije (EU) 2016/631 z dne 14. aprila 2016 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za zahteve za prikljucitev
proizvajalcev elektri¢ne energije na omrezje

Uredba Komisije (EU) 2016/1388 zdne 17. avgusta 2016 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za prikljucitev odjemalcev

Uredba Komisije (EU) 2016/1447 z dne 26. avgusta 2016 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za zahteve za prikljucitev
visokonapetostnih sistemov prenosa z enosmernim tokom in modulov v proizvodnem polju, priklju¢enih na
enosmerni tok, na omrezje

Uredba Komisije (EU) 2016/1719 z dne 26. septembra 2016 o dolocitvi smernic za terminsko dodeljevanje
zmogljivosti

Uredba Komisije (EU) 2017/459 z dne 16. marca 2017 o oblikovanju kodeksa omrezja za mehanizme za
dodeljevanje zmogljivosti v prenosnih sistemih plina in razveljavitvi Uredbe (EU) $t. 984/2013

Uredba Komisije (EU) 2017/460 z dne 16. marca 2017 o oblikovanju kodeksa omrezja o usklajenih tarifnih
strukturah za plin

Uredbe Komisije (EU) 2017/1485 z dne 2. avgusta 2017 o doloCitvi smernic za obratovanje sistema za prenos
elektri¢ne energije

Uredba Komisije (EU) 2017/2195 z dne 23. novembra 2017 o dolocitvi smernic za izravnavo elektricne energije

Uredba Komisije (EU) 2017/2196 z dne 24. novembra 2017 o vzpostavitvi omreznega kodeksa o izrednih razmerah
pri oskrbi z elektri¢no energijo in ponovni vzpostavitvi oskrbe

Direktiva 2009/73/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 13. julija 2009 o skupnih pravilih notranjega trga z
zemeljskim plinom in o razveljavitvi Direktive 2003/55/ES

Uredba Sveta (EU) 2022/1369 z dne 5. avgusta 2022 o usklajenih ukrepih za zmanjSanje povprasevanja po plinu

Uredba (EU) 2022/869 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 30. maja 2022 o smernicah za vseevropsko
energetsko infrastrukturo, spremembi uredb (ES) st. 715/2009, (EU) 2019/942 in (EU) 2019/943 ter direktiv
2009/73/ES in (EU) 2019/944 in razveljavitvi Uredbe (EU) St. 347/2013

Svezenj Cista energija

Direktiva (EU) 2018/2001 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2018 o spodbujanju uporabe
energije iz obnovljivih virov

Direktiva (EU) 2018/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2018 o spremembi Direktive
2012/27/EU o energetski u€inkovitosti

Uredba (EU) 2018/1999 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2018 o upravljanju energetske unije
in podnebnih ukrepov, spremembi uredb (ES) $t. 663/2009 in (ES) $t. 715/2009 Evropskega parlamenta in Sveta,
direktiv 94/22/ES, 98/70/ES, 2009/31/ES, 2009/73/ES, 2010/31/EU, 2012/27/EU in 2013/30/EU Evropskega
parlamenta in Sveta, direktiv Sveta 2009/119/ES in (EU) 2015/652 ter razveljavitvi Uredbe (EU) $t. 525/2013
Evropskega parlamenta in Sveta

Uredba (EU) 2019/943 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. junija 2019 o notranjem trgu elektri¢ne energije
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Direktiva (EU) 2019/944 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. junija 2019 o skupnih pravilih notranjega trga
elektri¢ne energije in spremembi Direktive 2012/27/EU

Uredba (EU) 2019/941 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. junija 2019 o pripravljenosti na tveganja v sektorju
elektri¢ne energije in razveljavitvi Direktive 2005/89/ES

Uredba (EU) 2019/942 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. junija 2019 o ustanovitvi Agencije Evropske unije
za sodelovanje energetskih regulatorjev

Podrocje energetike - Slovenija

Zakon o ratifikaciji Pariskega sporazuma (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, $t. 16/16in 6/17 - popr.)

Energetski zakon (Uradni list RS, st. 60/19 — uradno precisceno besedilo, 65/20, 158/20 - ZURE, 121/21 - ZSROVE,
172/21 - ZOEE, 204/21 - ZOP in 44/22 - ZQTDS)

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije (ZSROVE, Uradni list RS, $t. 121/21, 189/21 in 121/22 -
ZUOKPOE)

Zakon o u¢inkoviti rabi energije (ZURE, Uradni list RS, &t. 158/20)

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo (ZOEE, Uradni list RS, st. 172/21)

Zakon o oskrbi s plini (ZOP, Uradni list RS, §t. 204/21 in 121/22)

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (ZOTDS, Uradni list RS, $t. 44/22)
Predlog Zakona o energetski politiki (ZEP)

Zakon o ukrepih za obvladovanje kriznih razmer na podroc¢ju oskrbe z energijo (ZUOKPQOE, Uradni list RS, st.
121/22)

Uredba o izdaji deklaracij za proizvodne naprave in potrdil o izvoru elektricne energije (Uradni list RS, st. 182/20
in 121/21 - ZSROVE)

Uredba o obveznih meritvah na proizvodnih napravah, ki prejemajo za proizvedeno elektri¢no energijo potrdila o
izvoru in podpore (Uradni list RS, st. 21/09, 33/10, 45/12,17/14 - EZ-1in 121/21 - ZSROVE)

Uredba o dolo¢anju koli¢ine elektricne energije, ki je proizvedena v soproizvodnji toplote in elektri¢ne energije z
visokim izkoristkom, ter dolocanju izkoristka pretvorbe energije biomase (Uradni list RS, $t. 37/09, 17/14 — EZ-1
in 158/20 — ZURE)

Uredba o podporah elektri¢ni energiji, proizvedeni iz obnovljivih virov energije in v soproizvadnji toplote in
elektricne energije z visokim izkoristkom (Uradni list RS, St. 26/22)

Uredba o nacinu doloCanja in obracunavanja prispevkov za zagotavljanje podpor proizvodnji elektricne energije v
soproizvodnji z visokim izkoristkom in iz obnovljivih virov energije (Uradni list RS, $t. 184/21, 84/22 in 86/22)

Uredba o zagotavljanju prihrankov energije (Uradni list RS, $t. 96/14, 158/20 - ZURE, 84/22 in 86/22)

Uredba o pravilih za pripravo napovedi poloZaja proizvodnih naprav na obnovljive vire energije in s soproizvodnjo
toplote in elektricne energije z visokim izkoristkom na trgu z elektri¢no energijo (Uradni list RS, St. 194/21)

Akt o metodologiji za doloCitev regulativnega okvira in metodologiji za obradunavanje omreznine za
elektrooperaterje (Uradni list RS, St. 46/18, 47/18 — popr., 86/18, 76/19, 78/19 — popr., 85/20, 145/21in 172/21 -
Z0OEE)

Akt o metodologiji za dolocitev regulativnega okvira za elektrooperaterje (Uradni list RS, st. 123/22)

Akt o metodologiji za pripravo in ocenitev naloZbenega nacrta distribucijskega operaterja elektricne energije
(Uradni list RS, $t. 97/14, 65/17 in 172/21 — ZOEE)

Akt o metodologiji za pripravo in ocenitev naloZbenega nacrta sistemskega operaterja prenosa elektricne energije
(Uradni list RS, $t. 97/14 in 172/21 — ZOEE)

Akt o pravilih monitoringa kakovosti oskrbe z elektri¢no energijo (Uradni list RS, §t. 59/15, 23/18, 62/19, 90/21 in
172/21 — ZOEE)

Akt o metodologiji za doloCitev regulativnega okvira operaterja sistema zemeljskega plina (Uradni list RS, $t. 21/18,
48/21in 204/21 - ZOP)
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Akt o metodologiji za obracunavanje omreznine za prenosni sistem zemeljskega plina (Uradni list RS, st. 20/19,
8/20, 85/20, 48/21 in 204/21 - Z0P)

Akt o metodologiji za obra¢unavanje omreznine za distribucijski sistem zemeljskega plina (Uradni list RS, §t. 21/18,
48/21, 204/21 - Z0P in 35/22)

Akt o obvezni vsebini sistemskih obratovalnih navodil za distribucijski sistem zemeljskega plina (Uradni list RS, st.
61/15in 204/21 - Z0P)

Akt o obvezni vsebini sistemskih obratovalnih navodil za prenosni sistem zemeljskega plina (Uradni list RS, st.
17/15, 66/17 in 204/21 — ZOP)

Akt o metodologiji za pripravo in ocenitev naloZzbenega nacrta operaterja prenosnega sistema zemeljskega plina
(Uradni list RS, $t. 9/15, 16/18 in 204/21 - ZOP)

Akt o nacrtu za izredne razmere pri oskrbi z zemeljskim plinom (Uradni list RS, §t. 97/20 in 204/21 - ZOP)
Akt o nacrtu preventivnih ukrepov pri oskrbi z zemeljskim plinom (Uradni list RS, $t. 97/20 in 204/21 — ZOP)

Pravila o postopku za dodeljevanje zmogljivosti prenosnega sistema za vstopne in izstopne tocke znotraj Republike
Slovenije (Uradni list RS, $t. 152/20 in 204/21 — ZOP)

Pravila o pogojih in nacinu razdelitve zmogljivosti na povezovalnih tofkah prenosnega sistema z drazbo,
upravljanja prezasedenosti prenosnega sistema in trgovanja z zmogljivostmi na sekundarnem trgu (Uradni list RS,
§t.152/20in 204/21 - ZOP)

Pravila za delovanje trga z elektriko (Uradni list RS, st. 74/18, 62/19, 159/21 — popr. in 69/22)
Akt o metodologiji za oblikovanje cene toplote za daljinsko ogrevanje (Uradni list RS, $t. 2/17 in 44/22 — ZOTDS)

Akt o obvezni vsebini sistemskih obratovalnih navodil za distribucijski sistem toplote (Uradni list RS, st. 47/15,
9/16, 44/22 - Z0TDS in 123/22)

Akt o dolocitvi metodologije za izraCunavanje faktorjev primarne energije, izpustov ogljikovega dioksida in
ucinkovitosti za sisteme daljinskega ogrevanja in hlajenja ter vsebini in obliki zbirnega pregleda nacrtovanih
ukrepov in povezanih podatkov (Uradni list RS, st. 123/22)

Akt o vodenju registra potrdil o0 izvoru elektri¢ne energije (Uradni list RS, $t. 204/20in 121/21 - ZSROVE)

Akt o identifikaciji entitet v elektronski izmenjavi podatkov med udelezenci na trgu z elektricno energijo in
zemeljskim plinom (Uradni list RS, §t. 39/15in 36/16)

Sistemska obratovalna navodila za prenosni sistem zemeljskega plina (Uradni list RS, $t. 55/15, 80/17, 152/20 in
204/21 - Z0P)

Pravilnik o metodah za dolo¢anje prihrankov energije (Uradni list RS, $t. 57/21)
Pravilnik o metodologiji za izdelavo in vsebini energetskega pregleda (Uradni list RS, §t. 41/16 in 158/20 - ZURE)
Sklep Evropske komisije v zadevi $t. C (2016) 6592 z dne 10. 10. 2016

Ostali dokumenti s podro¢ja energetike
Energetska bilanca RS za leto 2021 (Nacrt za izvajanje podporne sheme v letu 2022)

Ciljni model trga z zemeljskim plinom (European Gas Target Model - Review and update, januar 2015, izdala
Agencija za sodelovanje energetskih regulatorjev - ACER)

Drugo

Uredba (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi
osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive $t. 95/46/ES (Splo$na uredba o
varstvu podatkov)

Uredba (EU) 2019/881 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. aprila 2019 o Agenciji Evropske unije za
kibernetsko varnost (ENISA) in o certificiranju informacijske in komunikacijske tehnologije na podrocju kibernetske
varnosti ter razveljavitvi Uredbe (EU) $t. 526/2013 (Akt o kibernetski varnosti)
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Kolektivna pogodba za javni sektor (Uradni list RS, $t. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 89/10, 40/12, 46/13, 95/14,
91/15,21/17, 46/17, 69/17 in 80/18)

Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, $t. 18/91-1, 53/92, 13/93 -
ZNOIP, 34/93,12/94,18/94 — ZRPJZ, 27/94, 59/94, 80/94, 64/95, 19/97, 37/97,87/97 — ZPSDP, 3/98, 3/98, 39/99
- ZMPUPR, 39/99, 40/99 - popr., 99/01, 73/03, 77/04, 115/05, 43/06 — ZKolP, 71/06, 138/06, 65/07, 67/07, 57/08
- KPJS, 67/08, 1/09, 2/10, 52/10, 2/11,3/12, 40/12, 1/13, 46/13, 95/14,91/15, 88/16,80/18, 31/19,80/19, 97/20
160/20in 88/21)

Uredba o informacijski varnosti v drzavni upravi (Uradni list RS, $t. 29/18 in 131/20)

Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 -
odl. US in 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 15/22 in 54/22 -
ZUPS-1)

Zakon o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS, st. 43/11)

Zakon o medijih (Uradni list RS, §t. 110/06 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08 — ZPOmK-1, 77/10 - ZSFCJA, 90/10
—odl. US, 87/11 = ZAVMS, 47/12, 47/15 = ZZSDT, 22/16, 39/16, 45/19 - odl. US, 67/19 — odl. US in 82/21)

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (Uradni list RS, §t. 51/06 — uradno precis¢eno besedilo, 117/06 —
ZDavP-2,23/14,50/14,19/15 - odl. US, 102/15in 7/18)

Zakon o poslovni skrivnosti (Uradni list RS, $t. 22/19)
Zakon o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, $t. 94/07 - uradno precisc¢eno besedilo in 177/20)

Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije (Uradni list RS, $t. 69/11 — uradno precisc¢eno besedilo, 158/20 in
3/22 - ZDeb)

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, st. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 - popr., 101/13, 55/15 -
ZFisP, 96/15 - ZIPRS1617, 13/18in 195/20 - odl. US)

Zakon o splosnem upravnem postopku (Uradni list RS, st. 24/06 — uradno precis¢eno besedilo, 105/06 - ZUS-1,
126/07, 65/08, 8/10, 82/13, 175/20 — ZIUOPDVE in 3/22 — ZDeb)

Zakon o inSpekcijskem nadzoru (Uradni list RS, $t. 43/07 — uradno precisceno besedilo in 40/14)

Zakon o prekrskih (Uradni list RS, $t. 29/11 — uradno preciséeno besedilo, 21/13, 111/13, 74/14 — odl. US, 92/14 -
odl. US, 32/16, 15/17 = odl. US, 73/19 - odl. US, 175/20 — ZIUOPDVE in 5/21 - odl. US)

Zakon o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih (Uradni list RS, $t. 30/06 in 51/14)

Uredba o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva (Uradni list RS, st. 42/17)

Pravilnik o enotnih tehnoloSkih zahtevah za zajem in hrambo gradiva v digitalni obliki (Uradni list RS, $t. 118/20)
Pravilnik o strokovni usposobljenosti za delo z dokumentarnim gradivom (Uradni list RS, $t. 66/16)

Uredba o upravnem poslovanju (Uradni list RS, $t. 9/18, 14/20, 167/20, 172/21, 68/22 in 89/22)

Zakon o elektronskem poslovanju in elektronskem podpisu (Uradni list RS, $t. 98/04 — uradno precisc¢eno besedilo,
61/06 — ZEPT, 46/14in 121/21 - ZEISZ)

Zakon o dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij (Uradni list RS, st. 30/18, 95/21 — ZInfV-A in 189/21 - ZDU-1M)
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5 SEZNAM KRATIC IN OKRAJSAV

ACER

ADB
Agencija
AlB
ATVP
AVK
B2B
B
BoR
CEER
CGP
DXP

eblX

EECS
EES

EIS

EK

EU

EU DSO

EZ-1

FTE
GJS
IKT

IPET

Agencija za sodelovanje energetskih regulatorjev (Agency for the Cooperation of Energy
Regulators)

Advisory and Dissemination Board

Agencija za energijo

Association of Issuing Bodies (Zdruzenje izdajateljev certifikatov)
Agencija za trg vrednostnih papirjev

Agencija za varstvo konkurence

MedpodjetniSko elektronsko poslovanje

Business Intelligence

Board of Regulators (Odbor regulatorjev ACER)

Council of European Energy Regulators (Svet evropskih regulatorjev)
Celostna grafi¢na podoba

Digital Experience Platform

European forum for Energy Business Information Exchange (Evropski forum za
izmenjavo energetskih podatkov)

European Energy Certificate System (Evropski energetski certifikatni sistem)
Elektroenergetski sistem

Enotni informacijski sistem

Evropska komisija

Evropska unija

Evropska ustanova operaterjev distribucijskih sistemov

Energetski zakon (Uradni list RS, st. 60/19 — uradno precis¢eno besedilo, 65/20, 158/20
- ZURE, 121/21 - ZSROVE, 172/21 - ZOEE, 204/21 - ZOP in 44/22 — ZOTDS)

Full Time Equivalent (polna letna zaposlitev)
Gospodarska javna sluzba
Informacijsko-komunikacijska tehnologija

Sekcija za izmenjavo podatkov na energetskem trgu

Informacijska tehnologija
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KPI

MEDREG

NEPN

OVE

PCI

PPAT

REMIT

RI

RO

SAIDI

SAIFI

S0DO

SONDSEE

SPTE

SSL

TLS

ZOEE

Z0P

Z0TDS

ZSROVE

ZURE

ZVDAGA

Key Performance Indicators (klju¢ni kazalniki uspesnosti)

Association of Mediterranean Energy Regulators (Zdruzenje sredozemskih energetskih
regulatorjev)

Nacionalni energetski in podnebni nacrt

Obnovljivi viri energije

Projects of Common Interest (Projekti skupnega interesa)

Persons professionally arranging transactions

Uredba o celovitosti in preglednosti veleprodajnega energetskega trga (Regulation (EU)
No 1227/2011 of the European Parliament and of the Council on wholesale energy
market integrity and transparency)

Raziskave in inovacije

Regulativni okvir

Indeks povprecnega trajanja prekinitev napajanja v sistemu

Indeks povprecne frekvence prekinitev napajanja v sistemu

S0DO, d.o.o., Sistemski operater distribucijskega omrezja z elektri¢no energijo
Sistemska obratovalna navodila za distribucijski sistem elektricne energije
Soproizvodnja toplote in elektricne energije

Secure Socket Layer

Transport Layer Security

Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo

Zakon o oskrbi s plini

Zakon o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov

Zakon o spodbujanju rabe obnovljivih virov energije

Zakon o ucinkoviti rabi energije

Zakon o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih
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Predstavitveni video Agencija za energijo - 20 let regulacije
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AGENCIJA ZA ENERGIJO,
Strossmayerjeva ulica 30,

2000 Maribor, 02 234 03 00,
info@agen-rs.si, www.agen-rs.si






